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RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO|
DEL OBJETO, FINALIDAD, ALCANCE Y BASE LEGAL

Articulo 1.  El presente reglamento tiene por objeto establecer los mecanismos para la
postulacion, evaluacion, financiamiento, ejecucién, seguimiento, monitoreo y presentacion

@‘“WE"’”‘* Qel informe final de los proyectos y/o programas de Responsabilidad Social Universitaria

"(en adelante RSU) con fondos concursables, en la Universidad Nacional Ciro Alegria (en
/gdelante UNCA).

e ~m *“

Artlculo 2. EI Reglamento tiene por finalidad fomentar la Responsabilidad Social que

%\ x@ﬁtural local y regional para fortalecer su identidad.
- Vu /
Art|culo3 El presente reglamento tiene como base legal y sus modificatorias lo

/ﬁ\v\c\DNAg & s"igwente
RVCOIONDE

g S\ Ley N° 30220. Ley Universitaria.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Reglamento General de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Plan Estratégico Institucional de la UNCA 2022-2025.

Modelo Educativo de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

© ® N o e M

Politica de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro

Alegria.

10. Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro
Alegria.

Articulo 4. EI cumplimiento del presente reglamento, las bases del concurso y el

reglamento de RSU es requisito indispensable para participar en el concurso de proyectos

y/o programas de responsabilidad social universitaria con fondos concursables por parte

de los postulantes y evaluadores.
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TiTULO Il
DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
CAPITULO |

DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA

Articulo 5. Los proyectos y/o programas a ser financiados con fondos concursables,
enmarcados en las dimensiones y ejes de la Politica de RSU:

)4 /= 1. Dimensioén; Desarrollo Social

S

(WG,

\_‘6\:
H ||!

Eje Proyeccion Social.

Dimensién: Desarrollo Cuitural

Eje Gestion Ambiental.

6. Los proyectos y/o programas de Proyecciéon Social y Extension Cultural se
las siguientes lineas de accién:

Transmision y difusidn de conocimientos, tecnologias e innovacion.
Reserva y legado cultural.
Promocién de la practica de la cultura en el estudiante.

Promocién de eventos de fortalecimiento de capacidades.

Articulo 7. Los proyectos y/o programas de Proyeccion Social y Extensién Cultural
incluidos en la linea de accion de transmisién y difusion de conocimientos, tecnologias e

innovacion, estan dirigidos a:

1. Plantear propuestas de solucidén a problemas identificados a nivel local y regional en
las esferas social, econdémico, politico y otros.
Fomentar la transferencia de conocimientos e innovacion en beneficio de la sociedad.
Diagnésticos sociales participativos.
Implementar cursos de capacitacién y actualizacién cientifico tecnolégicos dirigidos a
la comunidad universitaria y grupos de interés.

5. Orientacion vocacional.
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6. Ofros relacionados a la linea de accion.

Articulo 8. Los proyectos y/o programas de Proyeccién Social y Extensién Cultural
incluidos en la linea de accién de reserva y legado cultural estan dirigidos a:

1. Recuperar, salvaguardar y divulgar la identidad cultural local y regional.
2. Impulsar la industria cultural y artistica en las comunidades.
3. Promover el cuidado, proteccidn y revalorizacion del patrimonio cultural de la provincia
['?‘?L’}A . de Sanchez Carrién en sus diversas manifestaciones.
!

Otros relacionados a la linea de accién.

Articulo 9. Los proyectos y/o programas de Proyeccién Social y Extensién Cultural

\_LumvE"““*
fa §“"”’ %nplwdos en la linea de accién de promocién de la practica de la cultura en el estudiante

‘Im vicers *m=r~cm

'H.\: /'\J’”
&3 ,,,\*'ﬂ*. Desarrollar eventos culturales como capacitaciones, seminarios, debates,

an dirigidos a:

e conversatorios y otros que coadyuven a la difusién de la cultura local y regional.
I
@p&;\aw 420\ Ejecucidon de talleres artisticos y culturales, impulsando la participacion de los
S/ VB '3 !
( 2/ orecobuie yestudlantes en eventos culturales al interior de la UNCA, interuniversitarios y con otras
>§

;:;9 v —,\ : /organlzamones artistico-culturales.
B wsr)/ Otros considerados en la linea de accidén de promocién de la practica de la cultura en
\

el estudiante.

4. QOtros relacionados a la linea de accion.

Articulo 10. Los proyectos y/o programas de Proyeccion Social y Extension Cultural en
marcados en la linea de accidn de promocién de eventos de fortalecimiento de capacidades
estan orientados a:

1. Promover eventos académicos-cientificos como: curso- taller, seminarios, congresos,
debates, conversatorios y en temas acorde al avance de la ciencia y tecnologia.

2. Difundir a la sociedad los logros académicos desarrollados por docentes y estudiantes
universitarios.

3. Oftros relacionados a la linea de accion.
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Articulo 11. Los proyectos y/o programas de gestion ambiental se enmarcan en las
siguientes lineas de accién:

1. Promover la participacién de los miembros de la comunidad universitaria en la

solucién de los principales problemas ambientales.

2. Promover la ecoeficiencia y cultura ambiental en la comunidad universitaria y la

sociedad, a fin de mitigar el impacto socio ambiental de la region.

Articulo 12. Los proyectos y/o programas de Gestion Ambiental en marcados en la linea

) 3 promocion de la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en
)’)/ solucién de los principales problemas ambientales estan orientados a:
{

Plantear propuestas de proyectos de saneamiento urbano (aguas servidas, aguas
_.f/““‘“*--» ~ residuales, aguas grises y otros).
. i mSarrollo de talleres sobre las técnicas de tratamiento de potabilizacion del agua
\\\\x_f _ % 3" Asesorar e implementar la Gestion de riesgo de desastres

Sl

Desarrollar talleres de aplicacion de distintas tecnologias y sistemas para riego.
Otros relacionados a la linea de accién.

ﬁ rticulo 13. Los proyectos y/o programas de Gestién Ambiental en marcados en la linea
\ y cultura ambiental en la comunidad universitaria
y la sociedad, a fin de mitigar el impacto socio ambiental de la regién estan orientados a:

1. Asesorar e implementar de la Gestion de residuos sélidos.
2. Ejecucion de campafias de sensibilizacién ambiental.

3. Promocién de la salud ambiental.

4. Otros relacionados a la linea de accién

TITULO 1Nl
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIFICAS

CAPITULO |
DE LA CONFORMACION DE LOS GRUPOS

Articulo 14. Para participar del concurso es indispensable la conformacién de grupos de
estudiantes o docentes, esta ultima pueden incluir a personal no docente en calidad de
apoyo.
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Articulo 15. Los grupos de estudiantes pueden ser monovalentes (integrado por
estudiantes de una misma carrera profesional) y polivalentes (integrados por
estudiantes de diferentes carreras profesionales) estan constituidos por cinco (5)
integrantes como minimo y ocho (8) como maximo. Estos grupos son asesorados y

monitoreados por el coordinador de RSU de su facultad.
Articulo 16. Los grupos de estudiantes se organizan en una junta directiva integrada
por:

1.  Un (1) presidente.
Un (1) secretario.
Un (1) tesorero.

Miembros
‘-\"“““ %g\ yArticulo 17. Los estudiantes a partir del V ciclo de estudios podran presentar sus

ro ectos /o programas.
1"‘“”}%@'&‘ 5L y y/0 prog

&,
@\F - m«, ﬁ/rtlculo 18. Los grupos de docentes estaran conformados por:

N., e
=

%

/’f" ROAHZ,
o (%

elon 1 le del /
\kGlDNE/\ Un (1) docente responsable del proyecto y/o programa.

DY
§~ voBQ fyDocentes en calidad de corresponsables.
oG8

S ‘Personal no docente en calidad de apoyo, siendo este opcional.
9-/,5 JNW“ rticulo19 Los docentes responsables seran solo de un proyecto, pero podran

At s
- 2Tharticipar como corresponsables en otros proyectos.

Articulo 20. E! docente responsable lidera y asume la responsabilidad técnica y

econémica del proyecto y/o programa de RSU.
Articulo 21. Los docentes tienen que ostentar la condicién de nombrado en la UNCA.

Articulo 22. Son funciones del presidente del grupo de estudiantes o docente
responsable del proyecto y/o programa de RSU:

1. Presentar el proyecto y/o programa, informes parciales e informe fina!l de RSU.

2. Firmar el contrato para la ejecucion de proyectos y/o programas de responsabilidad
social universitaria con fondos concursables en cumplimiento de todo lo planificado en
la parte técnica y econdmica del proyecto y/o programa.

3. Gestionar la ejecucién del proyecto y/o programa de acuerdo al cronograma
establecido.

4. Elaborar las especificaciones técnicas de los bienes y servicios a requerir en el

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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proyecto y/o programa.
Formular los requerimientos para la ejecucidén del proyecto y/o programa.
Convocar a reuniones de trabajo programadas.
Supervisar el trabajo de los miembros, corresponsables y personal de apoyo segun
corresponda.
8. Es responsable del andlisis de los resultados que deriven de la ejecucion del proyecto
y/o programa.
9. Supervisar los trabajos de campo.
/:um\} 10. Otros relacionados a la representacion del grupo y propias con la ejecucién del
3%;3 proyecto y/o programa.

45 Articulo 23.  En caso gue el estudiante (presidente) o docente responsable por alguna

SN /,x\
,,;5 ¥R m /S|tua0|on fortuita no pueda cumpllr con sus funciones debe delegar a uno de los miembros

i g@ igac) proyecto y/o programa.
5 p
\\"@J Wg\\yAmculo 24. Los estudiantes en calidad de miembros o docentes corresponsables son
o aquellos que participan conjuntamente con el presidente o docente responsable en la
ﬁ@\pﬁg"" gestlon y ejecucion del proyecto y/o programa de RSU.
5
pc%géff'fﬁ?f; Artlculo 25. Son funciones de los estudiantes o docentes corresponsables del proyecto
¢ y/o programa de RSU:

1. Coadyuvar en la formulacion del proyecto y/o programa.

2. Participar en las reuniones programadas por el docente responsable.

3. Ejecutar las actividades programadas en el proyecto y/o programa, conjuntamente con
el docente responsable.

4. Contribuir de forma activa en la formulacién de los informes parciales e informe final
del proyecto y/o programa.

5. Oftros designado por el presidente (estudiante) y/o docente responsable.

Articulo 26. Es requisito indispensable que el personal no docente que participa en

calidad de apoyo cuente con vinculo contractual o laboral con la UNCA vigente y

experiencia relacionado a la tematica del proyecto y/o programa.

Articulo 27. Son funciones del personal no docente en calidad de apoyo:

1. Colaborar con los tramites administrativos del proyecto y/o programa.
2. Colaborar en actividades a ejecutar en los proyectos y/o programas.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Asistir a las reuniones programadas.
Mantener actualizado los documentos recibidos, emitidos y todo el acervo
correspondiente como parte de la ejecucion del proyecto y/o programa.
5. Otros designado por el docente responsable.
Articulo 28. El estudiante o docente que cuente con sancidén administrativo o disciplinario
vigente, esta impedido de postular al concurso.

CAPITULO Il
DEL FINANCIAMIENTO DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS

/"‘

,@ ks/% la ejecucion de los proyectos o programas aprobados
i “\ .f,,\\
2\

3 (voesfhaeid “Articulo 31. El presupuesto contemplado en el proyecto y/o programa, debido a su
;"-f% g,néturaleza no debe considerar ningln tipo de remuneraciones o dietas para estudiantes o
By S
srlizgocentes.
/\c.ﬂfv;f}\
;:? UXCZE(A“"’W 32. La rendicién de cuentas se hara a través de la elaboracién de informes
_c Il U _.\_, =

’UJ RESPONSAL

1= oo ALparmaIes y finales sobre el avance de los proyectos en los aspectos técnicos y econdmicos,
4 S AE

UL
\\’7"2 ‘-»los mismos que estaran a cargo de los responsables del proyecto, quienes informaran a la
Mi— .m .
~="Direccién de RSU.

Articulo 33. El plazo de ejecucion de los proyectos y/o programas de Responsabilidad
Social Universitaria de seis (6) meses como minimo y ocho (8) meses como maximo, desde
la firma del contrato para la ejecucion de proyectos y/o programas de responsabilidad social

universitaria con fondos concursables.

Articulo 34. La distribucion de los recursos sera en:

Partida Descripcion
presupuestal
Equipos y - Equipos e instrumentos menores para pruebas, ensayos de |
bienes laboratorio y equipos de soporte.
- Herramientas: gastos por la adquisicion de herramientas. (palas,
picos, barretas, etc.) |

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Gastos por la adquisicion de vestuario, calzados, insumos y |

productos textiles a ser usados exclusiva o principalmente en el
trabajo.
Y otros vinculados a la ejecucién del proyecto y/o programa.
Materiales e Materiales: lapiceros, cuadernos, borradores, archivadores,
insumos correctores, implementos para escritorio en general, etc.
Materiales ensefianza: materiales didacticos, pizarra y otros.
Insumos (articulos consumibles o perecederos), reactivos,
accesorios, componentes elecirénicos o0  mecanicos,
consumibles, materiales necesarios para el desarrollo de los
proyectos y/o programas.
Material bibliografico como manuales, bases de datos, libros
especializados, textos, otros (en fisico o electrénico).
Y otros vinculados a la ejecucion del proyecto y/o programa.
Servicio de Gasto de organizacion de eventos de difusion (inicio v |
5l terceros finalizacion del proyecto y/o programa) como preparacion,
[ a2 publicidad, promocién, traduccién simultanea, edicién de
\ ﬂ*r_f:“‘“ ponencias, alquiler de local para eventos por horas (siempre y
\\H___ P , / cuando el evento no pueda realizarse en las instalaciones de la
~ UNCA).
Gastos destinados para el consumo humano (servicio de
cafeteria)
Costo de inscripcién para participar en eventos nacionales como
ponente o expositor.
@ Servicio de Courier y encomiendas nacionales.
Soporte técnico.
Gastos destinados a cubrir el alquiler de vehiculos de transporte
terrestre.
Gastos por los servicios de impresion, encuadernacion,
empastado y/o anillado de documentos.
Suscriciones a redes de informacién
Y otros vinculados a la ejecucion del proyecto y/o programa.
No incluye la contratacibn de docentes, no docentes,
estudiantes.
Pasajes, Pasajes terrestres, local y nacional en clase econémica.
viaticos y Viaticos: comprenden los gastos por concepto de alimentacion,
. hospedaje y movilidad (hacia y desde el lugar de embarque), asi
seguro de viaje como el desplazamiento en el lugar donde se realizan las
actividades. El concepto de viaticos es aplicable para estancias
cuya duracion sea menor a los quince (15) dias calendario.
Y otros vinculados a la ejecucién del proyecto y/o programa.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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«mt—Estudios de mercado, acciones de escalonamiento, transferencia tecnolégica, capital
A

- Los topes de gastos de pasajes y viaticos se sujetan a lo
establecido en los procedimientos de la UNCA.

Articulo 35. El presupuesto contemplado en el proyecto y/o programa son destinados

exclusivamente a la ejecucion de actividades propias del proyecto y/o programa y no

contempla:

1.

Gastos por conceptos de servicio de energia eléctrica, agua, telefonica, internet.
Gastos financieros (intereses, mantenimiento de cuenta, etc.)

Obras de construccidn de infraestructura.

Compa de inmuebles y/o terrenos arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o
inmuebles.

Arrendamiento o alquiler de oficinas, locales o inmuebles.

Compra de quipos, mobiliario, materiales o insumos usado o de segunda mano.

de trabajo, elaboracién de productos terminados, planes de negocio.
Remuneraciones, subvenciones por personal docente y no docente de la UNCA,
relacionados con la ejecucion del proyecto y/o programa.

Tecnologias y equipamiento que causen impacto negativo sobre el medio ambiente.

36. Las partidas presupuestales financiables seran definidas por el grupo de

o docentes, segun las necesidades contempladas en el proyecto y/o programa.

CAPITULO 1lI
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 37. Eldirector de RSU remite la convocatoria al Vicerrectorado Académico, para

su tramite y aprobacién por consejo Universitario.

Articulo 38. El director de Responsabilidad Social Universitaria vela por el cumplimiento

de la convocatoria para el concurso de proyectos y/o programas de responsabilidad social

universitaria.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CAPITULO IV
DE LAS BASES DE CONCURSO

Articulo 39. Las bases de concurso se constituyen en el instrumento legal que contempla
los aspectos generales (base legal, financiamiento, plazo de ejecucion), aspectos
especificos (dimensiones y ejes, requisitos e impedimentos para la postulacién, proceso
de evaluacién, condiciones de suscripcion de contrato), anexos (cronograma) y otros

aspectos que regulan el proceso de concurso cuyo cumplimiento es obligatorio.

i «Articulo 40, El Director de RSU es el responsable de elaborar el reglamento y bases del
1;4:? ﬁ' .v_Aconcurso (que contemple el cronograma) de proyectos y/o programas con fondos
: ”\ /eﬁconcursables y remitir al Vicerrector Académico, para su aprobacion por Consejo
> ~ Universitario via acto resolutivo.

oo,

{é‘ E‘_C‘;Artlculo 41. Aprobado el reglamento para fondos concursables, la convocatoria y las

, j bases del concurso, el director de RSU remite a la Oficina de Informacién y comunicacion,
?{_4" L .5\
@Wv; L para su publicacién en el portal web institucional de la UNCA (http://www.unca.edu.pe) de

E—

al cronograma.

TiTULO IV
DEL PROCESO DE EVALUACION

CAPITULO |
DE LA ETAPA DE POSTULACION Y ELEGIBILIDAD

Articulo 42. Las postulaciones de los proyectos y/o programas que se presenten al
financiamiento con fondos concursables de Responsabilidad Social Universitaria, deben

estar enmarcadas en las lineas de accién del presente reglamento.

Articulo 43. EIl proyecto y/o programa debe ser presentado en fisico: fuente: Arial,
tamaiio de letra: 11, espacio: 1.5, tamafio de papel A4, margenes 3.0 cm al lado izquierdo
y superior, 2.5 cm al lado derecho e inferior.

Articulo 44. El proyecto y/o programa sera elaborado conforme a la estructura estipulada
en el presente reglamento. (Anexo 02)

Articulo 45. Los documentos de postulacién incluyen:

1. Solicitud dirigida al director de RSU, solicitando postulacién e inscripcion del proyecto
y/o programa de Responsabilidad Social Universitaria con fondos concursables de

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Responsabilidad Social Universitaria. (Anexo 01)

Propuesta del proyecto y/o programa, conforme a la estructura contemplada en el
Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria. (Anexo 02)

Carta de compromiso de cumplir con responsabilidad con las actividades inherentes a
lo contemplado en el proyecto y/o programa, en los plazos estipulados, haciendo uso
responsable de los recursos asignados. (Anexo 03)

Carta de compromiso de presentar oportunamente los informes parciales cada mes e
informe final del proyecto y/o programa. (Anexo 4)

Carta de compromiso de difundir los resultados del proyecto y/o programa ejecutado
en medios como: periddicos, revistas, redes sociales u otros similares, no
constituyendo requisito para la aprobacién del informe final. (Anexo 5)

Carta de compromiso para la ejecucién presencial del proyecto y/o programa de
Responsabilidad Social Universitaria. (Anexo N° 06)

uoh—io2fl

JArticulo 46. La informacion y documentos que se adjunten y que contengan informacion

e/

A

y profesional, tienen caracter de declaracion jurada.
47. Los impedimentos para postular al concurso son los siguientes:

Cuando alguno de los miembros del grupo tenga sancién administrativa o disciplinaria
vigente o se encuentren sometido a un proceso administrativo ¢ disciplinario.

Cuando alguno de los miembros del grupo haya sido condenado por el delito doloso.
Cuando el grupo no ha culminado con el cierre del proyecto y/o programa de
Responsabilidad Social Universitaria, y por lo tanto no cuenta con Resolucién de

aprobacion.

Articulo 48. Cuiminada la etapa de postulacién de acuerdo al cronograma, no se

admitiran documentos que no hayan sido adjuntados en los plazos correspondientes.

Articulo 49. El Director de RSU es responsable de la etapa de elegibilidad que consiste

en: revisar los documentos de postulacién. En caso esté conforme levanta el acta de

proyectos y/o programas aptos y los remite al presidente del Comité de Evaluacién. En

caso no se encuentre conforme a los requisitos sera declaro no apto.

Articulo 50. EIl Director de RSU no forma parte de los miembros integrantes del Comité

de Evaluaciéon, su funcién en la etapa de elegibilidad no es vinculante con la etapa de

evaluacion de los proyectos y/o programas efectuada por el Comité de Evaluacion.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Articulo 51. El Director de RSU remite la relacion de proyectos y/o programas aptos a la
Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicacién para su publicacién en el portal web
institucional de la UNCA (http://www.unca.edu.pe).

Articulo 52. Cada etapa es eliminatoria, hasta la publicacién de los resultados del

concurso.

CAPITULO Il
DE LA ETAPA DE EVALUACION

s Artlculo 54. E! Comité de Evaluacién esta constituido por tres (3) docentes ordinarios,
‘Rs
g‘bremdldo por el de mayor categoria, quienes no se encuentren ejecutando proyecto y/o

é%l"" ACA meApr‘ograma de Responsabilidad Social Universitaria o impedido de alguin proceso. El director

%\H _ defResponsablhdad Social Universitaria convoca e instala al Comité de Evaluacién.
UN\ -

Q\DN A 7 Adiculo 55. Artlculo 55. Son funciones del Comité de Evaluacién:

/ o KNMET\( Evaluar los proyectos y/o programas de acuerdo a los criterios establecidos en el
“{‘.’ qn,.J( SC\E\H

A A,presente reglamento. (Anexo 7)

; /g* /Cumplir con los plazos establecidos en el cronograma de convocatoria.

3. Absolver los reclamos presentados por los postulantes y publicar la decisién adoptada
en el portal web institucional de la UNCA (http://www.unca.edu.pe), en coordinacién
con el Jefe de la Oficina de Informacién y Comunicacion.

4. Remitir el informe final de la evaluacién de los proyectos y/o programas al director de
Responsabilidad Social Universitaria adjuntando las actas firmadas por todos los
miembros y los expedientes, contemplando detalladamente los puntajes obtenidos en
cada proyecto y/o programa evaluado, esta funcion esta a cargo del presidente del
Comité de Evaluacion.

Recepcionar, revisar y evaluar el Informe Final de ejecuciéon del proyecto y/o programa.
Remitir al Director de Responsabilidad Social Universitaria el informe de conformidad
del informe final de la ejecucidn del proyecto y/o programa de RSU.

Articulo 56. EIl proyecto y/o programa sera declarado ganador si obtiene como minimo

setenta y dos (72) puntos.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CAPITULO Il
DE LOS RESULTADOS

Articulo 57. El director de RSU remite el informe final de los proyectos y/o programas
evaluados por el Comité de Evaluacion al Vicerrectorado Académico (adjuntando el
informe, actas, expedientes y todo lo actuado) para su aprobacién por Consejo
Universitario via acto resolutivo, en el que se precisa el monto y fuente de financiamiento,

instrumento legal con el que se autoriza la ejecucion de las actividades programadas.

%\Artlculo 58. El Director de RSU comunica de forma oficial al Jefe de la Oficina de

\Tecnologla de Informacién y Comunicacion la relacién de los proyectos y/o programas

ganadores con los respectlvos nombres y apellidos de los estudiantes o docentes, para su

p?tsgfamas de responsabilidad social universitaria con fondos concursables de la UNCA,

puede ser impugnado, mediante los recursos de reconsideracién y/o apelacién, los que
\\N‘J\UNAZ deben ser interpuestos con los fundamentos y medios probatorios sefialados en la Ley
DX;%:DZ%,M para cada caso.

[qp(rSAEIHJ‘ - ‘;
SO

Amc'ulo 60. Los recursos de reconsideracion y/o apelaciéon son presentados a través de
A
V‘Wlﬁ"‘“tramlte documentario de la UNCA, en un plazo de dos (2) dias habiles de haberse publicado

la resolucion que aprueba el resultado del proceso de evaluacion del concurso de proyectos

A\

' Q}’\T\‘J ERS/O

y/o programas de Responsabilidad Social Universitaria con fondos concursables de la
UNCA vy es resuelto por Consejo Universitario en el plazo maximo de tres (3) dias habiles
previo informe del Comité de Evaluacion.

TiTULO V
DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

CAPITULO I
DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Articulo 61. EIl Director de RSU comunica mediante documento o correo electrénico al
estudiante (presidente) o docente responsable del proyecto y/o programa ganador del
Concurso de Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos
Concursables, adjuntando la resolucién de aprobacién de resultados finales, a fin que se

constituyan al despacho del Rector de la UNCA, para la suscripcion del contrato, segun la

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”

| CODIGO: PRS-OD-12 R



CODIGO: | PRS-0OD-12 L ey,
R OTRO DOCUMENTO FEHA. | Setiombre 2023 %
&) | REGLAMENTO PARA FONDOS CONCURSABLES DE | VERSION. | 02 SB
eR PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE caca | ABecdr | TR
UNCA . e
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

propuesta del modelo de contrato (Anexo 09) del presente Reglamento, en un plazo de
cinco (5) dias habiles, a partir de la recepcién del documento.

Articulo 62. Si dentro de los plazos establecidos, el presidente del grupo de estudiantes
o docente responsable no ha suscrito el contrato, la UNCA queda facultada para dejar sin
efecto la seleccidon del proyecto y/o programa ganador, y podra elegir, de acuerdo a los
resultados de la evaluacion, al proyecto y/o programa que siga en orden de mérito, siempre
y cuando obtuvo el puntaje minimo aprobado.

Articulo 63. El contrato podra ser resuelto de forma unilateral por la UNCA en los

FiE L siguientes casos:
% -

.m;;\lncumpllr reiteradamente con las recomendaciones efectuadas en las acciones de

,qusegulmlento y monitoreo y con la entrega de los informes parciales.

‘f‘vk %do a la inviabilidad del logro de los objetivos del proyecto y/o programa, que debe
~ -mg?-%! ‘'ser identificada por los estudiantes, docentes y el encargado del seguimiento y

.. Monitoreo.
10N, .
@\\“\C}“Bﬁ/@ Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato para la ejecucion de
S \
[[=£ DRECOION 0 "proyectos y/o programas de responsabilidad social universitaria con fondos

de diez (10) dias calendarios después de haberse suscrito el contrato entre el

estudiante o docente responsable y el Rector de la UNCA, sin justificacién aprobada
por el Director de Responsabilidad Social Universitaria.
8. Otros casos atribuibles al estudiante o docente responsable.
Articulo 64. El contrato contemplara como minimo las cladusulas establecidas en el
contrato para la ejecucién de proyectos y/o programas de responsabilidad social

universitaria con fondos concursables propuesto en el Anexo 09 del presente reglamento.

Articulo 65. Una vez suscrito el Contrato para la Ejecucion de Proyectos y/o Programas
de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos Concursables, en caso de renuncia
del estudiante presidente o docente responsable se procede:

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1. El estudiante presidente o docente responsable presenta su renuncia al proyecto y/o
programa financiado mediante Carta u otro documento con firma legalizada
notarialmente, dirigido a Director de RSU.

2. El Director de RSU propone al estudiante presidente o docente responsable que
asumira la direccion de la ejecucioén del proyecto y/o programa de RSU.

3. El Director de RSU, solicita a través del Vicerrectorado Académico, la aprobacion

mediante acto resolutivo de Consejo Universitario, la renuncia del estudiante

presidente o docente responsable del proyecto y/o programa de RSU financiado y la
designacion del nuevo estudiante presidente o docente responsable propuesto por la

Direccién de RSU.

rticulo 66. Una vez suscrito el contrato para la Ejecucion de Proyectos y/o Programas

de Responsabilidad Social Universitaria con Fondos Concursables, en caso de

. renuncia de alguno de los estudiantes o docentes corresponsables se procede:
Al

'ET estudiante o docente presenta su renuncia al proyecto y/o programan mediante
TG " carta u otro documento con firma legalizada notarialmente, dirigido al presidente del

/‘\:CEV;\ grupo de estudiantes o docente responsable.
WUy S
&( V°B® B %) ~El presidente o docente responsable del proyecto y/o programa informa

C’.}
ON DE §
5[ e \E, ‘oportunamente de la renuncia al Director de RSU, adjuntando los documentos

3’
("

x , pertmentes

\;;}‘._.:;,.6.' El Director de RSU, solicita a través del Vicerrectorado Académico, la aprobacion

mediante acto resolutivo de Consejo Universitario, la renuncia del estudiante o
docente corresponsable del proyecto y/o programa de RSU financiado.

Articulo 67. La UNCA se reserva el derecho de tomar las medidas correspondientes, en

caso de renuncia al financiamiento de manera injustificada, pudiendo sancionar
impedimentos de participar en futuras convocatorias.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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TiITULO VI
DE LA EJECUCION, SEGUIMIENTO, MONITOREO E INFORME FINAL

CAPITULO |
DE LA EJECUCION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO

= Articulo 68. El plazo de gjecucion de los proyectos y/o programas de acuerdo al

‘ «Reglamento de RSU es minimo de seis (6) meses y maximo de ocho (8) meses.

ek ‘Artlculo 69. Elinicio de la ejecucion del proyecto y/o programa de RSU se cuenta a partir
del dia siguiente de la suscripcion del contrato entre el Rector de la UNCA y el estudiante
/g‘{};\;_u_zg;@ _ (presidente) o docente responsable.

,meucul =" Articulo 70. La ejecucion del proyecto y/o programa de RSU sera de manera presencial

% //5 de acuerdo al cronograma propuesto, debiendo el estudiante (presidente) o docente

E 27 Gk

o responsable cumplir con los plazos programados. Del mismo modo, la UNCA cumple con
/\swgm’%’“e}ecucuon presupuestal o financiera en su debida oportunidad.

VA \/°B°\
L5/ peant 'Articulo 71. Parala adqunsmon de bienes y servicios el responsable del proyecto y/o

:‘L'Menores o lguales a 8 UIT de la Universidad Nacional Ciro Alegria. Siendo de

responsabilidad la atencidn oportuna de los requerimientos del estudiante (presidente) o
docente Responsable, la Direccion General de Administracién y la Unidad de
Abastecimiento.

Articulo 72. EIl Director de RSU inicia el seguimiento y monitoreo de las actividades
programadas en el proyecto y/o programa desde la suscripcion del contrato para la
ejecucion de proyectos y/o programas de responsabilidad social universitaria con fondos
concursables para proyectos financiados, a fin de corroborar la gjecuciéon de las distintas
actividades planificadas. En caso de observancia de incumplimiento de lo planificado en el
proyecto y/o programa se notificara al estudiante (presidente) o docente responsable para
implementar medidas correctivas, de continuar con el incumplimiento en el avance del
proyecto se comunicara al Vicerrector Académico para que se asuman medidas

correctivas.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Articulo 73. El director de RSU solicita al estudiante (presidente) o docente responsable

del proyecto y/o programa la presentacion del avance de forma mensual. (Anexo 8).

Articulo 74. El director de RSU realiza visitas inopinadas in situ, para efectos de recabar

evidencias de las actividades que se estan ejecutando, elabora el Acta de Visita que

contiene observaciones o recomendaciones pertinentes si las hubiera.

Articulo 75. EIl Director de RSU remite al estudiante (presidente) o docente responsable

Ias observaciones y/o sugerencias para implementar las medidas correctivas, con copia al

«Hiv ?

/"~ \Vlcerrectorado Académico.

CAPITULO I
DEL INFORME FINAL

\‘{)lreccmn de RSU.

@&\ONAL @\
§ vep® Arﬂculo 77. EEI director de RSU remite el informe final de la ejecucién de los proyectos

DIRECCION DE

Es%mrcil‘ P
y/o programas de RSU a cada miembro del Comité de Evaluacién, para su revisién y su

Artlculo 78. EI procedimiento para la revisién y conformidad del informe final de la

ejecucion de los proyectos y/o programas de RSU es:

1.
2.

El director de RSU convoca e instala al Comité de Evaluacién.

El Comité de Evaluacién, procede a revisar y evaluar el informe final de la ejecucion
del proyecto y/o programa, en caso de observacion remite al director de RSU para que
los estudiantes o docente implementen las observaciones.

El presidente del Comité de Evaluacién emite al director de RSU el informe de
conformidad sobre el informe final de la ejecucién del proyecto y/o programa de RSU,
adjuntando actas firmadas por todos los miembros y los expedientes de los proyectos
y/o programas.

El director de RSU remite el informe de conformidad sobre el informe final de la
ejecucion del proyecto y/o programa de RSU (actas, informe del Comité de Evaluacion

e informe final del proyecto y/o programa aprobado debidamente empastado) al

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADOQ”
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Vicerrectorado Académico para su aprobacidon en Consejo Universitario via acto
resolutivo.
TiTULO VI

DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

CAPITULOI
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 79. Los estudiantes o docentes que incumplan con lo declarado en los proyectos
y/o programas de RSU segun cronograma y ejecucién del presupuesto, seran pasibles de

sanciones.
Se consideran infracciones:

Leves:

a. Incluir como corresponsables a personal docente y no docente que no tenga
vinculo con la UNCA.

b. Actos que no afecte directa o indirectamente los intereses de la UNCA.

~ ¢. Retraso injustificado en el cumplimiento de las actividades establecidas en el

cronograma de actividades del proyecto y/o programa de RSU financiados.

-2.. Graves:

Incumplir con las obligaciones establecidas en el contrato y/o en el presente

reglamento.
W b. Incumplir con la entrega de los informes parciales del proyecto y/o programa.
d. Incumplir con la ejecucidn de las actividades establecidas en el cronograma de
actividades del proyecto y/o programa financiados.
e. Incluir como autores en el informe final a personas o instituciones que no han
contribuido sustancialmente con el desarrollo del proyecto y/o programa

financiados

3. Muy graves:

a. Usar materiales, insumos y otros adquiridos con el presupuesto del proyecto y/o
programa en beneficio personal.

b. Emplear los recursos (econémicos, materiales, insumos, y otros) asignados al
proyecto y/o programa en actividades que no estan establecidas en el cronograma
de actividades del proyecto y/o programas financiados.
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c. Incumplir con la entrega del informe final del proyecto y/o programa financiados.

d. Plagiar total o parcialmente otros proyectos y/o programas financiados.

e. Falsificar datos para sefialar el logro de los objetivos del proyecto y/o programa

financiados.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

Articulo 81. Los estudiantes o docentes son pasibles de las siguientes sanciones:

Sancion para infracciones leves:

a. Llamada de atencién por escrito

periodo de 6 meses.

_ | a Los estudiantes o docentes que incurran en las faltas graves previstas en los
/ literales a, b y ¢, estaran impedidos de postular a los fondos concursables por el
/

b. Los estudiantes o docentes que incurran en falta grave prevista en el literal “d”,

estaran impedidos de postular a los fondos concursables por el periodo de 1 afio

3. Sancion para infraccion muy grave:

impedidos de postular a los fondos concursables por el periodo de 2 afios.

‘. Los estudiantes o docentes que reincidan en la comisién de faltas graves, estaran

a. Los estudiantes o docentes que incurran en las faltas muy graves previstas en los

literales a y b, estaran impedidos de postular a los fondos concursables de manera

definitiva.

b. Los estudiantes o docentes que incurran en las faltas muy graves previstas en los

literales ¢, d y e, estaran impedidos de postular a los fondos concursables por el

periodo de 3 afios.

Articulo 82. Sin perjuicio de las sanciones establecidas en el presente reglamento, la
UNCA procedera a promover las acciones legales que correspondan ante las instancias

competentes por responsabilidad civil, penal u otra.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS Y FINALES
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

PRIMERA. Mientras no se constituyan los Organos de Gobierno, la Comisién Organizadora
de la UNCA, designada por el Ministerio de Educacién, hace las veces de Asamblea
Universitaria y Consejo Universitario dentro del marco de la Ley Universitaria; el Presidente
“’/’/B_’z'ﬂﬂ _de la Comisién Organizadora asume las funciones de Rector, el Vicepresidente Académico

\tas funciones de Vicerrector Académico y el Vicepresidente de Investigacion las funciones

/ de Vicerrector de Investigacion.

. SEGUNDA. En tanto no se cuente con decanos, el Vice Presidente Académico de la

)}“““E“—%Eomlsmn Organizadora asume estas funciones. A excepcién de la emisién de resolucién.

el " acion, se contratara a tres docentes de universidades que tengan experiencia en
v \S\L\D 9 j@r

i :ifn de Responsabilidad Social Universitaria y/o ejecucién de proyectos y/o programas
"'”‘ﬁrWW |
efecto se debe tener en consideracion las disposiciones de la Directiva para la Contratacién

SU, para cumplir con las funciones que establece el presente reglamento, para cuyo

de Bienes y Servicios para Montos Menores o Iguales a 8 UIT de la Universidad Nacional

Ciro Alegria.

QUINTA. En tanto no se cuente con el numero suficiente de docentes para constituir el
Comité Evaluador, el Director de RSU recepciona, revisa y evalua el Informe Final de
gjecucion del proyecto y/o programa y emite el informe de conformidad del informe final de
la ejecucion del proyecto y/o programa de RSU, a la Vicepresidencia Académica para su

aprobacion via acto resolutivo.

SEXTA. En tanto no se brinde el servicio educativo los proyectos y/o programas seran
presentados solo por docentes.

SEPTIMA. En tanto no se cuente con el numero suficiente de docentes, por
excepcionalidad los docentes podran presentar los proyectos y/o programas a fondos

concursables integrado como minimo por dos (2) docentes.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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OCTAVA. Por excepcionalmente los proyectos y/o programas de responsabilidad social
universitaria seran presentados por los docentes exceptuando el articulo 56 del
Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria.

NOVENA. Los casos que no contemplados en el presente reglamento seran resueltos en
primera instancia por el Director de RSU y por Consejo Universitario en segunda instancia.

T DISPOSICION COMPLEMENTARIAS FINALES

s
l.—l;
&

’ “PRIMERA. Los casos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos en

\*jg;;.-sgpnmera instancia por el director de RSU, en segunda instancia por el vicepresidente
ﬁadémico y en ultima instancia por el Consejo Universitario.

SEGUNDA. El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién
A
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VERSION

DOCUMENTO DE
APROBACION

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

Resolucion de Comision
Organizadora N° 0244-
2023/CO-UNCA

Fecha: 04 de abril de 2023

Dejar sin efecto el Reglamento para Fondos
Concursables de Proyectos y/o Programas
de Responsabilidad Social Universitaria de
la Universidad Nacional Ciro Alegria,
aprobado con la Resolucién de Comisién
Organizadora N° 0404-2022/CO-UNCA y
aprobar el Reglamento para Fondos
Concursables de Proyectos y/o Programas
de Responsabilidad Social Universitaria de
la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Resolucion de Comisién
Organizadora N° 0603-
2023/CO-UNCA

Fecha: 06 de setiembre de
2023

Aprueba el Reglamento para Fondos
Concursables de Proyectos y/o Programas
de Responsabilidad Social Universitaria de

la Universidad Nacional Ciro Alegria.

‘t-/o o\a

/ DiRX;"'C\ONDE \E (.1
RESP’J“‘DF‘B!\ 102D | "ﬁ

’\\f\m _,, /=
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ANEXO 01
SOLICITUD DE POSTULACION E INSCRIPCION DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA

ANEXO 01: Solicitud de Postulacién e Inscripcion Del Proyecto Y/O Programa
Huamachuco, ... de ... de 20..

Postulacion del Proyecto y/o Programa de Responsabilidad Social
Universitaria a los Fondos Concursables.

L EFERENCIA: Convocatoria de Concursos de Proyectos y/o Programas con Fondos
Concursables de Responsabilidad Social Universitaria

S N

¥ oMo SN, . :

= V@ Tenemos el agrado de dirigirnos a usted para saludarlo cordialmente y a la vez presentar
urcadug: SON g

1= Rt3'”95’,’5;’1fj'“‘-fon:n,ajmente el Proyecto y/o Programa de Responsabilidad Social Universitaria

TR0 ... oot ee et ettt et et et
v -,'\‘Jvf:/ »

“el mismo gue se ha elaborado de acuerdo con la normativa establecida en el Reglamento
de Responsabilidad Social Universitaria y en el Reglamento para Fondos Concursables de
proyectos y/o programas de RSU de la UNCA, y que, en nuestra condicion de Presidente,
Secretario, Tesorero, Miembros (para el caso de estudiantes) o Responsable,
Corresponsable o Apoyo (para el caso de docentes); elevamos ante su despacho para su
evaluacion y seleccion.

Sir,.q‘otro particular, agradecemos la atencién que el brinde a la presente.

Atentamente;

Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
del Presidente o Responsable del Secretario o Corresponsable
DNIN® NIN®
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
del Tesorero del Miembro o Apoyo

DNIN® ... NEN® o,
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ANEXO 02
ESTRUCTURA DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA DE RESPONSANBILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

ANEXO 02: Estructura Del Proyecto Y/O Programa De Responsabilidad Social
Universitaria

UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD ....

CARRERA PROFESIONAL ...

B st

TiTULO DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA:
DIMENSION:

EJE:

APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS EJECUTORES:
LUGAR DE EJECUCION:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINO:

202...
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CONTRACARATULA
UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD DE ...

CARRERA PROFESIONAL DE ...

TITULO DEL PROYECTO Y/O ROGRAMA:

NOMBRE Y APELLIDO DEL ASESOR: (Segun corresponde)

202...
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SITUACION PROBLEMATICA

1.1 Diagnostico: (Referido al proyecto y/o programa a desarroliar)

1.2 Breve descripcion del problema a aborda. Definicién de la Idea: (Como
considera que debe ser la situacion después de ejecutado el proyecto y/o
programa).

OBJETIVOS

2.1 Objetivo General

2.2 Objetivos Especificos

JUSTIFICACION E IMPACTO

3.1

Justificacién

Impacto (Redactar segun corresponda)
3.2.1 Social

3.2.2 Cultural

3.2.3 Econdmico

3.2.4 Ambiental

MARCO TEORICO

41

4.2

Sustento tedrico del tema a ser abordado

Antecedentes (si existe)

MECANISMOS DE TRABAJO

51

52

5.3

54

5.5

Modalidad: (proyeccidn social, extensién cultural, gestion ambiental)
Lugar de gjecucion

Breve resefia del lugar o institucién

Beneficiarios

Descripcidn de la metodologia a aplicar (Sefialar los mecanismos a

implementar para lograr la participacidén de los beneficiarios).
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VL. CRONOGRAMA
El cronograma de ejecucion, debera ser planteado de manera mensual/semanal.
OBJETIVOS ANO.
5 ACTIVIDADES | RESPONSABLE M J
ESPECIFICOS
1/2[3[4[1]2]3]4 2(3 1...
3 |
|
RECURSOS
7.1 Recursos Humanos
APELLIDOS Y | CODIGO DE CICLO DE
NOMBRES DE CARRERA MATRICULA | ESTUDIOS
CARGO FIRMA
ESTUDIANTES PROFESIONAL O DNI (De
O DOCENTES corresponder)
|
I
Asesor:

Indicar: apellidos y nombres, condicién, categoria, dedicacion, departamento

académico

7.2
7.3

Recursos materiales
Otros
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VIl. PRESUPUESTO
NOMBRE Montos por mes
ESPECIFICA -
ACTIVIDAD ESPECIFICA . | TOTAL
DE GASTO DE GASTO |May. | Jun.|Jul. | Ago. |Set.. | Oct. | Nov. Dic 2023
Ejm: Ejm:
2.3.27.116 Servicio de
impresiones,
encuadernacién y
empastados
Servicio de
2327115 alimentacién de
p Sk consumo humano
m\gq,l‘l&
/@‘* “UTQTAL
i3 A
%.%l‘“ AC nFrMCA |25 N
N2 IXv’f FINANCIAMIENTO
N
‘%
m@NfANExos
S/ v é\ de libro d
3/ yeecowi | Copia de libro de actas.
[z =

(
! i1 | RESTL IS TILIDAD “

Copla de DIN de los gjecutores.

A
\Q‘ __A,dg‘\\Reglamento interno. (de corresponder)
,m;/

Otros.
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ANEXO 03
CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIR CON RESPONSABILIDAD LAS
ACTIVIDADES INHERENTES DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA DE RSU

ANEXO 03: Carta De Compromiso De Cumplir Con Responsabilidad Las Actividades

CARTA DE COMPROMISO

Sefior, ...........
Director de Responsablhdad Socnal Unlversntana

Por el presente nosotros:

-N® | Apellidos y Nombres Cadigo o] DNI, | Condicion  en el
Domicilio Legal, N° de | Proyecto ylo
. Celular y Correo Programa

NG i Responsabilidad Social Universitaria titulado:
L\ o 4"-'-

= ’—\\,
x,,f‘iﬁ:w’"

/CI\BN 4 \En pleno uso de nuestras facultades y obligaciones, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento
‘%«“‘ ztpata Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social Universitaria,

,_s? v°B° “géumimos el COMPROMISO de:
DnRECClQNDEv ¥

Ejecutar las actividades pertinentes para la obtencion de resultados de la ejecucion del
Proyecto y/o Programa.

Presentar los informes parciales e informe final al culminar el Proyecto y/o Programa.
Conocer y cumplir en todos sus términos la normativa establecida en el Reglamento de RSU
y el Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

Asimismo, en caso de incumplimiento con las actividades antes referidas, entrega de productos en
las fechas determinadas, AUTORIZO se aplique las sanciones contempladas en el Reglamento para
Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social Universitaria de la
UNCA y/o sanciones administrativas disciplinarias o legales a que hubiera lugar.

En sefal de mi conformidad firmo el presente compromiso de honor.

Huamachuco, ...................de ............... de 20...
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
del Presidente o Responsable del Secretario o Corresponsable
DNIN® ..., NIN®
Nombres y apellidos completos Nombres y apellidos completos
del Tesorero del Miembro o Apoyo
DNIN®........... e ee e raaee e NIN®

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: | PRS-OD-12 | e,
7« I _OT[QO DOCUMENTO FECHA: | Setiembre 2023 | / %
[g,_.-' REGLAMENTO PARA FONDOS CONCURSABLES DE | VERSION: | 02 % /5

N PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE pacna | 38aear | T
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA | |
ANEXO 04
CARTA DE COMPROMISO DE PRESENTAR INFORMES PARCIALES E INFORMES
FINALES

ANEXO 04: Carta De Compromiso De Presentar Informes Parciales E Informes Finales

ANEXO 04: Carta De Compromiso De Presentar Informes Parciales E Informes Finales

Huamachuco, ............................De __............ ....... de 20...

L
5.
i

~Sefior,

7 ,,.;/";Director de Responsabilidad Social Universitaria — UNCA

@
N T‘ensgo el honor de dirigirme a Ud., para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo, hacer de su

] ‘00|m|ento que en mi condicién de presidente o responsable del Proyecto y/o Programa de

__,,.,.

..", y de conformidad con lo establecido
Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de
/
5 /Responsablhdad Social Universitaria, el (la)

i»
'i,;? BRECCONDE ¥
I“",‘:"' Rhco(“%uw Wl en el

< UL,

suscrito(a)
.., identificado(a)
con D.N.I NO y domicilio legal en

ME COMPROMETO a presentar los informes parciales e informe final del proyecto y/o programa de
RSU, en los plazos establecidos segun el cronograma correspondiente.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos
del Presidente 0 Responsable
DNIN® ...

La impresioén o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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ANEXO 05
CARTA DE COMPROMISO DE DIFUNDIR L.OS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS
Y/O PROGRAMAS DE RSU

ANEXO 05: Carta De Compromiso De Difundir Los Resultados De Los Proyectos Y/O
Programas De RSU

ANEXO 05: Carta De Compromiso De Difundir Los Resuitados De Los Proyectos Y/O
Programas Finales

Huamachuco, ..............ccc...........De........................ de 20...

“,‘u\m. c/?S/y4 5

;IQ ,!'-

3 Seﬁer-

3 (VICEPRESIDENCIA L

\\Q )
P

Z RO
\\“ Téngo el honor de dirigirme a Ud. Para saludarlo cordialmente y, al mismo tiempo, hacer de su

/g °Bo 5N
) m,:‘glcp%wcolno?;mlento que en mi condicién de presidente o responsable del Proyecto y/o Programa de
RESPONSAELINAD | Lx!

i esp@nsablhdad Social Universitaria titulado:

............................................................................. ”, y de conformidad con lo establecido

Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de

en el

Responsabilidad Social Universitaria, el (la) suscrito(a)
. ., identificado(a)

con D.N.I N y domicilio legal en

ME COMPROMETO a difundir los resultados del proyecto y/o programa ejecutado en medios como:

periodicos, revistas, redes sociales u ofros similares.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos
del Presidente/Responsable
DNEN®

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTQO NO CONTROLADO”
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ANEXO 06

CARTA DE COMPROMISO PARA LA EJECUCION PRESENCIAL DEL PROYECTO
Y/O PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ANEXO 05: Carta De Compromiso De Difundir Los Resultados De Los Proyectos Y/O
Progras

Huamachuco, .............eocovveee..De .. de 200

onor de dirigirme a Ud. Para saludarlo cordialmente y, al mismo tiempo, hacer de su
gue en mi condicion de presidente (estudiante) o  docente

Responsabllldad Social Universitaria titulado:

w\ONAg
/\°B° \

,f,,. ' D.RLCCIOND‘
tod | AESPONGA .
=r

i ..”, y de conformidad con lo establecido
%\ .@ f Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos yfo Programas de
\/"”’V A““‘R’é/;ponsabllldad Social Universitaria - Primera Convocatoria, el (la) suscrito(a)

, identificado(a)
con D.N.I N y domicilio legal en
ME COMPROMETO a realizar la ejecucion del proyecto y/o programa de manera presencial, en los
plazos establecidos segln el cronograma establecido.

Atentamente,

Nombres y apellidos completos
del Presidente/Responsable

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO 07
CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
Tabla de Evaluacioén

Se establecen los siguientes criterios de evaluacion de los proyectos y/o programas con su respectiva
puntuacion de cada uno de los indicadores:

CRITERIOS INDICADORES PUNTAJE
Contempla la descripcién de Contempla la descripcidn| Contempla la descripcién
una realidad, su de una realidad y su de una realidad, pero no
El diagnéstico problematica y las causas |problematica, pero no las| su problematica ni las
que lo originan. causas que o originan. | causas gue lo originan.
5-36 35-2 1
. . Formula una situacion | No plantea una situacion
p Formula una situacion deseada futura sin  [deseada futura ni relaciona
eseada futura en relacion 1acid a situacis la situacié
La idea con la situacion problematica FEISoioN Con farsiuacion con ‘4 situacion
iagnésti problematica planteada |problematica planteada en
planteada en el diagndstico. en el diagnostico. el diagndstico.
5-36 3.5-2 1
Presenta argumentos
] Presenta argumentos que
Presenta argumentos parcialmente d lacié |
e adecuados gue guardan relacionados con el |10 §u@raan refacion con e
La justificacion relacién con el diagndstico. diagnéstico. diagnéstico. |
5-3.6 35-2 1

Describe parcialmente el|Describe ambiguamente el

Describe adecuadamente el cambio producido como | cambio producido como

cambio producido como

El impacto resultado del proyecto. resultado del proyecto resultado del proyecto.
5-3.6 35-2 1
Formula el objetivo pero
Formula el objetivo y los | no guarda relacién con -
General cambios que se esperan los cambios.que se No presenta el objetivo.
< era lograr. | espera lograr.
Q
: / z 2 -
; : % £ 5-36 | 35-2 | 1
— = = F Ia los obieti Formula los objetivos | No formula los objetivos
5 ° orinu’a 10S| ODJELVOS especificos que no especificos que permitan
o especificos que permitan uardan relacion con el | alcanzar el logro objetivo
Especificos alcanzar con el objetivo 8 o g J
| general. logro del objetivo general. general.
|
5-3.6 35-2 1 -
Las actividades No detallan actividades
Las actividades propuestaspropuestas son ambiguas| que guarden relacion con
Las actividades Quardan relacién con los|respecto de los objetivos | los objetivos especificos.
propuestas objetivos especificos. especificos.
5-3.6 3.5-2 1 l
N Utiliza I? SSUUGIIR No utiliza la estructura
Utiliza la estructura determinada en el .
c determinada en
determinada en el reglamento, pero no realamento ni cumple con
Estruct reglamento cumpliendo con | cumple con los criterios | 9 iteri t blp id
structura los criterios establecidos de |  establecidos de un OSICHISHDSIESIARISEIC0S
un proyecto. proyecto. de un proyecto.
5-386 f 35-2 1
La redaccion cumple con los La redaccién cumple conta redaccién no cumple
requisitos de clarida d'Ilos reqL_u§|’tos de clarn(djad <:Ic>n_d :;)s requusntos- .éde
La redaccién precision, Sendies y| Y precision, pero node [claridad, _ precision,
concisién sencillez y concisién. sencillez y concision.
5-36 ' 3.5-21 1

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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‘ Genera un impacto en la| No genera un impacto en
| Genera un impacto en la |comunidad, pero no en el| la comunidad, ni en el
| : Impacto | comunidad y grupo objetivo | grupo objetivo que lo grupo objetivo que lo
‘ P que lo justifica. justifica. justifica,
! 5-36 35-2 1 |
| . Tiene un alcance a un
! ;Ir-vl-aepnoert:gtgkr:\?]?nc:rs 32 nﬁmero muy reduci.dq y| No logra tgn_er_un a_lcance
§ Alcance beneficiarios directos particular de beneficiariosia los beneficiarios directos.
E © directos.
E 5-36 35-2 1
| g Contribuye a la solucién de Ccér;trlg):yfoillear::;ug;on No contribuye en la
. ":':N“ } g Contribucién los problemas del grupo forfa p:rcial del grupo solucién de los problemas
Q*)“m wﬁi@)\ ;9 beneficiario. beneficiario. del grupo beneficiario.
g( 5 g — T e
3 o | . antea mecanismos de o se identifica e
(‘5 .PRE ' 'AJ..'g; % tr:gaa?;e:amiﬁnaaqssggzndﬁ: g trabajp participativo mecqnfsmg de trabajo
RN R Disefo beneficiarios amblguog con los partncnpat.lv.o con los
)  beneficiarios. beneficiarios.
5-36 35-2 1
Responde a las necesidades Reslr; ansczzgggﬂzqsegte 9 No responde a las
. o demandas reales del necesidades o demandas
Necesidades contexto. demandas reaies del reales del contexto
contexto. ]
5-36 35-2 1 '
Plantea mecanismos o |Plantea mecanismos que| No plantea mecanismos o |
) posibilidades de continuar en| no le permiten continuar | posibilidades de continuar |
Q Permanencia el tiempo. en el tiempo. en el tiempo. f
=) 5-36 35-2 1 |
El Plantea mecanismos o Plantea mecanismos o | No plantea mecanismos o |
< - posibilidades de replicarse |posibilidades parciales de posibilidades de replicarse
£ Sustentabifidad en el tiempo. | replicarse en el tiempo. en el tiempo.
M 5-36 | 35-2 1
Cg Genera una propuesta | Genera una propuesta | No genera una propuesta
»n . sostenible en los sostenible parcial en los sostenible en los
Sostenibilidad beneficiarios directos. beneficiarios directos. | beneficiarios directos.
ﬁ 5-36 | 3.5-2 1
. Contempla una No contempla una
Creatividad y g:né‘::;":lﬁugz :iag:;s'd;i | capacidad am_bigua de capacidaq de crear
W Originalidad CONCEDtos. crear nuevas ideas y/o nuevas ideas y/o
a riginalida P conceptos. conceptos.
S | 5-36 35-2 1
§ > antempla una gestion Cpoaﬁﬁzﬂgn‘igzggzgin No contempla una gestién
50 Eficacia y . eﬂqaz y eficiente de la eficiente de Ia ejecucion eficazy e:ﬂcien_t’e dela
RS ficiencia ejecucién futura del proyecto futura del proyecto y/o futura ejecucion del
O § N y/o programa. programa proyecto y/o programa.
2 % 5-36 35-2 1
2 - Crea valor y contribuye a la Grea Va.lolr y c?ntrl?uye No crea valor ni contribuye
= solucion de problemas, parciaimente a a a la solucién de
E respondiendo a la solucion de_ problemas, problemas, niresponde a
5 Innovacion respondiendo a la ’

satisfaccion de las la satisfaccién de las

satisfaccién de las |

necesidades. necesidades. necesidades.
5-3.6 35-2 1
PUNTAJE PARCIAL
PUNTAJE TOTAL
RESULTADOS

Los resuitados de evaluacion del proyecto y/o programa se estableceran de acuerdo a los rangos establecidos a continuacion:

APROBADO 72-100 PUNTOS
DESAPROBADO 20-71 PUNTOS

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ANEXO 08
ESTRUCTURA DE INFORME DE AVANCE DE LOS PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS DE RESPONSANBILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ANEXO 07: Estructura De Informe De Avance De Los Proyectos Y/O Programas De
Responsabilidad Social Universitaria

ANEXO 02: Estructura De Informe De Avance De Los Proyectos Y/O Programas De RSU
TITULO DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA

v..,;:m;\INFORME DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA (de acuerdo al cronograma)

_ ,@wﬁw D

)ISQ-’: 4 \\-"',{; 3
E(mx@ypﬁacm%

(%sx I EJECUTORES

J

: Disct:gt'gnte/ Facultad/Carrera Responsabilidades
£ Profesional

de la Ejecucion del proyecto y/o programa:

i) [ ]enescucion [ ] TERmINADO [ | PARALIZADO [ |

INFORME DEL AVANCE DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA:(Describir)

1. Acciones realizadas:
2. Resultados obtenidos:
3. Limitaciones encontradas:

4. Acciones correctivas:

Anexos
- Adjuntar evidencias del trabajo realizado.

Fecha .....................

APELLIDOS Y NOMBRES
Firma del presidente o docente responsable

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL DE PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE

RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

ANEXO 08: Estructura Del Informe Final De Proyectos Y/O Programas De Responsabilidad

Social Universitaria

CARATULA

UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD DE ...
CARRERA PROFESIONAL DE ...
KON -

Xt
/i
>

kS

TITULO DEL PROYECTO Y/O PROGRAMA:
DIMENSION:
EJE:

APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS EJECUTORES:
LUGAR DE EJECUCION:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINO:

202...

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CONTRACARATULA
UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
FACULTAD DE ...

CARRERA PROFESIONAL DE ...

TITULO DEL PROYECTO Y/O ROGRAMA:

NOMBRE Y APELLIDO DEL ASESOR: (Segun corresponde)

202...

La impresioén o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO"”
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Introduccion
I. SITUACION PROBLEMATICA
1.1 Diagnéstico: (Referido al proyecto y/o programa a desarrollar)

1.2 Breve descripcioén del problema abordado. Definicién de la ldea:
(Situacién actual después de ejecutado el proyecto y/o programa).

Il. OBJETIVOS
674 2.1  General
i 2.2 Especificos
%506 . IMPACTO

3.1 Impacto (sefalar situacidén anterior y la actual)
3.1 Social
3.2 Cultural
3.3 Econdémico
3.4  Ambiental
IV. MARCO TEORICO
@ 4.1 Antecedentes (si existe)
4.2 Sustento tedrico del tema a ser abordado

V. MECANISMOS DE TRABAJO

5.1 Modalidad: (proyeccioén social, extensién cultural, gestion ambiental)

5.2 Lugar de ejecucion

5.3 Breve resefia del lugar o institucién

5.4 Beneficiarios

5.5 Descripcion de la metodologia a aplicar (Sefalar los mecanismos

implementados para el logro de los participantes).

5.6 Duracion:
6.7 Tiempo de ejecuciéon del proyecto:
Inicio: ... NP de semanas: .........cocooeiiiii i

Termino: .............c..... Total de horas ejecutadas: .........................

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQ”
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- Descripcién detallada de los resultados (Describir de manera ordenada teniendo

VI. RESULTADOS
en cuenta el logro de los objetivos).
- Resaltar los impactos logrados
=== VI. DIFICULTADES/LIMITACIONES
f ﬂ " 7.1 Dificultades
vl_ 7.2 Limitaciones
Py VIiIl. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
1‘-.\ /Jd/ _-: 8.1 Conclusiones

IX. INFORME ECONOMICO

&

8.2 Recomendaciones (si es pertinente)

X. GRUPO DE ESTUDIANTES O DOCENTES

- Detallar los ingresos y egresos (debera adjuntar evidencias en los anexos)

| APELUIDOS Y
| NOMBRES DE
ESTUDIANTES
O DOCENTES

CARGO

CARRERA
PROFESIONAL

cODIGO DE
MATRICULA O
DNI

FIRMA

ANEXOS: (Documentos probatorios o medios de verificacion):

Fotografias (clasificadas por fechas y por actividad realizada)

2. Listas de asistencias de beneficiarios del proyecto; (enumeradas) segun eventos,

fechas y firmado.
3. Otros que consideren pertinente.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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& “LA UNCA”, con Resolucién de Comisién Organizadora N° XX-2023/CO-UNCA de fecha XX de

ANEXO 10

PROPUESTA DE MODELO DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA CON FONDOS
CONCURSABLES

ANEXO 09: Propuesta de Modelo De Contrato Para La Ejecuciéon De Proyectos Y/O
Programas De Responsabilidad Social Universitaria Con Fondos Concursables

Conste en este documento, el CONTRATO PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS Y/O
PROGRAMAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA CON FONDOS
CONCURSABLES, titulado:

Celebrado entre la Universidad Nacional Ciro Alegria, debldamente representada por el/la
..., Presidente de Ia
Comusbn Organlzadora de Ia Unlver5|dad Namonal Clro Alegrla designado con Resolucién

% Viceministerial N° XXX-XXXX-MINEDU, de fecha XX de ............. del 20XX, con domicilio legal en

Jr. Grau N° 459-4869, distrito de Huamachuco, Provincia Sanchez Carrion, region La Libertad, que

/ en adelante se denominara “LA UNCA”, y de otra parte,
e e e e e e e eee e eee e et ee e eee e e ereae et et ea e e en e ana e an s , docente

ordinario de la Universidad Nacional Ciro Alegria, identificado con D.N.I. .................. , con domicilio
[€gal €N ..o , @ quién en adelante se denomlnaré “EL
‘ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE” declarando las partes gue convienen
@n lo siguiente:

')gri ]

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

XXXXX del 2023, aprobo el Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

“LA UNCA”, con Resolucién de Comision Organizadora N° XX-2023/CO-UNCA de fecha XX de
XXAXXX del 2023, aprobé el Reglamento para Fondos Concursables de Proyectos yl/o
Programas de Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

La “UNCA”, con Resolucion de Comisién Organizadora N° XXXX, del XXXX de XXXXX del 2023,
se aprobo la Convocatoria y Bases para e! Concurso de Proyectos y/o Programas de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

La “UNCA”, con Resolucién de Comision Organizadora N® XXXX, del XXXX de XXXXX del 2023,
aprobd el resultado final del Proceso de Evaluacion del Concurso de Proyectos y/o Programas de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA, dando como ganador al Proyecto/Programa de
Responsabilidad Social Universitaria denominado: ... " a cargo
del docente responsable ..........cccc i, ,porunmontode S/. .................. (/100 soles).

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Las partes celebran el presente contrato, con el objeto de que el Docente Responsable cumpla con
la gjecucion del proyecto de Responsabilidad Social Universitaria:
S " de acuerdo a su
cronograma de actividades y presupuesto establecidos en dicho proyecto y/o programa.

CLAUSULA TERCERA: DURACION

El presente contrato tiene una duracidén de xx (xx) meses, contados desde el dia siguiente de la
firma del presente contrato, el mismo que es coherente con el plazo de ejecucion del proyecto y/o
programa de Responsabilidad Social Universitaria:

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQ”
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Asimismo, las
partes establecen que la vigencia del presente contrato puede ser prorrogado de manera
excepcional, sélo por casos fortuitos, fuerza mayor u otro caso debidamente justificada y acreditada,
siempre que no sea imputable a las partes. Asimismo, el plazo de prérroga sera solicitado por el
docente responsable una vez tome conocimiento de las causales sefialadas, el mismo que serd
resuelto por la Comisién Organizadora, previo informe de la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

A. DEL EL ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE:
El “EL ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE", se compromete a:

Conocer y cumplir en todos sus términos la normativa establecida en el Reglamento para

Fondos Concursables de Proyectos y/o Programas de Responsabilidad Social Universitaria

de la UNCA y el Reglamento de RSU de ia UNCA.

Ejecutar las actividades establecidas en el proyecto y/o programa de RSU para la obtencion

de resultados de la ejecucion del proyecto (proyeccién social, extension cultural y gestion

ambiental).

Elaborar los términos de referencia y/o especificaciones y caracteristicas técnicas de los

bienes y servicios a requerir en €l proyecto.

Participar en las reuniones programadas por la Direccidon de Responsabilidad Social

Universitaria.

Promover, controlar y evaluar las funciones y actividades de los corresponsables y personal

en calidad de apoyo a su cargo.

6. Participar en eventos académicos y cientificos relacionados con e! proyecto y/o programa
de Responsabilidad Social Universitaria.

7. Formular los requerimientos para la ejecucién del proyecto y/o programa.

8. Gestionar y difundir las publicaciones que se deriven del proyecto y/o programa de RSU.

9. Realizar y supervisar las tareas del trabajo de campo requeridas en el proyecto y/o
programa.

10. Presentar los informes parciales y un (01) informe final al haber culminado el proyecto y/o
programa de RSU ante la DRSU, en forma fisica y digital.

11. Otros necesarios para la ejecucion del proyecto y/o programa

B. DE LA UNCA:
La “UNCA” se compromete a financiar el proyecto en los plazos establecidos, por un monto
de S/ ...................... (/100 Soles), para lo cual se adquirira todo lo programado en el
presupuesto del proyecto y/o programa de RSU, en coordinacién con la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria, la Direccién General de Administracion - DGA y la
Unidad de Abastecimiento de la UNCA, en funcién al requerimiento realizado por el “EL
ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE”.

CLAUSULA QUINTA: CONTROL Y FISCALIZACION

La “UNCA?”, a través de la Direcciéon de Responsabilidad Social Universitaria, tiene la prerrogativa
de ejercer el control y fiscalizacién en la ejecucion del presente PROYECTO Y/O PROGRAMA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA.

Sin perjuicio de lo expuesto, las partes acuerdan que en caso de darse una Auditoria a la “UNCA”
sobre la ejecucion del proyecto y/o programa de Responsabilidad Social Universitaria:
e teemrra e e ee e nE R ea R e e e A E R R R R e ea RR R R AR R R ER R AR AR RAR Rt R R nnE s e mnn ¥ la  “UNCA”
incluye al “El. ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE” y se llevara a cabo de
conformidad con las Normas dispuestas por {a Contraloria General de la Republica.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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‘fuerza mayor debidamente acreditado. En caso de incumplimiento por el “EL ESTUDIANTE

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION ENTRE LAS PARTES

La coordinacién se establecera entre el “EL ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE
RESPONSABLE” del proyecto y/o programa de RSU y la Direccién de Responsabilidad Social
Universitaria de la UNCA.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DEL CONTRATO

En caso de incumplimiento de las obligaciones de las partes o de concurrir las causales de
resoluciéon de contrato establecido en el Reglamento para Fondos Concursables de proyectos y/o
programas de Responsabilidad Social Universitaria, quien se vea afectado podré resolver el
presente documento, independientemente de la accién judicial o extrajudicial previa o posterior,

‘respondiendo la parte involucrada por las pérdidas y dafios ocasionados, exceptuandose el caso de

PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE”, la “UNCA” requerira por escrito el cumplimiento de
la obligacién observada. De no levantarse la observacion, la “UNCA” cursara carta por conducto
notarial, para comunicar la resolucién del presente contrato y el motivo que lo justifica. El presente
documento quedara resuelto de pleno derecho a partir de la recepcion de dicha comunicacion. lgual
derecho asiste al “EL ESTUDIANTE PRESIDENTE O DOCENTE RESPONSABLE” ante el
incumplimiento por parte de la “UNCA” de sus obligaciones, debiendo cursarle Carta Notarial de

== requerimiento.

Encontrandose conformes con el contenido del presente documento, ambas partes firman en dos
(2) copias de igual valor y tenor

Huamachuco, ...................... de ..................... de 20XX

Nombres y apellidos completos Nombres y apeliidos del
de Asesoria Legal de la UNCA Docente Responsable
DNIN® ... DNEN®
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