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Ley de creacién N° 29756
“Afio del Bicentenario, de la tonsolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion

de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 339-2024-CO-UNCA

Huamachuco, 25 de setiembre de 2024

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria N° 032-2024, de fecha 25 de setiembre de 2024, Carta N° 007-
2024-JE-CER-CSST/UNCA, de fecha 25 de setiembre de 2024;

CONSIDERANDO:

es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el
24 s marco de la Constitucién y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8°
o8 de la Ley Universitaria N° 30220;

4 ’>?/ Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, establece que, cada Universidad
\ {. I

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de
2024, reconforman la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria,
integrada por: Dra. DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ como Presidenta, Dr.
RIGO FELIX REQUENA FLORES como Vicepresidente Académico y Dra. CARMEN
YUDEX BALTAZAR MEZA como Vicepresidenta de Investigacion;

21 Que, el articulo 49° del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, y modificatorias, dispone
que: Los/las trabajadores/as eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o, al/a la Supervisor/a de Seguridad y Salud
en el Trabajo. El proceso electoral esta a cargo de la organizacion sindical mayoritaria,
en concordancia con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2003-
TR. En su defecto, esta a cargo de la organizacion sindical que afilie el mayor numero
de trabajadores/as de la empresa o entidad empleadora. Excepcionalmente,
corresponde al/ a la empleador/a organizar el proceso electoral en los siguientes casos:

a) A falta de organizacién sindical.

b) En caso Ia organizacion sindical que afilie a la mayoria de trabajadores/as
no cumpla con convocar a elecciones dentro de los treinta (30) dias calendario
de recibido el pedido por parte del/de la empleador/a, o incumpla el
cronograma sin retomarlo en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes.

Una vez cumplidos los plazos correspondientes en los casos senalados, el/la
empleador/a realiza el proceso electoral dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes;

Que el articulo 103° de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
prescribe que: "En materia de seguridad y salud en el trabajo, la entidad empleadora
principal responde directamente por las infracciones que, en su caso se cometan por el
incumplimiento de la obligacién de garantizar la sequridad y salud de los trabajadores,
personas que prestan servicios, personal bajo modalidades formativas laborales,
visitantes y usuarios, los trabajadores de las empresas y entidades contratistas y
subcontratistas que desarrollen actividades en sus instalaciones";

Que, el numeral 2 del articulo 27° del Reglamento del Comité de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la UNCA, aprobado con Resolucion de Comisién Organizadora N°® 208-
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{ Ley de creacién N* 29756
“Afio del Bicentenario, de la cornisolidacién dé niestra Indépéndencia, y de la conmemoracién

de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 339-2024-CO-UNCA

2024 de fecha 17 de junio de 2024, dispone como funciones de la Junta Electoral to
siguiente:
(...)
2. Elaborar el Reglamento para el proceso de eleccion de los representantes
de los trabajadores ante el CSST de la Universidad.

(...)

Que, mediante Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 297-2024-CO-UNCA, de fecha
04 de setiembre de 2024, se aprobd la modificacién del Reglamento para el proceso de
eleccién de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la UNCA;

Que, el articulo 6° del Reglamento para el Proceso de Elecciones de los Representantes
de los Servidores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, sefiala que: ‘La
Junta Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, goza de autonomia,
sus fallos son inapelables y velara por la eleccion de los representantes titulares y
suplentes de los servidores: docentes ordinarios y personal administrativos de la UNCA
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST)". Asimismo, su primera
disposicion complementaria transitoria establece que: Cualquier duda que sugiere en
la aplicacion del presente Reglamento, asi como casos no previstos, son
resueltos por la Junta Electoral en uso de sus atribuciones;

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 310-2024-CO-UNCA, de fecha
10 de setiembre de 2024, se aprobd la modificacion del cronograma del Reglamento
para el proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA

Que, con Carta N° 007-2024-JE-CER-CSST/UNCA, de fecha 25 de setiembre de 2024,
el Presidente de la Junta Electoral solicita se agende en sesion de Comision
Organizadora, la aprobacién de la modificacién parcial del cronograma del Reglamento
para el proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA, a efectos de incluir una fecha a fin de que
la lista inscrita presente un reemplazante a la candidata que se encuentra no apta;

Que, en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 032-2024, de fecha 10 de setiembre de 2024, los miembros de la Comisién
Organizadora, acordaron por unanimidad, APROBAR la modificacién parcial del
cronograma del Reglamento para el proceso de eleccidon de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA, a fin de
incluir una actividad: acreditacion de reemplazante de candidato impedido y revisién de
cumplimiento de requisitos;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora
de la Universidad Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto de la UNCA y Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por
Resolucién Viceministerial N® 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:
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Ley de creaciéon N° 29756

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra ndependencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 339-2024-CO-UNCA

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién parcial del cronograma del
Reglamento para el proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante
el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA, de acuerdo al anexo que se
adjunta a la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de Actualizacion del
Portal de Transparencia de la UNCA, la publicacién de la presente resolucién en el portal
de transparencia de la pagina web institucional (www.unca.edu.pe).

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR al Despacho de Presidencia, Vicepresidencia
Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General de Administracion,
Unidad de Recursos Humanos e integrantes de la Junta Electoral, para su conocimiento
y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

UNIVERSID, D NACIGNAL

M. 7o I
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Universidad Nacional
Ciro Alegria
Ley de creacién N° 29756

ANEXO N° 01

CRONOGRAMA PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES DEL PERSONAL NO
DOCENTE Y DOCENTES ORDINARIOS ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA (PERIODO OCTUBRE 2024 -

comision organizadora

2024

OCTUBRE 2026)
ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR O MEDIO
Acreditacion de reemplazante de | o o (o oo Correo electrénico de la Junta
candldato{a |.mped|da y re'w.slon de 2024 _ Electoral para CSST:
de cumplimiento de requisitos iunta.electoral@unca.edu.pe
SZUZ;:;E:; La publicacién se hara a traves
2 las 15-00 del portal web de la UNCA, en el
Publicacion de relacion de listas 27 de setiembre de Hrs.' mural principal de cada seqe .de la
electorales aptas y sorteo 2024 UNCA y los correos electrénicos.
identificacion de la lista electoral El sorteo se
realizard a las El sorteo se realizara en reunién
14:00 Hrs. virtual a través de Google Meet.
Desde el 30 de Lugare; autorlza.dos y cc?rregs
) electrénicos, previa coordinacion
Propaganda electoral setiembre al 9 de - PP )
de difusion con la Oficina de
octubre de 2024 . -
Tecnologias de la Informacion.
Solicitud de acreditacion de 01y 02 de octubre GerFESIEEfonics 6518 .?unta
- Electoral para CSST:
personeros de 2024 .
unta.electoral@unca.edu.pe
Entrega de credenciales a los 03 de octubre de \_thnta ITZIector.aI - SEfE .,
erSONeros aptos 2024 11:00 Hrs. Administrativa ubicada en Jirén
P P Grau N° 459 — 469.
10 de octubre de Desde las Presencial (Sede Administrativa,
Dia de elecciones 2024 09:00 hasta Sede Laboratorio y Sede
las 12:00 Académica) segln corresponda.
Conteo de votos y publicacion de 10 de octubre de De 14:30 a Pon.'tal.web f=i'a NG, FruE|
lista de ganadores 2024 17:30 Hrs prineipalidS]caas seaerde 1
9 ’ ’ UNCA y correos electronicos.
Acreditacion de la lista ganadora 11 de octubre de Junta Electoral - Sede
y remision de resultados a la 11:00 Hrs. Administrativa ubicada en Jirén

Grau N° 459 — 469.
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