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. Ley de creacién N° 29756
“Afio del Bicentenario, dé1a consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion

de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 178-2024-CO-UNCA

Huamachuco, 21 de mayo de 2024
VISTO:
El OFICIO N° 181-2024/P-CO-UNCA de fecha 21 de mayo de 2024,
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, establece que, cada Universidad

es autobnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y

ﬁfw - economico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el
*"% @1 .marco de la Constitucién y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8°

jie la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Ley N° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, se cred la Universidad
Nacional Ciro Alegria, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en la
* . ciudad de Huamachuco, provincia Sanchez Carrién, departamento de La Libertad,;

ue, con Resolucion Viceministerial N° 087-2023-MINEDU de fecha 03 de julio de 2023,
se reconformé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 163-2023-MINEDU de fecha 13 de diciembre de
2023, se encarga al Dr. Alberto Valenzuela Mufioz la Presidencia de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, en adicion a sus funciones como
Vicepresidente de Investigacion de la UNCA,

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico - establece en su articulo 4 la
clasificacion del personal del empleo publico, definiendo en su numeral 2) Al empleado
de confianza, como aquel que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto
al del funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa
o renueva libremente;

Que, la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacién Progresiva del Decreto
Legisiativo N° 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece expresamente en su
Primera Disposicion Complementaria y Final que: “El personal establecido en los<
numerales 1., 2. (Empleado de Confianza) e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de la
Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el
articulo 8 de dicho decreto legislativo. Este personal sélo puede ser contratado para
ocupar una plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal - CAP de
la entidad”;
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de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 178-2024-CO-UNCA

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 065-2022-UNCA/P de fecha 29 de
noviembre de 2022, se aprob6é el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) -
Provisional, el cual considera dentro del registro de cargos de confianza al cargo de
Asesor lll para el despacho de Rectorado;

Que, mediante OFICIO N° 181-2024/P-CO-UNCA de fecha 21 de mayo de 2024, el
Presidente(e) de la Comision Organizadora, solicita agendar en Sesion de Comision
Organizadora, la propuesta de designacion del Asesor lll como cargo de confianza al
Abog. José Rubén Garcia Ramirez, a partir del dia lunes 3 de junio de 2024;

Que, en Sesién Extraordinaria de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
Ciro Alegria N° 20-2024 de fecha 21 de mayo de 2024, los Miembros de la Comisién
Organizadora, acordaron por unanimidad DESIGNAR al Abog. José Rubén Garcia
Ramirez en el cargo de Asesor Ill como cargo de confianza para el despacho de
Rectorado a partir del 3 de junio de 2024;

Estando en los considerandos precedentes, por la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto
de la UNCA, Resolucién Viceministerial N° 0244-2021-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 053-2023-
MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 087-2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial
N° 163-2023-MINEDU y en uso de las facultades conferidas por las normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Abog. José Rubén Garcia Ramirez en el cargo
de Asesor lll como cargo de confianza para el despacho del Rectorado a partir del 3 de
junio de 2024, con las responsabilidades inherentes al cargo.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucién, al despacho de
Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccién
General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos, Abog. José Rubén Garcia
Ramirez y Responsable de la Actualizacion del Portal de Transparencia de la UNCA,
para su conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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