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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 273-2026-CO-UNCA

Huamachuco, 15 de octubre de 2026

VISTO: El Acta de Sesién Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N°
35-2026, de fecha 15 de octubre de 2026, Informe Técnico N° 134-2026-UNCA-DGA/URH, de fecha 13 de
octubre de 2026; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece que cada Universidad es autbnoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por
sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y de las leyes, el mismo que es
. concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

¥ Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 168-2026-MINEDU de fecha 24 de setiembre de 2026, se
# reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, quedando integrada por:
el Dr. ABELARDO HURTADO VILLANUEVA como Presidente; Dr. WILLIAM ANTONIO SAGASTEGUI
GUARNIZ, en el cargo de Vicepresidente Académico; y la Dra. MARITZA REVILLA BUELOTH, en el cargo
de Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 248-2026-CO-UNCA, de fecha 11 de setiembre
de 2026, se conformd el Comité de Evaluacion y Seleccién CAS del Concurso Publico de Méritos — Proceso
CAS N° 005-2026-UNCA, integrado por los siguientes profesionales:

Titulares:
- Presidente : Ing. IVAN CARGCIA TORRES
Director General de Administracion
- Primer Miembro : CPC. JULIO JHONATAN GOPIA SANTA CRUZ
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : CPC. CRISTIAN JESUS MINCHOLA ESCOBAR
Jefe(e) de la Oficina de Planeamiento Y presupuesto
Suplentes:
- Presidente : Abog. JOSE HIPOLITO PASIGUAN RIVERA
Asesor de Presidencia de Comisién Organizadora
- Primer Miembro : Lic. Adm. JOSE ROBERTO CIPRIANO FLORES
Especialista Administrativo Il de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : Abog. VIVIAN MELISSA VIVES GARCIA

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad

Que, a través del Informe Técnico N° 134-2026-UNCA-DGA/URH, de fecha 13 de octubre de 2026, el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos solicita al Presidente de la Comision Organizadora, la reconformacién
del Comité de Evaluacion y Seleccion CAS(CESCAS) del Concurso Publico de Méritos-Proceso CAS N°
005-2026-UNCA (Plazo determinado y suplencia), bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057-
CAS, integrado por los siguientes profesionales:

Titulares:
- Presidente : Abog. NORKA SILVANA ROBLES ASCATE
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
- Primer Miembro : CPC. JULIO JHONATAN GOPIA SANTA CRUZ
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : CPC. CRISTIAN JESUS MINCHOLA ESCOBAR
Jefe(e) de la Oficina de Planeamiento Y presupuesto
Suplentes:
- Presidente : Mg. JEAN EBERE CRUZ IGLESIAS
Secretario General
- Primer Miembro : Lic. Adm. JOSE ROBERTO CIPRIANO FLORES
Especialista Administrativo Il de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : Mg. CLARA LISET GOMEZ ANGULO

Asesora de Presidencia

Que, en Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N° 35-2026,
de fecha 15 de octubre de 2026, los miembros de la Comisiéon Organizadora, acordaron por unanimidad,
RECONFORMAR, con eficacia anticipada al 14 de octubre de 2026, el Comité de Evaluacién y Seleccién
CAS(CESCAS) del Concurso Publico de Méritos-Proceso CAS N° 005-2026-UNCA (Plazo determinado y
suplencia), bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057-CAS;
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Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNCA y Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR, con eficacia anticipada al 14 de octubre de 2026, el Comité de
Evaluacion y Seleccion CAS(CESCAS) del Concurso Publico de Méritos-Proceso CAS N° 005-2026-UNCA

(Plazo determinado y suplencia), bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057-CAS, integrado
por los siguientes profesionales:

Titulares:
- Presidente : Abog. NORKA SILVANA ROBLES ASCATE
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
- Primer Miembro : CPC. JULIO JHONATAN GOPIA SANTA CRUZ
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : CPC. CRISTIAN JESUS MINCHOLA ESCOBAR
Jefe(e) de la Oficina de Planeamiento Y presupuesto
Suplentes:
- Presidente : Mg. JEAN EBERE CRUZ IGLESIAS
Secretario General
- Primer Miembro : Lic. Adm. JOSE ROBERTO CIPRIANO FLORES
Especialista Administrativo Il de la Unidad de Recursos Humanos
- Segundo Miembro : Mg. CLARA LISET GOMEZ ANGULO

Asesora de Presidencia

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR al Despacho de Presidencia, Vicepresidencia Académica,
Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos e
integrantes del Comité de Evaluacion y Seleccion CAS del Concurso Publico de Méritos — Proceso CAS
005-2026-UNCA (Plazo Determinado y Suplencia Temporal), para su conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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