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Ley de creacién N° 29756

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia’

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° {5¢-2026-UNCA-DGA
Huamachuco, 29 de septiembre de 2026
VISTO:

El Informe Legal N.° 176-2026-OAJ-UNCA/NSRA, de fecha de recepcion 28 de septiembre de
2026; el Informe Técnico N° 131-2026-UNCA-DGA/URH, de fecha de recepcion 23 de septiembre de
2026; la Carta N° 75-2026-VPA-UNCA/JWES, de fecha de recepcion 21 de septiembre de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pera y el articulo 8° de la
Ley N.° 30220, Ley Universitaria, la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA) goza de autonomia
normativa, de gobierno, académica, administrativa y economica, ejerciéndose de acuerdo con la
Constitucion y las leyes de la Republica;

Que, mediante Ley N° 29756 promulgada el 17 de julio de 2011, se crea la Universidad Nacional
Ciro Alegria (UNCA) como persona juridica de derecho publico interno, con domicilio en la ciudad de
Huamachuco, provincia Sanchez Carrién, departamento La Libertad;

Que, a través de la Resolucion de Comision Organizadora N° 226-2026-CO-UNCA, de fecha 25
de agosto de 2026, se resuelve en su articulo segundo designar al Ing. Ivan Garcia Torres en el cargo de
confianza de Director General de Administracion de la Universidad Nacional Ciro Alegria, a partir del 26
de agosto de 2026, con las responsabilidades inherentes al cargo;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 067-2026-UNCA-P, de fecha 26 de agosto de 2026,
se aprueba delegar las funciones, facultades y atribuciones a favor del Director General de Administracion
de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, mediante Carta N° 75-2026-VPA-UNCA/JWES, de fecha de recepcion 21 de septiembre de
2026, el Dr. Jorge Wilmer Elias Silupt, Docente Ordinario Principal, solicita permiso para ausentarse de
la Universidad a partir del Lunes 21 de setiembre por el fallecimiento de su sefior Padre Julio Elias
Pasache, para darle cristiana sepultura en el Departamento de Lambayeque, Provincia de Chiclayo, el
cual fue remitido por el Responsable (e) del Departamento Académico de Ciencias e Ingenieria mediante
Carta N° 024-2026-UNCA/VPA-DACI, de fecha 21 de setiembre de 2026 a la Unidad de Recursos
Humanos;

Que, mediante Informe Técnico N° 131-2026-UNCA-DGA/URH, de fecha de recepcion 23 de
septiembre de 2026, concluye:

- Elprincipio de Legalidad, reconocido en el numeral 1.1 del articulo [V del Titulo Preliminar del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que las autoridades
administrativas deben actuar con respecto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para lo que fueron conferidas.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 54°, numeral (jii) del Reglamento de
Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional Ciro Alegria, se
precisa que dicha licencia se computara a partir del dia habil siguiente del deceso del familiar
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directo, pudiendo extenderse hasta tres (03) dias habiles adicionales si el fallecimiento ocurre
fuer de la localidad del centro de labores.

- El entroncamiento familiar entre el docente Jorge Wilmer Elias Silup(i y su sefior padre Julio

Elias Pasache, ha sido fehacientemente acreditado mediante Certificado de Defuncion N°
2001334178, de fecha 17 de septiembre de 2026, cumpliendo con el requisito que acredita el
evento generador del derecho a la licencia.
Considerando que el docente presta servicios en la Provincia de Sanchez Carrion y el deceso
se produjo en la Provincia de Lima, se configura el supuesto previsto para la ampliacion del
plazo de licencia hasta por ocho (08) dias habiles, garantizando el ejercicio del derecho
reconocido en la normativa vigente.

- Teniendo en cuenta los precedentes administrativos, la Unidad de Recursos Humanos
CONCEDE, en vias de regularizacion, licencia con goce de remuneraciones por fallecimiento
de familiar directo a favor del Dr. JORGE WILMER ELIAS SILUPU, cargo de Docente
Ordinario Principal en la Escuela Profesional de Ingenieria Agricola y Forestal, érgano y/o
unidad organica Vicepresidencia Académica, bajo los alcances de la Ley Universitaria N°
30220, con eficacia anticipada, por el periodo de ocho (08) dias habiles, a partir del 18 de
septiembre de 2026 hasta el 29 de septiembre de 2026, por los fundamentos expuestos en la
parte del andlisis del informe técnico, con la finalidad de suspender las obligaciones
contractuales con contraprestacion por ejercicio del derecho a licencia con goce de haber.

" 74 Que, mediante Informe Legal N° 176-2026-OAJ-UNCA/NSRA, de fecha de recepcion 28 de

“lonac” septiembre de 2026, sefiala:

- De los actuados remitidos a esta Oficina, se advierte que el Sr. Wilmer Elias Silupl se
encuentra vinculado a la Universidad Nacional Ciro Alegria como Docente Ordinario Principal,
perteneciente al Departamento Académico de Ciencias e Ingenieria; en tal sentido, su relacion
laboral se encuentra sujeta de manera general a las disposiciones de la Ley N.°30220, Ley
Universitaria, Reglamento de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, aprobado mediante Resolucién de Comisidn Organizadora
N. °036-2024/CO-UNCA y de manera supletoria las disposiciones del Decreto Legislativo N.
°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico.

- Al respecto, se advierte que la Ley N.°30220, Ley Universitaria y el Decreto Legislativo N.°
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, no
regulan de manera especifica la licencia por fallecimiento de un familiar directo. En tal sentido,
ante la inexistencia de una regulacion general que regule dicha licencia, corresponde aplicar
las disposiciones intemas de la UNCA como es Reglamento de Asistencia y Permanencia del
Personal Docente de la Universidad Nacional Ciro Alegria, siempre que estas hayan sido
emitidas dentro del marco de sus competencias y no contravengan la normativa vigente.

En consecuencia, considerando que la Universidad Nacional Ciro Alegria cuenta con el
Reglamento de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional
Ciro Alegria, aprobado con Resolucion de Comision Organizadora N° 036-2024/CO-UNCA,
en adelante el Reglamento, que establece disposiciones especificas para el otorgamiento de
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licencia por fallecimiento de familiar directo corresponde atender la solicitud conforme a las
condiciones y requisitos previstos en dicho Reglamento.

Bajo ese contexto, el articulo 46° del Reglamento dispone que, la licencia es la autorizacion
que se concede al Docente para no asistir a su centro de laborares por uno o més dias,
pudiendo ser con o sin goce de remuneraciones. El uso de este derecho se inicia a peticion
del Docente y esta condicionada a la opinion favorable del Departamento Académico. La
licencia se eleva mediante documento al Departamento Académico que representa la jefatura
inmediata y esta a su vez debe informar a la Unidad de Recursos Humanos: asi mismo para
cualquiera de los casos (mayores o iguales a 30 dias) se debe emitir el documento
(Resolucion, memorandum, etc.) que autorice dicha licencia, caso contrario se da por no
autorizada dicha licencia.

En esa misma linea, el numeral 3 del articulo 54° del reglamento dispone lo siguiente: “Articulo
54. Las licencias con goce de remuneracion, se otorga en los siguientes casos: (...)

3. Por fallecimiento de familiares directos (conyuge, padres, hijos o hermanos). Licencia
que se otorga por el periodo de cinco (05) dias habiles, cuando el deceso se produce en la
localidad y tres dias mas cuando el deceso se produce en lugar geografico diferente al centro
de labores del Docente. La solicitud de esta licencia se acredita con el Certificado de
Defuncion, que el Docente debe presentar en el plazo de 24 horas de haber retomado a la
UNCA. (...)

Conforme a lo expuesto, se verifica que la solicitud efectuada por el docente Jorge Wilmer
Elias Silupu se ha adjuntado el Certificado de Defuncion General suscrito por el médico Hugo
Ivan Chico Felix, que certifica el fallecimiento del Sr. Elias Pasache Julio; asimismo dicha
solicitud cuenta con opinion favorable por parte del Responsable (e) del Departamento de
Ciencias e Ingenieria de la UNCA y opinion técnica favorable por parte de la Unidad de
Recursos Humanos, quien en vias de regularizacion concede licencia con goce de
remuneracion por fallecimiento de familiar directo por ocho (08) dias habiles, a partir del 18
de setiembre de 2026 hasta el 29 de setiembre de 2026; por ende, se ha verificado que dicha
solicitud cumple con los requisitos minimos exigidos para su otorgamiento.

En ese sentido, dichos antecedentes se encuentran dentro de los supuestos que dan lugar al
otorgamiento de la licencia por fallecimiento de familiar directo. Por tanto, al haberse
acreditado el hecho que origina este derecho y cumplido las condiciones previstas para su
reconocimiento, corresponde otorgar la licencia solicitada, sin que exista impedimento para
su concesion. Asimismo, considerando que el deceso se produjo en un lugar distinto al centro
de labores del docente, corresponde aplicar el periodo adicional previsto en el reglamento,
resultando un total de ocho (08) dias habiles de licencia con goce de remuneraciones.

En consecuencia, corresponde reconocer al docente Jorge Wilmer Elias Silupu el derecho a
la licencia con goce de remuneraciones por fallecimiento de su padre, por el periodo
comprendido del 18 al 29 de setiembre de 2026, equivalente a ocho (08) dias habiles,
conforme a las reglas establecidas para este supuesto. Por lo tanto, corresponde a su
direccion emitir el acto administrativo que formalice el otorgamiento de la licencia por el
periodo sefialado.
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- Finalmente, e independientemente de lo mencionado en los péarrafos precedentes se
evidencia que los tramites de la solicitud de licencia con goce de remuneracion, se estan
realizando en la fecha de la licencia solicitada (del 18 de setiembre al 29 de setiembre del
2026), por ende, debido a la naturaleza de los hechos materia de la solicitud, corresponde en
el presente caso aplicar lo dispuesto en el articulo 17.11 del TUO de la Ley 27444, "Ley del
Procedimiento Administrativo General" aprobado con Decreto Supremo N° 006-2026-JUS.

- Estando a las consideraciones expuestas precedentemente, esta oficina emite la siguiente
opinion: ES PROCEDENTE otorgar al docente Jorge Wilmer Elias Silupu licencia con goce
de remuneraciones por fallecimiento de su padre Sr. Elias Pasache Julio, por el periodo
comprendido del 18 al 29 de setiembre de 2026, equivalente a ocho (08) dias habiles, al
haberse acreditado el supuesto que da lugar a su otorgamiento y cumplido con las condiciones
y requisitos establecidos en el Reglamento de Asistencia y Permanencia del Personal Docente
de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Estando en lo expuesto, de conformidad con los articulos 88 a 93 y 158 del TUO de la Ley N.°
27444, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, y con las funciones asignadas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Ciro Alegria, aprobado con
Resolucion de Comision Organizadora N° 414-2023/CO-UNCA y otras normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER licencia con goce de remuneraciones por Fallecimiento de familiar
directo, por el periodo de ocho (08) dias habiles, con eficacia anticipada, a partir del 18 de septiembre de
2026 hasta el 29 de septiembre de 2026, al servidor civil JORGE WILMER ELIAS SILUPU, Docente
Ordinario Principal en la Escuela Profesional de Ingenieria Agricola y Forestal.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, bajo responsabilidad a la Unidad de Recursos Humanos, el
cumplimiento de la presente resolucion e incorporar copia autenticada de la presente resolucion al legajo
personal del servidor civil.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Funcionario Responsable de Actualizacién del Portal de
Transparencia de la UNCA, publique la presente resolucién en el portal de transparencia de la pagina
web institucional.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion al Departamento Académico de Ciencias e
Ingenieria, a la Escuela Profesional de Ingenieria Agricola y Forestal, Unidad de Recursos Humanos, asi
como al interesado(a) para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

UNIVERSIDAD NACIONAL
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