R

o Unaversidad Nacional
%? Ciro Alegria

Ley de creacién N° 29756

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 044-2026-UNCA-P

Huamachuco, 07 de mayo de 2026

VISTO: El Proveido N° 824, de fecha 27 de abril de 2026, Carta N° 026-2026-UNCA-TH, de fecha 27 de
abril de 20286, Informe de Precalificacion N° 007-2026-TH-UNCA, de fecha 20 de abril de 20286;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Per(, establece que, cada Universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por
sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y de las leyes, el mismo que es
concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de 2024, reconforman
la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, designando como Presidenta a la Dra.
DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ;

Que, el articulo 75° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que: Ef Tribunal de Honor Universitario tiene
como funcién emitir juicios de valor sobre toda cuestién ética, en la que estuviera involucrado algun miembro
de la comunidad universitaria, y propone, segtn el caso, las sanciones correspondientes al Consejo
Universitario (...);

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 131-2024/CO-UNCA, de fecha 22 de marzo de
2024, se aprob6 el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Ciro Alegria, tiene por objetivo, regular
la organizacion y funcionamiento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA);
asi como establecer a las autoridades, procedimientos, plazos y ofros aspectos a seguir en el desarrolio del
proceso administrativo disciplinario (PAD), que se generen en mérito de las denuncias administrativas o de
cuestion ética interpuestas en contra de docentes y/o estudiantes, durante el desempefio de sus actividades
académicas y/o administrativas en la Universidad Nacional Ciro Alegria (Articulo 1);

Que, el articulo 64° del referido Reglamento, establece que: En caso de faltas disciplinarias contenidas en
la Ley Universitaria, Estatufo, Reglamento de Régimen Disciplinario para Docentes de la UNCA o por
infraccién al Cédigo de Etica de la Funcién Publica, cometidas por los docentes, conforme al articulo 94°
de La Ley 30057 -Ley del Servicio Civil, la facultad para determinar la existencia de faltas disciplinarias e
inicio del PAD, prescribe de acuerdo a lo siguientes:

1. A los 3 afios contados a partir de la comisién de la falta.

2. A 1 ano a partir que la autoridad competente (Rector) haya tomado conocimiento.

3. La prescripcion para el inicio del procedimiento opera a los 3 afios de haberse cometido la falla,
salvo que durante ese periodo la auforidad competente (Rector) haya tomado conocimiento. En este
ultimo supuesto, la prescripcion operard 1 afio después de esa toma de conocimiento, siempre que
no hubiera transcurrido el plazo anterior de 3 afios.

4. El acto de notificacion al administrado interrumpe el plazo de prescripcion.

5. En el caso de que se trate de una falta continuada, el computo del plazo para la prescripcion se
inicia a partir de la fecha en que cese la comision de la falfa.

6. La prescripcién es declarada por el Titular de la entidad, de oficio o a pedido de parte.

Que, con Carta N° 026-2026-UNCA-TH, de fecha 27 de abril de 2028, el Presidente del Tribunal de Honor
de la UNCA, remite el Informe de Precalificacion N° 007-2026-TH-UNCA, de fecha 20 de abril de 2026, a
través del cual se recomienda declarar de oficio la prescripcién de la accién administrativa contra el docente
Javier Alejandro Manrique Catalan, respecto al encargo interno SIAF N° 112-2024, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 2 del articulo 64° del Reglamento del Tribunal de Honor de la UNCA aprobado
mediante la Resoluciéon de Comision Organizadora N® 131-2024/CO-UNCA de fecha 22 de marzo de 2024;

Que, en el Informe de Precalificacion N® 007-2026-TH-UNCA que emite el Tribunal de Honor, en el apartado
V FUNDAMENTACION DE LAS RAZONES POR LAS QUE SE DISPONE EL ARCHIVO, sefiala que de la
revision integral de los actuados que conforman el Expediente N° 001-2026-TH-UNCA, asi como de la
informacion recabada en la etapa preliminar, en el cual los hechos materia de evaluacion se encuentran
vinculados al encargo interno SIAF N° 112-2024, advirtiéndose que la Direccion General de Administracion
puso en conocimiento de la Presidencia de la Comision Organizadora, el incumplimiento en la rendicién del
encargo interno mediante Informe N° 017-2024-DGA-UNCA de fecha 11 de julio de 2024, constituyendo
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este el momento a partir de la cual se inicia el cémputo de prescripcion. En ese sentido, el plazo de un (01)
ano vencio el 11 de julio de 2025, sin que se evidencia en los actuados la instauraciéon de procedimiento
administrativo disciplinario alguno dentro de dicho periodo; por tanto, a la fecha de evaluacion del presente
expediente, la potestad disciplinaria de la entidad para determinar responsabilidad adminisirativa se
encuentra prescrita, resultado juridicamente inviable continuar con el analisis de fondo;

Que, habiéndose verificado que la autoridad competente tomé conocimiento de los hechos el 11 de julio
de 2024, el plazo de prescripcidn para el ejercicio de la potestad disciplinaria vencié el 11 de julio de
2025, por lo que a la fecha de evaluacion del presente expediente dicho plazo se encuentra vencido, en
consecuencia, al haberse configurado la prescripcién de la potestad disciplinaria por el transcurso
del tiempo, la administracién se encuentra impedida de iniciar o continuar validamente un procedimiento
administrativo disciplinario respecto a la presunta falta, correspondiendo disponer el archivo del expediente;
bajo esos argumentos el Tribunal de Honor finalmente recomienda DECLARAR DE OFICIO LA
PRESCRIPCION DE LA ACCION ADMINISTRATIVA respecto al encargo interno SIAF N° 112-2024 contra
el docente Mg. Javier Alejandro Manrique Catalan y, en consecuencia, se disponga el archivamiento del
expediente:

Que, con Proveido N° 824 de fecha 27 de abril de 2026, la Presidencia de la Comisién Organizadora de la
UNCA, ordena a la Secretaria General, proyectar resolucion declarando la prescripcién de la acciéon
administrativa para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario contra el docente Mg. Javier
Alejandro Manrique Catalan;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNCA y Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR la prescripcion de la accion administrativa para el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario contra el Mg. Javier Alejandro Manrique Catalan, Docente
Ordinario de la Universidad Nacional Ciro Alegria, por encontrarse prescrita la accion en fecha 11 de
julio de 2025, al haberse superado el plazo de un (01) afio que la autoridad competente tomé
conocimiento de los hechos descritos en el Informe N°® 017-2024-DGA-UNCA de fecha 11 de julio de
2024, de conformidad con el numeral 2 del articulo 64° del Reglamento del Tribunal de Honor de la UNCA
y los fundamentos expuestos por el Tribunal de Honor; en consecuencia, disponer el archivo del expediente.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al Mg. Javier Alejandro Manrique Catalan, al Tribunal de Honor, el
despacho de Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General
de Administracion, Unidad de Contabilidad, Unidad de Recursos Humanos y Responsable de Actualizacion
del Portal de Transparencia, para conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

e Cruz'glesias
SECRE TARIO GENERAL

PRESIDENTE
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