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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° -DGA-UNCA

Huamachuco, 27 de enero de 2026
VISTO:

El Informe Técnico N° 015-2026-UNCA-DGA/URH y Carta N° 018-2026-UNCA-DGA-USG/DDCR,
amhos de fecha 27 de enero de 2026, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala que el Estado reconoce la autonomia

\ Universitaria, la cual se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la Ley y demas
' normativa aplicable, y se manifiesta en los regimenes: normativo, de gobierno, académico, administrativo

y economico; de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per;

Que, mediante Ley N° 29756 promulgada el 17 de julio de 2011, se crea la Universidad Nacional
Ciro Alegria (UNCA) como persona juridica de derecho pablico interno, con domicilio en la ciudad de
Huamachuco, provincia Sanchez Carrion, departamento La Libertad;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 0408-2025-CO-UNCA de fecha 30 de
diciembre de 2025, se resuelve en su articulo primero designar al Lic. Juber Jhoel Delgado Monteza en
el cargo de confianza de Director General de Administracion de la Universidad Nacional Ciro Alegria, a
partir del 2 de enero de 2026, con las responsabilidades inherentes al cargo,

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 001-2026-UNCA-P de fecha 6 de enero de 2026, se
aprueba delegar las funciones, facultades y atribuciones a favor del Director General de Administracion
de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, mediante CARTA N° 018-2026-UNCA-DGA de fecha de recepcion 27 de enero de 2025, el
Ing. David Daniel Colqui Rojas, Jefe de la Unidad de Servicios Generales, comunica que ha autorizado al
Sr. Dilberto Garcia Juarez, ausentarse de sus funciones del 26 de enero de 2026 al 30 de enero de 2026
por el fallecimiento de un familiar directo y, adjunta el Acta de Defunciéon de Wilson Orlando Garcia Avalos;

Que, mediante el Informe Técnico N° 015-2026-UNCA-DGA/URH de fecha 27 de enero de 2026,
el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, concluye:

El derecho a la Licencia por Fallecimiento de familiar directo se encuentra expresamente
reconocido en la Clausula Sétima del Convenio Colectivo a nivel Centralizado 2024-2025 Sse
regula el derecho a la licencia con goce de remuneraciones por fallecimiento de familiar
(conyuge, unién de hecho, padres, hijos y hermanos), a favor del servidor bajo rémigen laboral
del Decreto Legislativo N° 1057, entre otros regimenes laborales, el cual se otorga por cinco
(5) dias habiles desde el dia siguiente de producido el deceso, pudiendo extenderse por tres
dias calendario adicionales cuando el deceso del familiar se haya producido en una zona
geografica distinta al lugar donde el servidor desarrolla sus funciones.

- Elentroncamiento familiar entre el servidor Dilberto Garcia Juarez y su hijo Wilson Orlando
Garcia Avalos ha sido fehacientemente acreditado mediante el Certificado de Defuncién, de
fecha 26 de enero de 2026, acredita el evento generador del derecho a la licencia.

Teniendo en cuenta los precedentes administrativos, la Unidad de Recursos Humanos
CONCEDE, en vias de regularizacion, licencia con goce de remuneraciones por fallecimiento



CLIBICA DE ¢ g

Ko

]

“Afio de |la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° -DGA-UNCA
Huamachuco, 27 de enero de 2026

de familiar directo a favor del servidor Dilberto Garcia Juérez, cargo Vigilante, drgano y/o
unidad organica, Servicios Generales, bajo el régimen laboral especial del Decreto Legislativo
N° 1057 (régimen CAS), con eficacia anticipada, por el pericdo de cinco (05) dias habiles, a
partir del 26 de enero de 2026 hasta el 30 de enero del 2026, (...), con la finalidad de
suspender las obligaciones contractuales con contraprestacion por ejercicio del derecho a
licencia con goce de haber.

Que, tomando en consideracion que la solicitud del administrado se encuentra acorde con los
lineamientos de la norma de la materia y del Reglamento Interno de los Servidores de la entidad, resulta
procedente lo solicitado debiéndose contabilizar los dias de licencia otorgado en habiles; ademas de
emitirse el acto resolutivo con eficacia anticipada de conformidad con lo sefialado en el articulo 17 del
Texto tnico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

De conformidad con las funciones asignadas en el Reglamento de Organizacion y Funciones de
la Universidad Nacional Ciro Alegria, aprobado con Resolucion de Comisién Organizadora N° 414-
2023/CO-UNCA y otras normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER Licencia con goce de remuneraciones por Fallecimiento de familiar
directo, por el periodo de cinco (5) dias habiles, con eficacia anticipada, a partir del 26 de enero de 2026
hasta el 30 de enero de 2026, al servidor DILBERTO GARCIA JUAREZ, Vigilante de la Unidad de
Servicios Generales.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, bajo responsabilidad a la Unidad de Recursos Humanos, el
cumplimiento de la presente resolucion e incorporar copia autenticada de la presente resolucion al legajo
personal del servidor civil.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Funcionario Responsable de Actualizacion del Portal de
Transparencia de la UNCA, la publicacion de la presente resolucién en el portal de transparencia de la
pagina web institucional.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Unidad de Servicios Generales, Unidad
de Recursos Humanos, asi como al interesado(a) para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.




