“§“ Universidad Nacional
E Ciro Alegria

Ley de creaciéon N° 29756

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 011-2026-CO-UNCA

Huamachuco, 14 de enero de 2026

VISTO: El Acta de Sesidn Ordinaria de Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 02-2026, de fecha 14 de enero de 2026, Informe Legal N° 005-2026-OAJ-CASCH,
de fecha 08 de enero de 2026, Escrito de fecha 29 de diciembre de 2025 — Expediente 1743-
TD-UNCA;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece que, cada Universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion
y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de 2024,
se reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, presidida por
fa Dra. DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ, quien en la actualidad también ocupa por
encargo, la Vicepresidencia de Investigacion ante la renuncia de la titular, asimismo la integra
el Dr. RIGO FELIX REQUENA FLORES como Vicepresidente Académico;

Que, el articulo 75° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que: El Tribunal de Honor
Universitario tiene como funcion emitir juicios de valor sobre toda cuestion ética, en la que
estuviera involucrado algan miembro de la comunidad universitaria, y propone, segtin el caso,
las sanciones correspondientes al Consejo Universitario (...);

Que, mediante Resolucion de Comisidn Organizadora N° 131-2024/CO-UNCA, de fecha 22 de
marzo de 2024, se aprob¢ el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional
Ciro Alegria;

Que, el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacionai Ciro Alegria, tiene por
objetivo, regular la organizacién y funcionamiento del Tribunal de Honor de la Universidad
Nacional Ciro Alegria (UNCA); asi como establecer a las autoridades, procedimientos, plazos
y otros aspectos a seguir en el desarrolio del proceso administrativo disciplinario (PAD), que se
generen en mérito de las denuncias administrativas o de cuestién ética interpuestas en contra
de docentes y/o estudiantes, durante el desempefio de sus actividades académicas y/o
administrativas en la Universidad Nacional Ciro Alegria (Articulo 1);

Que, el Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional Ciro Alegria, indica que:
Articulo 58. Frente a la resolucién de sancién emitida por el Consejo Universitario de la UNCA,
que se supone transgrede, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo del presunto
infractor, procede su contradiccién en la via administrativa mediante el recurso administrativo
de reconsideracion.

Articulo 59. El Recurso de reconsideracién se interpone ante el Consejo Universitario,
que expidio la resolucién que se impugna y se sustenta en nueva prueba instrumental.
El plazo para la interposicion de este recurso es de 5 dias habiles, el mismo que debe ser
resuelto por el Concejo Universitario, en el plazo de 05 dias habiles, con cuya decisién se
culmina el procedimiento administrativo disciplinario y se agota la via administrativa.

Articulo 60. Vencido el plazo para interponer el recurso administrativo de reconsideracion, la
resolucién de sancién o absolucién emitida por el Concejo Universitario adquiere la condicion
de consentida y firme en todos sus extremos.

Que, a través de la Resolucién de Presidencia N° 47-2025-UNCA-P de fecha 25 de agosto de
2025, se dispone iniciar procedimiento administrativo disciplinario contra el docente LUIS
ALBERTO ERICK CHAVEZ DIAZ docente asociado a tiempo completo de la Universidad
Nacional Ciro Alegria por haber incurrido en la presunta comisién de Ias faltas tipificadas en los
numerales 1, 2, 8, 16 y 21 del articulo 17 del Reglamento de Régimen Disciplinario para
docentes aprobado mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 0132-2024/CO-UNCA,
de fecha 22 de marzo de 2024;
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Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 378-2025-CO-UNCA, de fecha 02 de
diciembre de 2025, que resuelve imponer sancién de suspension por el periodo de tres (3) dias,
al docente ordinario en la categoria de asociado a tiempo completo Mg. Ing. LUIS ALBERTO
ERICK CHAVEZ DIAZ;

Que, con Escrito de fecha 29 de diciembre de 2025 — Expediente 1743-TD-UNCA, el
administrado Mg. Ing. LUIS ALBERTO ERICK CHAVEZ DIAZ, interpone recurso de
reconsideracién contra la Resolucién de Comisién Organizadora N° 378-2025-CO-UNCA, de
fecha 02 de diciembre de 2025, teniendo como fundamentos:

- Reconsideracion por vicio sustancial de motivacién y error en la aplicacion del derecho, precisando
que el presente recurso se interpone no por ofrecimiento de nueva prueba sino porque el acto
impugnado: i} incurre en omisién absoluta de pronunciamiento respecto de un argumento
expresamente planteado, probado y juridicamente decisivo: la vigencia real del reglamento
disciplinario (...).

“Durante el procedimiento disciplinario se alegé y acredité que el Reglamento de
Régimen Disciplinario para docentes, si bien fue aprobado formalmente el 22 de marzo
de 2024, no fue publicado en la pagina web institucional sino hasta el 07 de marzo de
2025 (...)"

'SOBRE EL RECURSO DE RECONSIDERACION

- Que, al respecto, se debe precisar que el Texto Unico de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444 (en adelante TUO), en sus articulos 217°, 218°,
219°, 220° y 221° contempla los recursos administrativos los mismos que deben reunir
requisitos procedimentales y de admisibilidad (requisitos de forma), y que deben ser
analizados antes de emitir pronunciamiento sobre el fondo de la controversia
administrativa.

- Asi, el articulo 218.2° del TUO sefiala: “El término para la interposicion de los recursos es
de quince (15) dias perentorios...”; por lo tanto, teniendo en cuenta que el acto
administrativo contenido en la Resolucién de Comision Organizadora N° 378-2025-CO-
UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025, fue notificado 17 de diciembre de 2025, tal como
se advierte de la Carta N° 301-2025-UNCA/SG, de fecha 16 de diciembre de 2025 que obra
en el expediente a folios 0402, se concluye que el recurso de reconsideracién cumple con
el requisito de haber sido presentado dentro del plazo de Ley.

- Por otro lado, se debe tener en consideracion lo establecido en el articulo 219° del TUO el
cual establece: “El recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo érgano que
dictd el primer acto que es materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva
prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por érganos que constituyen unica
instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion no
impide el ejercicio del recurso de apelacion”. Criterio que es concordante con el articulo 59
del Reglamento del Tribunal de Honor aprobado con Resolucion de Comisidn Organizadora
N°® 0131-2024-CO-UNCA, de fecha 22 de marzo de 2024.

Articulo 58.- EI Recurso de reconsideracion se interpone ante el Consejo Universitario,
que expidib la resclucion que se impugna y se sustenta en nueva prueba instrumental. El
plazo para la interposicion de este recurso es de 5 dias habiles, el mismo que debe ser
resuelto por el Concejo Universitario, en el plazo de 05 dias habiles, con cuya decision se
culmina el procedimiento administrativo disciplinario y se agota la via administrativa.

- Que atendiendo el precepto legal citado, podemos inferir que todo recurso de
reconsideracion que se presenta contra un acto administrativo emitido por un érgano que
no constituye (nica instancia no se requiere prueba nueva, ello en razén de que lo
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perseguido por un recurso de reconsideracion, es que el érgano administrativo resolutor,
cambie el sentido de su decisiéon primigenia, y para ello el administrado debe aportar
nuevas pruebas, los cuales no hayan sido evaluadas con anterioridad a la emision del acto
administrativo que se impugna, no siendo suficiente, el solo aporte de nuevos argumentos
facticos o juridicos.

Que, a través del Informe Legal N° 005-2026-OAJ-CASCH, de fecha 08 de enero de
2026, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNCA, analiza lo siguiente:
SOBRE EL CASO CONCRETO

- El impugnante en su recurso precisa que durante el procedimiento disciplinario se alegé
y acredité que el Reglamento de Régimen Disciplinario para docentes, si bien fue
aprobado formalmente el 22 de marzo de 2024, no fue publicado en la pagina web
institucional sino hasta el 07 de marzo de 2025 (...)"; en ese orden, de acuerdo a la
revision del expediente a folios 0223 a 000232, se logra advertir que en los descargos
presentados en fecha 26 de setiembre del 2025, en el Item’s IV tal aseveracion lo hizo
saber en el procedimiento regular, la cual se encuentra detallado y motivado por parte
del érgano instructor a folios 371 a 379 de acuerdo al siguiente detalle:

“7.10 El docente, sostiene que el procedimiento se ha tramitado sobre la base del
Reglamento de Régimen Disciplinario de Docentes sin publicidad y ni vigencia
alegando que recién habria sido publicado en marzo de 2025. Este argumento
queda  descargado con el Informe  Técnico N°  078-2025-
UNCA/PRESIDENCIA/OTI de fecha 23 de octubre de 2025, suscrito por el Ing.
CARLOS EDUARDO TORRES QUINTO, en calidad de Jefe de la Oficina de
Tecnologia de la Informacién de la UNCA dirigido a la Dra. DENESY PELAGIA
PALACIOS JIMENEZ, en calidad de 6rgano instructor, que concluye que el
Reglamento de Régimen Disciplinario fue publicado el 24 de marzo de 2024
y permaneci6 disponible hasta la caida del sistema web institucional.”

- A mayor abundamiento a folios 000365 a 000370 del expediente, se tiene el Informe
N° 078-2025-UNCA/PRESIDENCIA/OTI, de fecha 23 de octubre del 2025, en el ltem’s
Il. ANALISIS numeral b) precisa sobre la caida del sistema web institucional:
“conforme al INFORME N° 05 1-2025-UNCA/PRESIDENCIA/OTI, la cafda del portal
institucional se produjo a consecuencia del vencimiento del contrato del servicio de alojamiento
web (hosting) con fecha 15 de octubre de 2024, sin opcidn de renovacidn inmediata”

“Esta situacién generé la inaccesibilidad temporal del dominio institucional y de todos los
contenidos publicados, incluyendo los documentos normativos alojados en el servidor durante
este periodo (...)”. Por ello, se acredita fehacientemente que el documento denominado
— Reglamento de Régimen Disciplinario de Docentes se encontraba publicado desde
el mes de marzo de 2024 hasta el 15 de octubre de 2024 fecha de ia caida del sistema
web institucional por tanto, el docente desde su publicacién ha tenido el tiempo
suficiente para conocer los lineamientos del indicado documento de gestion interna; en
consecuencia, la argumentacion sobre su publicacién después de haberse iniciado el
PAD queda desvirtuado y ha sido desarrollado y puesta en su conocimiento es su
oportunidad. Quedando acreditado que el detalle sefialado en su recurso de
impugnacion no constituye nueva prueba.

- Siendo ello asi, estando que se ha revisado con detalle el presente recurso
impugnatorio, se evidencia que el administrado, no adjunta ni hace referencia a una
nueva prueba que sustente su recurso de reconsideracion, por lo que, en aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 219° del TUO, corresponde que se declare improcedente el
presente recurso de reconsideracion por causal de nueva prueba que sustente el
recurso impuesto.
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Finalmente la Oficina de Asesoria Juridica respecto al recurso de reconsideracion interpuesto
por el docente Luis Alberto Erick Diaz , contra la Resolucion de Comision Organizadora N° 378-
2025-CO-UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025, que lo sanciona con suspension de 03 dias;
concluyendo que el recurso de reconsideracién carece de fundamentos facticos y juridicos
suficientes, no aporta nuevos elementos de prueba ni demuestra error de hecho o de derecho
que amerite la modificacion o nulidad de la Resolucion de Comision Organizadora N° 378-2025-
CO-UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025. Por lo que se recomienda que se declare
IMPROCEDENTE el recurso de reconsideracion presentado en fecha 29 de diciembre de 2025
por el administrado Ing. LUIS ALBERTO ERICK CHAVEZ DIAZ. dandose por agotada la via
administrativa de conformidad con la parte in fine del articulo 59 del Reglamento del Tribunal de
Honor aprobado con Resolucién de Comisién Organizadora N° 0131-2024-CO-UNCA, de fecha
22 de marzo de 2024,

Que, en Sesion ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N°
02-2026, de fecha 14 de enero de 2026, los miembros de la Comision Organizadora, acordaron
por unanimidad, DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Reconsideracion interpuesto por
el docente LUIS ALBERTO ERICK CHAVEZ DIAZ, contra la Resolucion de Comision
Organizadora N° 378-2025-CO-UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025, por carecer de
fundamentos facticos y juridicos suficientes, no aportar nuevos elementos de prueba ni demostrar
error de hecho o de derecho;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la
UNCA y Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion
Viceministerial N° 0565-2022-MINEDU,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Reconsideracion
interpuesto por el docente LUIS ALBERTO ERICK CHAVEZ DIAZ, contra la Resolucion de
Comisién Organizadora N° 378-2025-CO-UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025, en virtud
a los fundamentos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO. - CONFIRMAR la Resolucién de Comisién Organizadora N° 378-2025-
CO-UNCA, de fecha 02 de diciembre de 2025, en todos sus extremos.

ARTICULO TERCERO. - DAR POR AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA, comunicando al
docente y unidades organicas pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR al Docente Mg. Ing. Luis Alberto Erick Chavez, al Tribunal
de Honor, el despacho de Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de
Investigacion, Departamento de Ciencias e Ingenieria, Unidad de Recursos Humanos vy
Responsable de Actualizacion del Portal de Transparencia, para conocimiento, cumplimiento y
fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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