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Ley de creacion N° 29756

“Afio de la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0187-2019/CO-UNCA
Huamachuco, 14 de octubre de 2019

VISTO, el Acta de Sesion Ordinaria de la Comision Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria N° 034-2019 de fecha 14 de octubre de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert, en el cuarto parrafo de su articulo 18° establece
\ que, cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
“H-acaden ico, administrativo y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios
/i estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y de las leyes, el mismo que
es concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220;

Que, mediante Ley N° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, se cred la Universidad
Nacional Ciro Alegria, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en
la ciudad de Huamachuco, provincia de Sanchez Carrion, departamento de la Libertad,;

& Que, mediante Resolucidon Viceministerial N° 211-2019-MINEDU de fecha 23 de
»&\agosto de 2019, se reconformé la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
;)Clro Alegria;

Vi

Que, el numeral 6.1.3. de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades
Publicas en Proceso de Constitucién", aprobada mediante Resolucion Viceministerial
N° 088-2017-MINEDU, establece las funciones de la Comisién Organizadora,
precisando en sus literales: a) Conducir y dirigir la universidad hasta que se constituyan
los 6rganos de gobierno, b) Elaborar y aprobar el estatuto, reglamentos y documentos
de geslion, académica y administrativa de la Universidad y c) Geslionar el
licenciamiento institucional y de programas ante la SUNEDU, de conformidad con el
articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, el articulo 173 del Estatuto de la UNCA, establece que: “La responsabilidad social
universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la UNCA en la
sociedad debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de
servicios de extension y participacion en el desarrollo nacional en sus diferentes
niveles y dimensiones, incluye la gestion del impacto producido por las relaciones entre
los miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras
organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes inferesadas.

La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria,
contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda
la comunidad universitaria”, el mismo que es coherente con lo dispuesto en el articulo
124 de la Ley Universitaria N° 30220;
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0187-2019/CO-UNCA

Que, el articulo 11° del Reglamento del D. Le. N° 1057, que regula el Régimen Especial
de Contrataciéon Administrativa de Servicios, sefiala que los trabajadores bajo contrato
administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacién de la retribucién o del
plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad. Por
su parte, SERVIR, mediante el Informe Técnico N° 219-2016-SERVIR-GPGSC del 15
de febrero de 2016, sostiene que: ".... la suplencia y las acciones de desplazamiento
(designacion temporal, rotacién y comision de servicios) del personal CAS no pueden
modificar o variar el monto de la remuneracion (no genera el derecho al pago
diferencial) o del plazo establecido en el CAS. En ese sentido. es posible encargar o
asignar funciones adicionales a los servidores CAS, con la finalidad de satisfacer
necesidades institucionales inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad";

Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 034-2019 de fecha 14 de octubre de 2019; los Miembros de la Comision
Organizadora acordaron por unanimidad ENCARGAR la Oficina de Responsabilidad
Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro Alegria al Coordinador de
Cooperacion de Técnica, Mg. Edgardo Napoledn Morales Chamorro, en adiciéon a sus
funciones, a partir del dia 15 de octubre de 2019;

Estando en los considerandos precedentes, en gjercicio de las atribuciones conferidas
por Ley Universitaria N° 30220, Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU,
Resolucion Viceministerial N° 211-2019-MINEDU, Estatuto de la UNCA, y demas
normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR la Oficina de Responsabilidad Social
Universitaria de la Universidad Nacional Ciro Alegria, al Coordinador de Cooperacién

a partir del dia 15 de octubre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de la Actualizacién
del Portal de Transparencia de la UNCA, la publicacion de la presente resolucion en el
portal de transparencia de la pagina web institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién al Despacho de
Presidencia y Coordinador de Cooperacién de Técnica, Mg. Edgardo Napoledn
Morales Chamorro, para conocimiento y acciones pertinentes.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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