% Universidad Nacional (A
Ciro Alegria M

Ley de creacién N° 29756
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 021-2024-CO-UNCA

Huamachuco, 25 de enero de 2024
VISTO:

El Informe N° 006-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 12 de enero de 2024, el Oficio
N° 001-2024/P.CES CAS 019-2023 de fecha 19 de enero de 2024 y el Informe Legal N°
010-2024-OAJ-UNCA/MJTA de fecha 24 de enero de 2024;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perq, establece que cada Universidad

es autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico y econémico. Las

47 “\w\ Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la

"95) Constitucion y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8° de la Ley
S5 Universitaria N° 30220;

Que, mediante Ley N° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, se cred la Universidad
Nacional Ciro Alegria, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en la
ciudad de Huamachuco, provincia de Sanchez Carrién, departamento de La Libertad;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 087-2023-MINEDU de fecha 03 de julio de 2023,
se reconformo la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 163-2023-MINEDU de fecha 13 de diciembre de
2023, se encarga al Dr. Alberto Valenzuela Mufioz la Presidencia de la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, en adicién a sus funciones como
Vicepresidente de Investigacion de la UNCA,;

Que, la Directiva N° 0003-2022-EF/53.01, “Normas para el registro de informacion en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico”, modificada con Resolucién Directoral N° 0002-
2023-EF/53.01, respecto a la eliminacién de registros en el AIRHSP, -establece que: Las
plazas vacantes que no hayan sido cubiertas por las entidades del Sector Publico dentro
de los dos ejercicios presupuestales anteriores al gjercicio vigente se eliminan del
AIRHSP durante el mes de enero de cada ejercicio fiscal, salvo las plazas vacantes
clasificadas como funcionarios publicos, empleados de confianza y de directivos
superiores de libre designacién o remocién, conforme a los documentos de gestién de
la entidad, a la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico y deméas normativa sobre
la materia, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; asi como las
plazas reservadas en las respectivas entidades;

Que, el literal c) del numeral 7.3 de la Directiva N° 001-2022-URRHH-UNCA, “Proceso
de Seleccién y Contratacion del Personal No Docente, bajo el Régimen Especial de
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Contratacién Administrativa de Servicios - CAS”, establece lo siguiente: “La etapa de
seleccion de personal podré cancelada hasta la fecha programada para la publicacién
del resultado final, sin que ello acarree responsabilidad a la universidad, en caso ocurra
alguno de los siguientes supuestos:

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio iniciado el proceso de seleccién.

b) Por restricciones presupuestales.

¢) Oftros supuestos debidamente justificados.”

Que, mediante Resoluciéon de Comisién Organizadora N° 001-2024/CO-UNCA de fecha
05 de enero de 2024, se resolvid en su articulo primero autorizar el Desarrolio del
] j Proceso de Concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 001-2024-
B CAS-UNCA, y en su articulo segundo se designé al Comité de Evaluacion y Seleccion
para el Proceso de Concurso de Contratacién Administrativa de Servicios N° 001-2024-
CAS-UNCA,;

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 0795-2023/CO-UNCA de
fecha 15 de noviembre de 2023, se autorizé el Desarrollo del Proceso de Concurso para
la Contratacion Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA y se designé al
Comité de Evaluacién y Seleccion, que se encargue del desarrollo del Proceso de
Concurso para la Contratacién Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA;

: Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 0805-2023/CO-UNCA de
fecha 28 de noviembre de 2023, se resolvidé en su articulo primero aprobar las Bases
Administrativas del Proceso de Concurso para la Contratacion Administrativa de
Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, solicitado por el Presidente del Comité de
Evaluacion y Seleccion para el Proceso de Concurso de Contrataciéon Administrativa de
Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, mediante Oficio N° 001-2023/P.CES CAS 019-2023
de fecha 24 de noviembre de 2023;

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 007-2024-CO-UNCA de fecha
10 de enero de 2024, se resolvié en su articulo primero aprobar la modificacién de las
Bases Administrativas del Proceso de Concurso para la Contratacion Administrativa de
Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, en el extremo del Cronograma del Proceso de
Concurso para la Contratacién Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA a
partir de la Evaluacion del Curriculum Vitae, manteniéndose vigente las demas
disposiciones de su contenido, y en su articulo segundo se resolvié reconformar el
Comité de Evaluacién y Seleccion del Proceso de Concurso para la Contratacion
Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA,
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Que, mediante Informe N° 006-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 12 de enero de
2024, la Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos de la UNCA, informa sobre la
eliminacion de plazas AIRHSP por parte del MEF, sefalando en su conclusion lo
siguiente:
(...)
3.1 Por lo antes sefialado informo a su despacho que las plazas con cédigos AIRHSP
000148, 000149 y 000150 correspondientes a los puestos de 03 vigilantes han sido
eliminadas por parte del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) en el aplicativo
> . AIRHSP — MCPP WEB, las mismas que se encuentran en proceso de concurso para la
IprEshy \. Contrataciéon Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, vigente a la fecha.
- )5 3.2 Asimismo, se precisa que para realizar el pago de planillas en el MCPP WEB, cada
personal debe de contar con cédigos AIRHSP, por lo que de no contar con dicho cédigo
no se podré realizar el pago de sus remuneraciones correspondientes, lo que se informa
para su conocimiento y fines pertinentes;

Que, mediante Oficio N° 001-2024/P.CES CAS 019-2023 de fecha 19 de enero de 2024,
el Presidente Suplente del Comité de Evaluacion y Selecciéon para el Proceso de
Concurso de Contratacién Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, solicita
2t la cancelacion del Proceso de Concurso de Contratacién Administrativa de Servicios N°
; 019-2023-CAS-UNCA, toda vez que, conforme a lo indicado por la Jefe (e) de la Unidad
de Recursos Humanos de la UNCA, las plazas convocadas en el referido proceso han
sido eliminadas por parte del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) en el aplicativo
AIRHSP — MCPP WEB; sin embargo, de persistir la necesidad de la contratacién de 03
vigilantes por parte del area usuaria, esta debera realizar un nuevo tramite;

Que, mediante Informe Legal N° 010-2024-OAJ-UNCA/MJTA de fecha 24 de enero de
2024, la Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNCA, emite opinion legal sobre
la solicitud de cancelacion del Proceso de Concurso de Contratacion Administrativa de
Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, quien luego de revisar los antecedentes y realizar
el analisis correspondiente recomienda a la Comision Organizadora de la UNCA,
proceder con la cancelacion del Proceso de Concurso de Contratacion Administrativa
de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, por la causal de “Otros supuestos
debidamente justificados”, establecido en el literal c) del humeral 7.3 de la Directiva
N° 001-2022-URRHH-UNCA, “Proceso de Seleccion y Contratacion del Personal No
Docente, bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS”
y en merito a lo informado por la Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos de la
UNCA, mediante Informe N° 006-2024-URRHH-DGA-UNCA de fecha 12 de enero de
2024 y por el Presidente Suplente del Comité de Evaluacién y Seleccién para el Proceso
de Concurso de Contratacion Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA,;
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Que, el Presidente (e) de la Comision Organizadora, mediante proveido de fecha 24 de
enero de 2024, dispuso a Secretaria General, agendar en Sesion de Comisién
Organizadora, el Informe Legal N° 010-2024-OAJ-UNCA/MJTA de fecha 24 de enero de
2024, emitido por la Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNCA,

Que, en Sesion Ordinaria de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 003-2024 de fecha 25 de enero de 2024, los Miembros de la Comisién
Organizadora, acordaron por unanimidad, CANCELAR el Proceso de Concurso de
Contratacion Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, por la causal de
“Otros supuestos debidamente justificados”, establecido en el literal ¢) del numeral
7.3 de la Directiva N° 001-2022-URRHH-UNCA, “Proceso de Selecciéon y Contratacion
del Personal No Docente, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios - CAS”;

Estando en los considerandos precedentes, por la Ley Universitaria Ley N° 30220,
Estatuto de la UNCA, Resolucién Viceministerial N° 0244-2021-MINEDU, Resolucién
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 053-2023-
MINEDU, Resolucién Viceministerial N° 087-2023-MINEDU, Resolucién Viceministerial
N° 163-2023-MINEDU y en uso de las facultades conferidas por las normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CANCELAR el Proceso de Concurso de Contratacion
Administrativa de Servicios N° 019-2023-CAS-UNCA, por la causal de “Otros
supuestos debidamente justificados”, establecido en el literal ¢) del numeral 7.3 de
la Directiva N° 001-2022-URRHH-UNCA, “Proceso de Seleccién y Contratacién del
Personal No Docente, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios - CAS".

ARTIiCULO SEGUNDO. - ENCARGAR al Funcionario Responsable de la Actualizacion
del Portal de Transparencia de la UNCA, la publicacién de la presente resoluciéon en el
portal de transparencia de la pagina web institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR al despacho de Presidencia, Vicepresidencia
Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direccion General de Administracion,
Unidad de Recursos Humanos e integrantes del Comité de Evaluacion y Seleccion del
Proceso CAS N° 019-2023-CAS-UNCA, para su conocimiento y acciones pertinentes.
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