ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA COMISION ORGANIZADORA N° 008-2024-
UNCA

Siendo las 11:00 a.m., del dia 11 de marzo de 2024, se reunieron en las instalaciones de la
Universidad Nacional Ciro Alegria sito en Jr. Miguel Grau 459-469-Huamachuco, los
Miembros de la Comisién Organizadora de la UNCA, integrada por el Dr. Alberto Valenzuela
Mufoz Presidente (e), Dr. Eliseo Pumacallahui Salcedo, Vicepresidente Académico, Dr.
Alberto Valenzuela Mufioz, Vicepresidente de Investigacién y el Mg. Adalberto Cruz Garcia
Secretario General de la Universidad Nacional Ciro Alegria. En conformidad de lo dispuesto
en el literal 6.1.4., 6.2.1, 6.2.5 y 6.2.7. del Documento Normativo que regula el
Funcionamiento de Comisiones Organizadoras de Universidades Publicas en Proceso de
%' Constitucién, aprobado con Resolucién Viceministerial N°® 244-2021-MINEDU.

El Presidente (e) de la Comisién Organizadora de la UNCA, dirige la sesién. A continuacion,
se pasa a verificar el quérum respectivo constatandose que se encuentran presentes los
tres (3) miembros de la comisién organizadora referidas lineas arribas y el Mg. Adalberto
%, Cruz Garcia en calidad de Secretario de Actas; se dio inicio a la sesion ordinaria convocada,

=  en el siguiente orden:

= S .-LECTURA DEL ACTA ANTERIOR:

Se dio lectura al Acta de Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora N° 007-2024-UNCA
de fecha 26 de febrero de 2024, y no habiendo observaciones es aprobada y suscrita en
sefial de conformidad por los miembros de la Comisién Organizadora.
Il.-INFORMES

El Presidente invita a los miembros de la Comisiébn para que realicen sus informes,
respectivamente.

1.- Presidente:

3.- Vicepresidente de Investigacion

- No tiene ningun Informe



e,

lll.-PEDIDOS:

El Presidente, invita a los miembros de la Comisién para que realicen sus pedidos,
respectivamente.

1.- Presidente

- No tiene ningun pedido.

2.- Vicepresidente Académico:

- No tiene ningun pedido.

3.- Vicepresidente de Investigacién
-No tiene ningun pedido.

IV.-ORDEN DEL DiA:

1. OFICIO N° 0123-2024-VPA-UNCA, la Vicepresidente Académico, solicita aprobacién
de la conformacién de las Subcomisiones del Proceso de Admisién 2024 -1 en la
modalidad ordinario, con eficacia anticipada al 08 de marzo de 2024.

La CARTA N° 069-2024-DAD-UNCA de fecha 08 de marzo de 2024 y el OFICIO N° 0123-
2024-VPA-UNCA de fecha 08 de marzo de 2024; luego de revisar al detalle los actuados y
._hacer la evaluacién correspondiente los miembros de la Comisiéon Organizadora acuerdan

Nc"*I” por unanimidad:
m/ APROBAR

La conformacion de las Subcomisiones del Proceso de Admision 2024-] en la modalidad
ordinario, con eficacia anticipada al 08 de marzo de 2024.

2. OFICIO N° 0124-2024-VPA-UNCA, el Vicepresidente Académico solicita aprobacion

”E"’-"Ag | de los Resuitados del Examen de Admision 2024 — | en la modalidad ordinario de la

Universidad Nacional Ciro Alegria.

La CARTA N° 070-2024-DAD-UNCA de fecha 11 de marzo de 2024 y el OFICIO N° 0124-
2024-VPA-UNCA de fecha 11 de marzo de 2024, luego de revisar al detalle los actuados y
hacer la evaluacién correspondiente los miembros de la Comisién Organizadora acuerdan
por unanimidad:

APROBAR

¢" Los Resultados del Examen de Admisién 2024-1 en la modalidad ordinario de la Universidad

: Nacional Ciro Alegria.

3. OFICIO N° 0101-2024-DGA-UNCA, el Director General de Administracion solicita
autorizacién para ilevar a cabo el Proceso de Concurso CAS N° 002-2024-UNCA y se
designe al Comité de Evaluacién.



El INFORME N° 010-2024-UNCA/04.2.2 de fecha 29 de febrero de 2024, INFORME N°
011-2024-UNCA/04.2.2 de fecha 01 de marzo de 2024, INFORME N° 012-2024-
UNCA/04.2.2 de fecha 01 de marzo de 2024, INFORME N° 070-2024-URRHH-DGA-UNCA
de fecha 04 de marzo de 2024 y la CARTA N° 0101-2024-DGA-UNCA de fecha 06 de marzo
de 2024; Que, mediante CARTA N° 0101-2024-DGA-UNCA de fecha 06 de marzo de 2024,
el Director General de Administracién, solicita autorizacién para el desarrollo del Proceso
de Concurso para la Contratacién Administrativa de Servicios N° 002-2024-CAS-UNCA, a
fin de atender el requerimiento de personal del despacho de Presidencia, Vicepresidencia
Académica, Secretaria General, Instituto de Investigacién, Escuela Profesional de
Ingenieria Agricola y Forestal, Escuela Profesional de Ingenieria Civil y Disefio
Arquitecténico, Direccién de Bienestar Universitario, Direccién de Servicios Académicos,
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de
Tecnologias de la Informacién, Unidad de Recursos Humanos, Unidad de Contabilidad y
Unidad de Servicios Generales; adjuntando el expediente remitido por la Unidad de
Recursos Humanos. Asimismo, solicita la designacién de los profesionales que integraran
el Comité de Evaluacién y Seleccién para el Proceso de Concurso de Contratacion

\5\“ i, Administrativa de Servicios, conforme a lo establecido en la Directiva N° 001-2022-URRHH,
,,;.Q “'\@ “Proceso de Seleccién y Contratacién del Personal No Docente, Bajo el Régimen Especial
irmcsp@amnr ¢ de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS”; luego de revisar al detalle los actuados

¥

) fé’\ ,,; y hacer la evaluacién correspondiente los miembros de la Comisién Organizadora acuerdan
_ &
g por unanimidad:

AUTORIZAR

El Proceso del Concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 002-2024-
\ CAS-UNCA, bajo el régimen especial, regulado por el D. Leg. N° 1057 y su Reglamento,
conforme a las siguientes plazas:

ORGANO DENOMINACIONDE | NUMERO | PURECION REMUNERACION
SOLICITANTE LA PLAZA DE PLAZAS CONTRATO
S/4,000.00 (Cuatro mil con
L, Dgsdg la 00/100 Soles) mensuales,
Direccion de - suscripcion del .
. Especialista Il en incluye los montos a
Bienestar Nutricié 01 contrato hasta el filiaci de L .
Universitario ulricion 30 de junio de alliaciones e Ley, st
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
Desde la S/4,000.00 (Cuatro'mit con
. - Ay 00/100 Soles) mensuales,
Oficina de Especialista Il para la suscripcion del incluve los montos a
Tecnologias de la | Oficina de Tecnologias 01 contrato hasta el aﬁliaci)za nes de Ley, asi
Informacién de la Informacién 30 d«; gg;lo de como toda deduccion
aplicable al trabajador.




S/ 4, 000.00 (Cuatro mil con

Desde la
- o 00/100 Soles) mensuales,
g | Goaale || e e smonss
Recursos Humanos Laboral 30 de iunio de afiliaciones de Ley, asi
2(1]2 4 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/4, 000.00 (Cuatro mil con
Desde la 00/100 Soles) mensuales,
o suscripcion del
Especialista Il para la 01 contrato hasta el Incluye los montos a
Unidad de Servicios |  Unidad de Servicios 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Desde la quinientos con 00/100
Presidencia de la Asistente suscripcion del Soles) mensuales, incluye
Comision Administrativo de 01 contrato hasta el | los montos a afiliaciones de
Organizadora Rectorado 30 de junio de Ley, asi como toda
2024 deduccion aplicable al
trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
ol o _ Desde la quinientos con 00/100
e V|ceprESIdenCIa Asistente SUSCfipCién del So[es) mensua|esl
Académica de la Administrativo para 01 conifato hastael
Comision Vicepresidencia 30 de luro de Incluye los montos @
Organizadora Académica 21 o4 afiliaciones de Ley, asi
0 como toda deduccién
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Desde la quinientos con 00/100
Direccion de Asistente Técnico de suscripcion del Soles) mensuales,
Servicios Registro Académico 01 contrato hasta el Incluye los montos a
Académicos Central 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/2, 500.00 (Dos mil
Desde la quinientos con 00/100
Direccion de Asistente suscripcion del Soles) mensuales,
Servicios Administrativo de 01 confrato hasta el Incluye los montos a
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
qarsdela | §/2,500.00 (Dos mil quinientos
Direccion de Sewicios Asistente de L_aboratorio 01 o ontratgch asta ol con 00/100 Soles) mensuales,
Academicos de Fisica 30 de junio de Incluye los montos a
2024 afiliaciones de Ley, asi como




toda deduccion aplicable al
trabajador.

S/ 2, 500.00 (Dos mil

Desde la quinientos con 00/100
Direccién de Asistente de suscripcion del Soles) mensuales,
Servicios Laboratorio de Ensayo 01 contrato hasta el Incluye los montos a
Académicos de Materiales 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccién
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Asistenk Desde Ia quinientos con 00/100
Sistente ! Soles) mensuales,
Instituto de Administrativo para el 01 c?:}?:";ﬁ:‘;ggeél )
Investigacion Instituto de 30 de iunio d Incluye los montos a
Investigacion € junio ae afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Desde la quinientos con 00/100
Direccion de Asistente de suscripcion del Soles) mensuales,
Servicios Laboratorio de 01 contrato hasta el Incluye los montos a
Académicos Computacion e ldiomas 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
= 2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Asistente Desde la quinientos con 00/100
Escuela Profesional |  Administrativo de la suscripcion del Soles) mensuales,
de Ingenieria Escuela Profesional de 01 contrato hasta el Incluye los montos a
Agricola y Forestal Ingenieria Agricola y 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
Forestal 2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
8/ 2, 500.00 (Dos mil
Desde la quinientos con 00/100
Asistente suscripcion del Soles) mensuales,
Secretarfa General Administrativo para 01 contratq hgsta el Incluye los montos a
Tramite Documentario 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
, Asistente Desde fa quinientos con 00/100
gzciﬁgfnli:rrci’;e(stli(\]/ rl1|ayl Administrativo de la suscripcion del Soles) mensuales,
Disefio Escuela I_Drgfesppal de " contratq hgsta el Incluye los montos a
Arquitectonico Ingenieria Civil y 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
Disefio Arquitect()nico 2024 como toda deduccion

aplicable al trabajador.
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S/ 2, 500.00 (Dos mil

%

S

$

Desde la quinientos con 00/100
. Asistente suscripcion del Soles) mensuales,
Unidad de Administrati | 01
Contabilidad .mlnlstratlvo para la contratq hqsta el Incluye los montos a
Unidad de Contabilidad 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Asistent Desde la quinientos con 00/100
SISISnte iDCi6 Soles) mensuales,
Unidad de Administrativo para la o Suscripaon del )
Recursos Humanos | Unidad de Recursos 30 de iunio d Incluye los montos a
Humanos € Junio ae afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
S/ 2, 500.00 (Dos mil
Direccion de Administrativo para la suscripcion del Soles) mensuales,
Social Universitaria | Responsabilidad Social 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
aplicable al trabajador.
S/2,000.00 (Dos mil con
Desde la f
. . 00/100 Soles) mensuales
. . Secretaria(o) para la suscripcion del . '
Oficina de Asesoria | ygeina de Asesoria 01 contrato hasta el IChIYE 105 Monios 8
Juridica o - afiliaciones de Ley, asi
Juridica 30 de junio de -
2024 como toda dedupcwn
aplicable al trabajador.
S/2, 000.00 (Dos mil con
o _ Desde la 00/100 Soles) mensuales,
Direccién de Secretaria(o) para la suscripcién del
Bienestar Direccion de Bienestar 01 contrato hasta el Incluye los montos &
Universitario Universitario 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
$/2,000.00 (Dos Mil con
D%Sd% 'ad | 001100 Soles) mensuales,
. . suscripcion del
U"'d%d de S;arwc:os Vigilantes 03 contrato hasta el Incluye los montos a
enerales 30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion

aplicable al frabajador.




TITULARES
Dr. Luis José Luna Victoria Alva
Presidente
T Director (e) de la Direccién General de Administracién
..... Abog. Jhon Harrison Santillan Saavedra 1° Miembro
, %}_\wygﬁ%i . )
IS Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
=/ ol
1= ViceprpAitENCA) = ] ]
i‘;\éK heptmch 5 | Mg. Adalberto Cruz Garcia 2° Miembro
B, Secretario General ‘
NG GRER cretario Genera
SUPLENTES
Ing. Jonathan Francisco Huaman Rivera
2 Presidente
i=.t| Jefe (e) de la Oficina de Tecnologias de la Informacién
Mg. Miriam Janet Torres Amado 1° Miembro
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
Lic. Manuel Eugenio Roman Fonseca 2° Miembro
Director (e) de Servicios Académicos

| S/ 1, 300.00 (Un Mil ‘
Desde la trescientos con 00/100
) . suscripeion del Soles) mensuales,
Umdgje:‘; rg;eer:mtos Personal de Limpieza 01 contrato hasta el Incluye los montos a
30 de junio de afiliaciones de Ley, asi
2024 como toda deduccion
aplicable al trabajador.
DESIGNAR

Al Comité de Evaluacién y Seleccion para el Proceso de Concurso de Contratacion
Administrativa de Servicios N° 002-2024-CAS-UNCA, que estara integrado por los
siguientes profesionales:

4.-OFICIO N° 099-2024-DGA-UNCA, el Director General de Administracion solicita
autorizacion para llevar a cabo el Proceso de Concurso CAS N° 003-2024-UNCA y se
designe al Comité de Evaluacion.

El OFICIO N° 065-2024-P-CO-UNCA de fecha 27 de febrero de 2024, CARTA N° 067-2024-
URRHH-DGA-UNCA de fecha 28 de febrero de 2024, CARTA N° 099-2023-DGA-UNCA de



fecha 06 de marzo de 2024, Acta de Sesion Ordinaria de la Comisiéon Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria N° 08-2024 de fecha 11 de marzo de 2024; Que,
mediante CARTA N° 099-2023-DGA-UNCA de fecha 06 de marzo de 2024, el Director
General de Administracién, solicita autorizacion para el desarrollo del Proceso de Concurso
para la Contratacién Administrativa de Servicios N° 003-2024-CAS-UNCA, a fin de atender
el requerimiento de personal del despacho de Presidencia; para cuyo efecto remitié el perfil
profesional y demas actuados. Asimismo, solicita la designacién de los profesionales que
integraran el Comité de Evaluacién y Seleccién para el Proceso de Concurso de
Contratacion Administrativa de Servicios, conforme a lo establecido en la Directiva N° 001-

2. 2022-URRHH, “Proceso de Selecciéon y Contratacion del Personal No Docente, Bajo el

X Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS”; luego de revisar al

e 5 fetalle los actuados y hacer la evaluacién correspondiente los miembros de la Comisién

: .~ Organizadora acuerdan por unanimidad:

" AUTORIZAR

El Proceso del Concurso para la Contratacion Administrativa de Servicios N° 003-2024-

W%’"‘ CAS-UNCA, bajo el régimen especial, regulado por el D. Leg. N° 1057 y su Reglamento

\3\\\
By
,:_xéé’ “\”o” para el siguiente puesto:
WS 2
#i = | VICEPRES q 5
L §j| _ OreaNo DENOMINACION DE LA NU“D":RO DUZ‘;?_'ON REMUNERACION
‘g\:.cg-‘ \ z,;"}‘ / /1
%J\"U_AEKS@ ; SOLICITANTE PLAZA PLAZAS CONTRATO
S/. 6 000.00 (Seis mil con
PRESIDENCIA sus?;::z:s:fdel 00/100 Soles) mensuales,
C:;IIS-I/:')N Tet:n;:lec:e i:: ::laecl):‘l:rll::r‘:acién 01 contrato hasta el incluye los montos 2
|| ORGANIZADORA 9 31 de diciembre | afiliaciones dc.e Ley, ?si como
=) de 2024 toda deduccidn aplicable al
trabajador.
|
DESIGNAR

Al Comlte de Evaluamén y Selecciéon para el Proceso del Concurso de Contratacién

TITULARES ‘

Ing. Jonathan Francisco Huaméan Rivera
Presidente

Jefe () de la Oficina de Tecnologias de la Informacion

Abog. Jhon Harrison Santillan Saavedra 1° Miembro

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos




Ing. Augusto Sergio Saltachin Vélez 2° Miembro

Especialista I de Servicios Académicos {

SUPLENTES

Dr. Luis José Luna Victoria Alva

Presidente
Director (e) de la Direccion General de Administracion
Mg. Miriam Janet Torres Amado 1° Miembro
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

. _ i —

Lic. Manuel Eugenio Roman Fonseca 2° Miembro
Director (e) de Servicios Académicos

5.-MEMORANDUM N° 098-2024/P-CO-UNCA el Presidente (e) de la Comisién
Organizadora de la UNCA, solicita agendar en sesién de Comisién Organizadora, la
encargatura de la Direccion General de Administracién de la Universidad Nacional
Ciro Alegria al Dr. Luis José Luna Victoria Alva.

El Memorandum N° 098-2024/P-CO-UNCA de fecha 11 de marzo de 2024; luego de revisar
al detalle los actuados y hacer la evaluacién correspondiente los miembros de la Comisién
Organizadora acuerdan por unanimidad:

ENCARGAR

La Direccion General de Administracién de la Universidad Nacional Ciro Alegria al Dr. Luis
José Luna Victoria Alva, Jefe de la Unidad de Contabilidad, a partir del dia 11 de marzo de
2024 hasta el 31 de marzo de 2024, con las responsabilidades inherentes al cargo.

No habiendo otro punto para tratar en la presente agenda, siendo las 1:20 p.m., se da por

concluida la sesion, previa dispensa del acta y la autorizacién del pleno para la ejecucion

inmediata de los acuerdos.

f!;!s:’u-H CIﬁtgzsmn NAGIONAL
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