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Ley de creacién N° 29756
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la économia peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 281-2025-CO-UNCA

Huamachuco, 16 de setiembre de 2025

VISTO: El Acta de Sesién Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N°
35-2025, de fecha 16 de setiembre de 2025, Informe Técnico N° 082-2025-UNCA-DGA/URH, de fecha 15
de setiembre de 2025, Informe Técnico N° 084-2025-UNCA-DGA/URH, de fecha 16 de setiembre de 2025,
Carta N° 0892-2025-DGA-UNCA, de fecha 16 de setiembre de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, establece que, cada Universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por
sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y de las leyes, el mismo que es
concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;
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(g:PRE NCIA | Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de 2024, reconforman
'g% 4 IS la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, integrada por: Dra. DENESY PELAGIA
‘éb.t_ ,‘:;@/” PALACIOS JIMENEZ como Presidenta, Dr. RIGO FELIX REQUENA FLORES como Vicepresidente
*\ig%/ Académico y Dra. CARMEN YUDEX BALTAZAR MEZA como Vicepresidenta de Investigacion;

_Que, el articulo 3 del reglamento del D. Leg. N° 1057 regula respecto al procedimiento de contratacion
sefialando en la etapa preparatoria lo siguiente: Comprende el requerimiento del 6rgano o unidad organica
\ usuaria, que incluye la descripcion del servicio a realizar y los requisifos minimos y las competencias que
. debe reunir el postulante, asi como la descripcion de las etapas del procedimiento, la justificacion de la
necesidad de contratacion y la disponibilidad presupuestaria deterrinada por la oficina de presupuesto o la
que haga sus veces de la enfidad (...);

Que, el literal i) del numeral 6.1.4 del Documento Normativo denominado “Disposiciones para la
Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso
de Constitucion”, aprobado con Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que refiere como una de
las funciones de la Comision Organizadora: Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los
docentes y al personal administrativo;

Que, la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2025, prevé en el literal c)
del sub numeral 8.1 de su articulo 8 como un supuesto de excepciéon en materia de incorporacion del
personal, la contratacién para el reemplazo por cese, para la suplencia temporal de los servidores del
Sector PUblico, o para el ascenso o promocion del personal, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, en los casos que corresponda;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 274-2025-CO-UNCA, de fecha 10 de setiembre del
2025, se aprueba el Concurso Publico de Méritos - Proceso CAS 003-2025-UNCA para treinta y tres (33)
plazas CAS (Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), bajo el régimen especial de Contrato
Administrativo de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento;

Que, con Resolucién de Comision Organizadora N° 278-2025-CO-UNCA, de fecha 16 de setiembre del
2025, se acepta la renuncia del Ing. Jonathan Francisco Huaman Rivera al puesto de Especialista en
Licenciamiento de la UNCA, hasta el 15 de setiembre de 2025;

Que, con Resolucion de Comisién Organizadora N° 279-2025-CO-UNCA, de fecha 16 de setiembre del
2025, se acepta la renuncia del Lic. Yki Hoover Troyes al puesto de Especialista Il en Nutricién de la UNCA,
hasta el 22 de setiembre de 2025;

Que, el literal g) del numeral 7.1.1.1 de la Directiva N° 001-2022-URRHH-UNCA, “Proceso de Seleccién y
Contratacion del Personal No Docente, bajo el Régimen Especial de Contratacidén Administrativa de
Servicios - CAS”, sefiala que: “la Unidad de Recursos Humanos (...), cuando la contratacién es por
reemplazo de un puesto que quedo libre por renuncia de un personal no docente no se requiere
disponibilidad presupuestal, pero el requerimiento debera adjuntarse la resolucién de aceptacion
de renuncia; asimismo, no se requiere la disponibilidad presupuestal cuando en el proceso de seleccién
una o varias plazas hayan sido declarados desiertos, bastando que se ratifique mediante documento la
necesidad de contratacién para efectuar la siguiente convocatoria;

Que, mediante Informe Técnico N° 082-2025-UNCA-DGA/URH, de fecha 15 de setiembre de 2025, el Jefe
de la Unidad de Recursos solicita la incorporacion de un (01) registro CAS vacante al Concurso Publico de
Méritos - Proceso CAS 03-2025-UNCA (Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), bajo el régimen
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especial de Contrato Administrativo de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, aprobado
mediante Resolucidon de Comisién Organizadora N° 274-2025-CO-UNCA, de fecha 10 de setiembre del
2025, por motivo de renuncia del profesional que ocupaba el cargo de Especialista en Licenciamiento.
Asimismo, solicita la exclusién de registro CAS por suplencia temporal de la plaza de Especialista en
Contrataciones, debido a que el 13 de octubre de 2025, termina el periodo de licencia sin goce de haber
del titular que ocupa la referida plaza;

Que, mediante Informe Técnico N° 084-2025-UNCA-DGA/URH, de fecha 16 de setiembre de 2025, el Jefe
de la Unidad de Recursos solicita la incorporacién de un (01) registro CAS vacante al Concurso Publico de
Méritos - Proceso CAS 03-2025-UNCA (Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), bajo el régimen
especial de Contrato Administrativo de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, aprobado
mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 274-2025-CO-UNCA, de fecha 10 de setiembre del
= 2025, por motivo de renuncia del profesional que ocupaba el cargo de Especialista Il en Nutricién de la
»% UNCA;p P g P b P
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Que, en Sesion Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N® 35-2025,
de fecha 16 de setiembre de 2025, los miembros de la Comision Organizadora, acordaron por unanimidad,
INCORPORAR dos (02) registros CAS al Concurso Publico de Méritos - Proceso CAS 003-2025-UNCA
(Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), bajo el régimen especial de Contrato Administrativo de
Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Resoluciéon de Comision
Organizadora N° 274-2025-CO-UNCA, de fecha 10 de setiembre del 2025, siendo un total de treinta y dos
(32) registros CAS para concurso y dos (02) registros CAS por suplencia temporal;

.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad
~ Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNCA y Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INCORPORAR dos (02) registros CAS al Concurso Publico de Méritos - Proceso
CAS 003-2025-UNCA (Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), bajo el régimen especial de Contrato
Administrativo de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Reselucion de
Comision Organizadora N° 274-2025-CO-UNCA, de fecha 10 de setiembre del 2025, siendo un total de
treinta y dos (32) registros CAS vacantes, quedando conforme a lo siguiente:

REGISTROS CAS VACANTE
N° Cargo Funcional Organo / Unidad Orgéanica Lugar donde presta servicios C&ﬂgc; Hor;osrari
ESPECIALISTA Il PARA DIRECCION DE BIENESTAR
01 SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIO SERVICIO SOCIAL 000005 #,000.00
OFICINA DE GESTION DE LA OFICINA DE GESTION DE LA
02 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO CALIDAD GALIDAD 000109 2,500.00
DIRECCION DE

DIRECCION DE PRODUCCION DE

03| PROFESIONAL Rt ggg\?llélcoc;onl DEBIENESY |00012115,000.00
ESPECIALISTA EN OFICINA DE GESTION DE LA OFICINA DE GESTION DE LA
04| | |GENCIAMIENTO CALIDAD CALIDAD 000124 4,000.00
o5 | ASISTENTE DE LABORATORIO | DIRECCION DE SERVICIOS LABORATORIO DE ENSAYO | 10159 b 500.00
DE ENSAYO DE MATERIALES | ACADEMICOS DE MATERIALES ol
ESPECIALISTA Il EN DIRECCION DE BIENESTAR
06| FoRECIALL R SERVICIO DE NUTRICION  |000178 |4,000.00
DIRECCION DE BIENESTAR DIRECCION DE BIENESTAR
07]] DIRECTOR/A UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO 000199 8,000.00
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y | OFICINA DE PLANEAMIENTO
08| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | OFICINA DE P/ % e, 000225 [2,500.00
ESPECIALISTA EN OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
09| PROYECTOS DE INVERSION | PRESUPUESTO UNIDAD FORMULADORA  100022617,000.00
ESPECIALISTA DE

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y

10 | PROGRAMACION PARA EL UNIDAD FORMULADORA 000227 |5,000.00

BANCO DE INVERSIONES PRESUPUESTO
ESPECIALISTA EN OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
1] Eors Ao i UNIDAD FORMULADORA  |000228 3,000.00
12| secreTARIAO DEFENSORIA UNIVERSITARIA | DEFENSORIA 000230 [2,300.00
UNIVERSITARIA ,300.

13 | ESPECIALISTA INFORMATICO | VICEPRESIDENCIA ACADEMICA | CENTRO DE IMPRESIONES (000231 4,000.00
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ESPECIALISTA EN FONDO VICEPRESIDENGIA DE
14| ESPECIALL e e FONDO EDITORIAL 000232 [5,000.00
15| NOTIFICADOR/A SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL  |000233 [2,300.00
DIRECCION GENERAL DE DIRECCION GENERAL DE
16| SECRETARIAO ADMINISTRACION ADMINISTRACION 000234 :300.00
DIRECCION GENERAL DE UNIDAD DE SERVICIOS
17 | TECNICO EN MANTENIMIENTO | DIRECCIOH GENE A X 000235 [2,300.00
ESPECIALISTA EN
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE | OFICINA DE TECNOLOGIAS
18| TECNOLOGIAS DE LA 000236 [5,000.00
PRt e LA INFORMACION DE LA INFORMACION
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE | OFICINA DE TECNOLOGIAS
19| OPERADOR/A DE REDES NEGRMACI B TR AME @Rt dIon 000237 [2,500.00
50| ESPECIALISTA DEDISENG Y | OFICINA DE GESTION DE LA OFICINA DE GESTION DE LA | 100238 5.000.00
GESTION POR PROCESOS CALIDAD CALIDAD 000.
ORGANO DE CONTROL ORGANO DE CONTROL
21| INGENIERIO AUDITOR e e e e 0002395,500.00
AUDITOR/A ESPECIALISTA ORGANO DE CONTROL ORGANO DE CONTROL
22| | EGAL INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL e
ORGANO DE CONTROL ORGANO DE CONTROL
23| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | QRGANO D= CC N e 000241 [2,500.00
DIREGTOR DE LA DIRECCION DIRECCION DE
24| DE PRODUCCION DE BIENES Y g:gﬁgg'\?gE%EvmgsDUCC'ON DE| PRODUCCION DE BIENES Y |000242 8,000.00
SERVICIOS SERVICIOS
DIRECTOR DE LA DIRECCION | 1 ,0ecc10N DE INCUBADORA DE | DIRECCION DE INCUBADORA
25| DE INCUBADORA DE 000243 [8,000.00
EMPRESAS DE EMPRESAS
EMPRESAS
DECANATO DE LA FACULTAD DE| DECANATO DE LA FACULTAD
26| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | DECPRATO e 000244 2,500.00
DECANATO DE LA FACULTAD DE| DECANATO DE LA FACULTAD
27| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | oecrion EMPRESARIAL | DE GESTION EMPRESARIAL |0002452,500.00
DEPARTAMENTO ACADEMICO | DEPARTAMENTO
28| ASISTENTE ADMINISTRATIVO | DE CIENCIAS SOCIALES Y ACADEMICO DE CIENCIAS 000246 [2,500.00
HUMANIDADES SOCIALES Y HUMANIDADES
ASISTENTE EN LABORATORIO | DIRECCION DE SERVICIOS
29| ASISTENT O TR LABORATORIO DE FISICA 000247 [2,500.00
50| ASISTENTE EN LABORATORIO | DIRECCION DE SERVICIOS LABORATORIO DE oo sake00.00
DE COMPUTACION E IDIOMAS | ACADEMICOS COMPUTACION E IDIOMAS ,500.
ASISTENTE DE GABINETE DE | DIRECCION DE SERVICIOS
31| ASISTENTE D i Tl GABINETE DE TOPOGRAFIA 000249 [2,500.00
ESPECIALISTA EN SERVICIOS | DIRECCION DE BIENESTAR
3| ESPECIALIST s SERVICIOS DEPORTIVOS 000250 (3,000.00

ARTICULO SEGUNDO.- EXCLUIR un (01) de registro CAS del Concurso Publico de Méritos - Proceso
CAS 003-2025-UNCA (Plazo Determinado y por Suplencia Temporal), siendo un total de dos (02) registros
CAS por suplencia temporal, quedando conforme a lo siguiente:

REGISTROS CAS POR SUPLENCIA TEMPORAL

N° Cargo Funcional Organo / Unidad Orgénica Lugar donde presta servicios E%‘:‘lg?, Hor:;ran

01 ESPECIALISTA EN SERVICIO DIRECCION DE BIENESTAR SERVICIO 00010813.000.00
PSICOPEDAGOGICO UNIVERSITARIO PSICOPEDAGOGICO s

02 ESPECIALISTA PRESIDENCIA DE COMISION PRESIDENCIA DE COMISION 0001414 000.00
ADMINISTRATIVO I ORGANIZADORA ORGANIZADORA T

ARTICULO TERCERO.- DISPONER al Comité de Evaluacién y Seleccion CAS del Concurso Publico de
Méritos — Proceso CAS N° 003-2025-UNCA, la elaboracién de las Bases Administrativas, Cronograma del
Concurso y el desarrollo de la Evaluacion y Seleccion, segtn las normas vigentes.

ARTICULO CUARTO.-

NOTIFICAR al

Despacho de Presidencia,

Vicepresidencia Académica,

Vicepresidencia de Investigacién, Direccion General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos,
Funcionario Responsable de la Actualizacion del Portal de Transparencia de la UNCA e integrantes del
Comité de Evaluacion y Seleccién CAS del Concurso Publico de Méritos — Proceso CAS N° 003-2025-
UNCA, para su conocimiento y acciones pertinentes.
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