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\ Ley de creacién N° 29756
"Afio de la recuperacioén y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 261-2025-CO-UNCA

Huamachuco, 01 de setiembre de 2025

VISTO: El Oficio N° 0402-2025-UNCA/P-CO, de fecha 29 de agosto de 2025, Acta de Sesién
Extraordinaria de Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N® 20-2025,
de fecha 01 de setiembre de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constituciéon Politica del Perd, establece que, cada Universidad es
autbnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y
de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

(oT teconforman la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, integrada por:

2\Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de 2024,
' £'ﬂ':)ra. DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ como Presidenta, Dr. RIGO FELIX REQUENA
. FLORES como Vicepresidente Académico y Dra. CARMEN YUDEX BALTAZAR MEZA como

Vicepresidenta de Investigacion;

Que, a través de la Resolucion de Comision Organizadora N° 228-2025-CO-UNCA, se encargd

la Vicepresidencia de Investigacion a la Presidenta de la Comision Organizadora por motivos de
renuncia, de conformidad a la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU;

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria; Ley 30220, establece que la Comisidén Organizadora
tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, Reglamentos y Documentos de Gestién Académicos
y Administrativa de la Universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asl como
su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno de acuerdo a la
citada ley;

Que, el literal d) del numeral 6.1.9 del Documento Normativo denominado “Disposiciones para la
Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas
en Proceso de Constituciéon”®, aprobado con Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU,
sefiala que: Al término del ditimo dia habil de cada cuatrimestre del afio, la Comisién
Organizadora presenta a la Dicopro un Informe de Seguimiento, siguiendo la estructura de
informe sefialado en el Anexo N° 2. Asimismo, en cada Informe de Seguimiento se reportan los
avances alcanzados en el cumplimiento de las actividades del Plan de Trabajo de la universidad.
Los Informes de Seguimiento, permiten disponer de informacién cuantitativa referida a
estudiantes, bienestar universitario, gestion docente, desarrollo de la investigacion, gestién
administrativa institucional y situacion de licenciamiento, constituyéndose como un instrumento
de seguimiento que permite la uniformizacién y comparabilidad de los dafos entre distintas
universidades con comision organizadora;

Que, con Oficio N° 0402-2025-UNCA/P-CQ, de fecha 29 de agosto de 2025, |la Presidenta de la
Comisién Organizadora de la UNCA, remite el Informe de Gestion de la Comision Organizadora
de la Universidad Nacional Ciro Alegria, correspondiente al Il cuatrimestre del 2025, a fin de ser
agendado en la sesion de Comision Organizadora;

Que, en Sesidn Extraordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria
N° 20-2025, de fecha 01 de setiembre de 2025, los miembros de la Comisién Organizadora,
acordaron por unanimidad, APROBAR el Informe de Gestién de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, correspondiente al |l cuatrimestre del 2025;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la
UNCA y Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:
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Ley de creacion N° 29756
“Afio de la recuperacién y consolidacioén de la economia peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 261-2025-CO-UNCA

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Informe de Gestion de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, correspondiente al |l cuatrimestre del 2025, el mismo que en
anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de Actualizacién del Portal
de Transparencia de la UNCA, la publicacién de la presente resolucién en el portal de
transparencia de la pagina web institucional (www.unca.edu.pe).

ARTICULO TERCERO- NOTIFICAR al Despacho de Presidencia, Vicepresidencia Académica,
Vicepresidencia de Investigaciéon, Oficina de Gestion de la Calidad y Responsable de
Actualizacion del Portal de Transparencia, para su conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

UHIVERYIDAD NAC

\ CIRO ALES
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RESUMEN EJECUTIVO.

El presente informe expone los avances y resultados obtenidos en el seguimiento de las
actividades realizadas por la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria
(UNCA) durante el periodo de evaluacién (mayo-agosto-2025).

Las acciones ejecutadas se enmarcan en los objetivos estratégicos definidos para el proceso
de consolidacién institucional, priorizando el fortalecimiento académico, la gestion
administrativa eficiente y la articulaciéon con la comunidad. Entre los logros mas relevantes
destacan:

* Gestion Académica: avance en la implementacion de planes de estudio, consolidacion

de las carreras profesionales en proceso de licenciamiento y mejora de los servicios de
apoyo a los estudiantes.

» Gobernanza y Organizacion: establecimiento de normativas internas, actualizacion de

reglamentos y fortalecimiento de la estructura administrativa para garantizar transparencia
y eficiencia.

* Infraestructuray Recursos: seguimiento a los proyectos de inversion en infraestructura

educativa, equipamiento tecnolégico y mejora de ambientes universitarios.

» Vinculacion y Proyeccion Social: ejecucion de programas de responsabilidad social

universitaria y fortalecimiento de relaciones con instituciones locales, regionales vy
nacionales.

Asimismo, se identificaron retos pendientes, tales como la optimizacion de procesos
administrativos, la ampliacion de convenios estratégicos y la consolidacion del sistema de
investigacion universitaria.

En el punto 6.1.9 de la Resolucién Viceministerial N® 244-2021-MINEDU, de la presentacion
de documentos, le corresponde a la Comisién Organizadora desarrollar y presentar los
documentos: Informe de Seguimiento, siguiendo la estructura de informe sefialado en el
Anexo N°02 y en el punto 6.1.10 sobre Seguimiento a la gestion de la Comision
Organizadora, que consiste en dar seguimiento a los avances y resultados obtenidos por la
Comisiéon Organizadora a partir del cumplimiento de las actividades establecidas en su
correspondiente Plan de Trabajo.

Por lo expuesto anteriormente, en el presente informe se presentara el segundo avance del
Seguimiento del Plan de Trabajo 2025 de la Comisién Organizadora (II Cuatrimestre):
Anexo N°01:

Formato N° 1.1: Matriz de Planificacion de actividades

Formato N° 1.2: Programacion y Ejecucion de metas Fisicas.

Anexo N°02:
Formato N°® 2.1: Relacion de plana docente
Formato N° 2.2: Relacién de personal administrativo

En conclusion, los avances logrados por la Comisién Organizadora constituyen un paso
significativo hacia la consolidacion institucional de la UNCA. No obstante, se requiere mantener
un estricto seguimiento de los compromisos asumidos y redoblar esfuerzos en los aspectos
aun pendientes para garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos establecidos en
beneficio de la comunidad universitaria y la sociedad en general.

Los avances reflejan un progreso sostenido hacia la consolidacién institucional de la UNCA,
con logros significativos en gobernanza y vinculacién social. Sin embargo, se recomienda
priorizar la culminacion de infraestructura y el fortalecimiento de la investigacién
universitaria para asegurar el cumplimiento integral de los objetivos estratégicos.

&
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1.1. Breve resumen de las principales acciones desarrollas en el periodo
(mayo — agosto-2025).

Durante el periodo de mayo a agosto 2025, la Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria ejecutd un conjunto de actividades orientadas al fortalecimiento
institucional, académico y de gestién administrativa. Entre las principales acciones destacan:
Se aprobd la reubicacién de la Linea de Interferencia Eléctrica (Linea Primaria de 22,9 Kv) de
propiedad de corporacion Jongos dentro del terreno de la Universidad Nacional Ciro Alegria,
ubicado en el sector Tantapuscha — Distrito de Huamachuco —Provincia de Sanchez Carridn,
en observancia de los articulos 43° y 45 del Decreto legislativo N°1192, mediante Resolucién
de Comision Organizadora N°156-2025-CO-UNCA, de fecha de 21 de mayo de 2025, lo que
constituye un hito importante para dar inicio al proyecto de construccién del campus
universitario, muy anhelado para el desarrollo institucional.

Se ha implementado un conjunto de actividades, servicios y programas orientados al
desarrollo integral de la comunidad universitaria, abordando areas como la salud, el apoyo
psicosocial, la cultura, el deporte, la asistencia social y la alimentacion, buscando mejorar el
desempefio académico y el bienestar general de los estudiantes. El detalle de esas actividades
se evidencia en el Informe alcanzado por la Direccion de Bienestar Universitario, que forma
parte de este informe.

i 3 PRE§i¥ y

5 Se ha desarrollado en este periodo el Concurso Piblico para el Ingreso a la carrera como
Docente Ordinario N°002-2025-CO-UNCA, habiendo ingresado 02 docentes ordinarios en la
categoria de Auxiliar T.C. 40 hs, a partir del 03 de junio-2025, con lo cual ha aumentado el
nimero de docentes a 20 para el presente semestre académico 2025-11, distribuidos de la
siguiente manera: Principal a tiempo completo 3; Asociado a tiempo completo 6; y Auxiliar a
tiempo completo 11.

Se han ejecutado los servicios de mantenimiento de los locales de Prialé, Sucre y Sanagoran,
cumpliéndose las metas fisicas en forma mensual, como se evidencia en los cuadros
resiimenes que forman parte del presente informe. Asimismo, se ha realizado las acciones
necesarias para la adquisicion del seguro patrimonial en coordinacién con el area de
Patrimonio.

Se encuentra en proceso la implementacién los programas de Ingenieria de Minas y
Maquinaria Pesada e Ingenieria de Energia Renovables y Medio Ambiente, con miras a
convocar dichos programas en el proximo proceso de admision.

La Oficina de Admisién ha incrementado su difusidn y publicidad para la captacién de un mayor
numero de postulantes para el proximo proceso de admisién, siendo las principales actividades
realizadas las siguientes: charlas y talleres de orientacidn vocacional, visitas a las instituciones
educativas de secundaria. Han incrementado la publicidad en medios masivos de radio,
television y redes sociales. Han participado como invitados a ferias organizadas por las
Municipalidad Distrital de Marcabalito, Municipalidad Provincial de Cajabamba y Sanchez
Carrion para difundir los programas que ofrece la UNCA.

Se ha recibido el reporte del Instituto de Investigacion informando que tenemos un total de 6
docentes en el Registro Nacional de Investigadores de Ciencia y Tecnologia — RENACYT; de
los cuales (2) tienen categoria VII, (1) categoria VI, (2) categoria V y (1) categoria V.

En lo que corresponde a Investigacién se han desarrollo 4 capacitaciones como son Seminario
de Sensibilizacion en Innovacién y Transferencia Tecnologica, Taller de Metodologia de la
Investigacién Educativa, Seminario de Etica e Integridad Cientifica en la Educacién Superior
Universitaria y un Taller de Turnitin para todos los docentes.
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Estamos impulsando la investigacién y para ello, convocando a los docentes para la revision y
actualizacién del Reglamento y sus bases para la proxima convocatoria de Proyectos
concursables 2025, a fin de incluir a los estudiantes en los equipos de los proyectos de
investigacion que se presenten.

Se han suscrito en este segundo cuatrimestre 3 convenios:

- Convenio especifico de cooperacion, con la Universidad Nacional de Ingenieria.
- Convenio Especifico con la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
- Convenio marco de cooperacion con Caja Huancayo.

La Oficina de Imagen ha lanzado dos importantes proyectos:

- El primer periddico oficial de la Universidad, con el titulo de “LA TRIBUNA”, cuyo objetivo
es difundir temas de interés para la comunidad universidad y publico general. Su edicién
sera mensual y se publicara en versidon impresa y en digital a través de la pagina web de
la UNCA, cuyo enlace es https://unca.edu.pe/

- El Programa de entrevistas UNCA TV, en la que se invita a autoridades, docentes y
estudiantes, asi como a personalidades que visitan la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Este programa se transmite semanalmente, con una duracion de 20 minutos, a través de
la pagina oficial de Facebook de la UNCA. El enlace de la pagina es:
https://www.facebook.com/share/v/19SD6XfC1H/?mibextid=wwXIfr

La Universidad Nacional Ciro Alegria, a partir de julio Ultimo, ha logrado gue la Contraloria
General de la Republica atienda su reiterado pedido, para implementar el Organo de Control
Interno, habiendo designado al Arg. Carlos Roncal Vasquez, como Jefe de esta Unidad en la
UNCA

1.2. Calendario académico aprobado y vigente.

Mediante Resolucion de Comision Organizadora N® 017-2025-CO-UNCA, se aprobd el
Calendario Académico 2025-1, y luego con Resolucion de Comision Organizadora N° 0103-
2025-CO-UNCA, de fecha 26 de marzo de 2025, se modificd el Calendario Académico
correspondiente a los semestres académicos 2025-1 y 2025-11, de la Universidad Nacional Ciro
Alegria.

SITUACION DE ESTUDIANTES Y BIENESTAR UNIVERSITARIO.

2.1. Nuiamero total de alumnos matriculados, egresados, graduados, titulados por
programa de estudios.

a. Alumnos matriculados

La Direccion de Servicios Académicos de la UNCA, informa gque la cantidad de estudiantes
matriculados en el semestre académico 2025-II, son un total de 289 alumnos de los tres
programas académicos, segln se detalla a continuacién:

Tabla 1. Alumnos matriculados 2025 - II.

Facultad Carrera Profesional
Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres
Facultad cfle Gestion Gestion Tur'istlca, Hoteleria y 27 39 3 23 o1
Empresarial Gastronomia
Ingenieria Agricola y Forestal 35 23 23 11 92
Facultad de | ieria ierfa Civi isefi
ngenie |ngel'.1lerla'CI.\.'I| y Disefio 54 15 a1 6 106
Arquitectdnico
Consolidado 110 77 62 40 289

Fuente. Direccion de Servicios Académicos.
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1. RESUMEN EJECUTIVO.

El presente informe expone los avances y resultados obtenidos en el seguimiento de las
actividades realizadas por la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria
(UNCA) durante el periodo de evaluacion (mayo-agosto-2025).

Las acciones ejecutadas se enmarcan en los objetivos estratégicos definidos para el proceso
de consolidacién institucional, priorizando el fortalecimiento académico, la gestion
administrativa eficiente y la articulacién con la comunidad. Entre los logros mas relevantes
destacan:

e Gestion Académica: avance en la implementacion de planes de estudio, consolidacién
de las carreras profesionales en proceso de licenciamiento y mejora de los servicios de
apoyo a los estudiantes.

¢ Gobernanza y Organizacion: establecimiento de normativas internas, actualizacion de
reglamentos y fortalecimiento de la estructura administrativa para garantizar transparencia
y eficiencia.

« Infraestructuray Recursos: seguimiento a los proyectos de inversién en infraestructura
educativa, equipamiento tecnoldgico y mejora de ambientes universitarios.

o Vinculacidn y Proyeccion Social: ejecucion de programas de responsabilidad social
universitaria y fortalecimiento de relaciones con instituciones locales, regionales vy
nacionales.

Asimismo, se identificaron retos pendientes, tales como la optimizacidon de procesos
administrativos, la ampliacion de convenios estratégicos y la consolidacion del sistema de
investigacion universitaria.

En el punto 6.1.9 de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de la presentacion
de documentos, le corresponde a la Comision Organizadora desarrollar y presentar los
documentos: Informe de Seguimiento, siguiendo la estructura de informe sefialado en el
Anexo N°02 y en el punto 6.1.10 sobre Seguimiento a la gestion de la Comision
Organizadora, que consiste en dar seguimiento a los avances y resultados obtenidos por la
Comision Organizadora a partir del cumplimiento de las actividades establecidas en su
correspondiente Plan de Trabajo.

Por lo expuesto anteriormente, en el presente informe se presentaré el segundo avance del
Seguimiento del Plan de Trabajo 2025 de la Comisién Organizadora (II Cuatrimestre):

Anexo N°01:

Formato N° 1.1: Matriz de Planificacion de actividades
Formato N° 1.2: Programacion y Ejecucion de metas Fisicas.

TS
JIAti

Anexo N°02:

Formato N° 2.1: Relacion de plana docente
Formato N° 2.2: Relacion de personal administrativo

En conclusion, los avances logrados por la Comision Organizadora constituyen un paso
significativo hacia la consolidacion institucional de la UNCA. No obstante, se requiere mantener
un estricto seguimiento de los compromisos asumidos y redoblar esfuerzos en los aspectos
aln pendientes para garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos establecidos en
beneficio de la comunidad universitaria y la sociedad en general.



UPRACACEL g,

Universidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacién N* 29756

Los avances reflejan un progreso sostenido hacia la consolidacion institucional de la UNCA,
con logros significativos en gobernanza y vinculacién social. Sin embargo, se recomienda
priorizar la culminacién de infraestructura y el fortalecimiento de la investigacién
universitaria para asegurar el cumplimiento integral de los objetivos estratégicos.

1.1. Breve resumen de las principales acciones desarrollas en el periodo
(mayo — agosto-2025).

Durante el periodo de mayo a agosto 2025, la Comisidén Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria ejecuté un conjunto de actividades orientadas al fortalecimiento
institucional, académico y de gestion administrativa. Entre las principales acciones destacan:

Se aprobd la reubicacion de la Linea de Interferencia Eléctrica (Linea Primaria de 22,9 Kv) de
propiedad de corporacién Jongos dentro del terreno de la Universidad Nacional Ciro Alegria,
ubicado en el sector Tantapuscha — Distrito de Huamachuco —Provincia de Sanchez Carridn,
en observancia de los articulos 43° y 45 del Decreto legislativo N°1192, mediante Resolucién
de Comision Organizadora N°156-2025-CO-UNCA, de fecha de 21 de mayo de 2025, lo que
constituye un hito importante para dar inicio al proyecto de construccion del campus
universitario, muy anhelado para el desarrollo institucional.

Se ha implementado un conjunto de actividades, servicios y programas orientados al
desarrollo integral de la comunidad universitaria, abordando areas como la salud, el apoyo
psicosocial, la cultura, el deporte, la asistencia social y la alimentacién, buscando mejorar el
desempefio académico vy el bienestar general de los estudiantes. El detalle de esas actividades
se evidencia en el Informe alcanzado por la Direccién de Bienestar Universitario, que forma
parte de este informe.

Se ha desarrollado en este periodo el Concurso Publico para el Ingreso a la carrera como
Docente Ordinario N°002-2025-CO-UNCA, habiendo ingresado 02 docentes ordinarios en la
categoria de Auxiliar T.C. 40 hs, a partir del 03 de junio-2025, con lo cual ha aumentado el
nimero de docentes a 20 para el presente semestre académico 2025-1I, distribuidos de la
siguiente manera: Principal a tiempo completo 3; Asociado a tiempo completo 6; y Auxiliar a
tiempo completo 11.

Se han ejecutado los servicios de mantenimiento de los locales de Prialé, Sucre y Sanagoran,
cumpliéndose las metas fisicas en forma mensual, como se evidencia en los cuadros
restimenes que forman parte del presente informe. Asimismo, se ha realizado las acciones
necesarias para la adquisicion del seguro patrimonial en coordinacion con el area de
Patrimonio.

Se encuentra en proceso la implementacion los programas de Ingenieria de Minas y
Maquinaria Pesada e Ingenieria de Energia Renovables y Medio Ambiente, con miras a
convocar dichos programas en el préximo proceso de admision.

La Oficina de Admisién ha incrementado su difusion y publicidad para la captacién de un mayor
nlimero de postulantes para el proximo proceso de admisidn, siendo las principales actividades
realizadas las siguientes: charlas y talleres de orientacién vocacional, visitas a las instituciones
educativas de secundaria. Han incrementado la publicidad en medios masivos de radio,
television y redes sociales. Han participado como invitados a ferias organizadas por las
Municipalidad Distrital de Marcabalito, Municipalidad Provincial de Cajabamba y Sanchez
Carrion para difundir los programas que ofrece la UNCA.

Se ha recibido el reporte del Instituto de Investigacién informando que tenemos un total de 6
docentes en el Registro Nacional de Investigadores de Ciencia y Tecnologia — RENACYT; de
los cuales (2) tienen categoria VII, (1) categorfa VI, (2) categoria V y (1) categoria IV.

En lo que corresponde a Investigacion se han desarrollo 4 capacitaciones como son Seminario
de Sensibilizacién en Innovacidn y Transferencia Tecnolégica, Taller de Metodologia de la
Investigacién Educativa, Seminario de Etica e Integridad Cientifica en la Educacién Superior
Universitaria y un Taller de Turnitin para todos los docentes.
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Se han reactivado las 4 Direcciones dependientes de la Vicepresidencia de Investigacion:
Direccion de Produccién de Bienes y Servicios, Direccién de Incubadora de Empresas,
Direccidn de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, Instituto de Investigacion, las cuales
vienen ejecutando los planes de trabajo que han elaborado.

Se esta actualizando el Reglamento de Proyectos Concursables y sus bases, contando con la
participacion de los docentes, siendo uno de los objetivos incluir a los estudiantes en los
equipos de los proyectos de investigacién que se presenten.

Se han suscrito en este segundo cuatrimestre 3 convenios:

- Convenio especifico de cooperacion, con la Universidad Nacional de Ingenieria.
- Convenio Especifico con la Universidad Nacional Hermilio Valdizan

- Convenio marco de cooperacion con Caja Huancayo.

La Oficina de Imagen ha lanzado dos importantes proyectos:

- El primer periddico oficial de la Universidad, con el titulo de “LA TRIBUNA”, cuyo objetivo
es difundir temas de interés para la comunidad universidad y publico general. Su edicién
sera mensual y se publicara en version impresa y en digital a través de la pagina web de
la UNCA, cuyo enlace es https://unca.edu.pe/

o - El Programa de entrevistas UNCA TV, en la que se invita a autoridades, docentes y
"7.,;"}’\ estudiantes, asi como a personalidades que visitan la Universidad Nacional Ciro Alegria.
“@,"\tg Este programa se transmite semanalmente, con una duracién de 20 minutos, a través de
la pagina oficial de Facebook de la UNCA. El enlace de la pégina es:
https://www.facebook.com/share/v/19SD6XfC1H/?mibextid=wwXIfr

:f:”gj_n:g,’f La Universidad Nacional Ciro Alegria, a partir de julio ultimo, ha logrado que la Contraloria

General de la Republica atienda su reiterado pedido, para implementar el Organo de Control

T Interno, habiendo designado al Arg. Carlos Roncal Vasquez, como Jefe de esta Unidad en la
UNCA.

f%ﬁg\}xs';w&ﬁ;@;}
| VcERCEllcn = 1.2. Calendario académico aprobado y vigente.

Mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 017-2025-CO-UNCA, se aprobd el
Calendario Académico 2025-1, y luego con Resolucién de Comisién Organizadora N° 0103-
2025-CO-UNCA, de fecha 26 de marzo de 2025, se modificé el Calendario Académico
correspondiente a los semestres académicos 2025-1y 2025-11, de la Universidad Nacional Ciro
Alegria.

SITUACION DE ESTUDIANTES Y BIENESTAR UNIVERSITARIO.

2.1. Nuamero total de alumnos matriculados, egresados, graduados, titulados por
programa de estudios.

a. Alumnos matriculados

La Direccién de Servicios Académicos de la UNCA, informa que la cantidad de estudiantes

matriculados en el semestre académico 2025-II, son un total de 289 alumnos de los tres

programas académicos, segun se detalla a continuacion:

Tabla 1. Alumnos matriculados 2025 - 1I.
Ciclo
Facultad Carrera Profesional i o f 1

Hombres | Mujeres | Hombres | Mujeres

Facultad rlje Gestidn Gestion Turrlstlca, Hoteleria y 21 19 8 73 91
Empresarial Gastronomia
Ingenierfa Agricola y Forestal 35 23 23 11 92
Facultad de Ingenieria ieria Civi isefi
g Inger?lena Ct.wl y Disefio 54 15 31 6 106
Arquitecténico
onsolidado 110 77 62 40 289
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De estos tres programas académicos, la Direccion de Servicios Académicos verifico que
desertaron 7 estudiantes: (2) de Ingenierfa Agricola y Forestal, (3) de Ingenieria Civil y Disefio
Arquitecténico y (2) de Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia. Lo que significa un 2.4%
del total de estudiantes. :

A continuacion, se detalla el nimero de estudiantes que desertaron:
Tabla 2. Desercidn Estudiantil 2025 - II.

Matriculados | Matriculados 2025- Deserciones al
Carrera Profesional 2025- ] 2025-11

Gestidn Turfstica, Hoteleria y Ciclo Il 62 60 2
Gastronom(a Ciclo IV 31 31 0
Ciclo Il 5 58 il

Ingenieria Agricola y Forestal !c 2 4
Ciclo IV 35 34 1
Ciclo Il 71 69 2

Ingenierfa Civil y Disefio Arquitecténico !c 2

Ciclo IV 38 37 1
Totales 296 289 7

Formula:

Ne estudiantes no matriculados

% Desercion = ( ) =100

Ne° estudiantes (matriculados + no matriculados)

Resultado:

0 O 7 ) —

0% Desercion = (289 7 * 100 = 2.4%

La Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA), ubicada en Huamachuco, La Libertad, obtuvo su
licenciamiento institucional el 6 de octubre de 2023, mediante la Resolucion de Consejo
Directivo N.° 029-2023-SUNEDU/CD, otorgada por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU) por lo que, en el 2025, aun no tiene egresados,
graduados y titulados, ya que su primera promocion académica comenzé en 2024-
I.

2.2. Nuamero de postulantes, vacantes e ingresantes en los procesos de admision
desagregado por programa académico.

La Direccién de Admisidn, informa que, en este Segundo Cuatrimestre del 2025, no se realizo
examen de Admision Modalidad Ordinario, ni examen de Admision Modalidad
Extraordinario.

Con respecto al Centro Preuniversitario de la UNCA se aprobd el Plan de Trabajo mediante
Resolucién de Comisién Organizadora N° 224-2025-CO-UNCA, con el fin de ampliar la
convocatoria y aumentar la participacién de postulantes.

Actualmente, el Centro Preuniversitario se encuentra en la etapa de difusion. Asi como el
proceso de inscripcion y matricula, preparandose para iniciar formalmente las actividades el
25 de agosto de 2025.
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ACTIVIDADES DEL CEPRE UNCA AGOSTO - 2025

RO DIFU DE FLYER §

nba Iepds Mt syae Radio Imperio Huamachuco
: [T )

WA begars b grevs 0 W el dad con CUPRE

R Yol ol JATENCION POSTULANTES AL CEPRE UNCA!
JAsequra hoy t Ingreso a la Undversidad Naclonal
Ciro Alegria' . Ver mis

- —p—_

UN CAY—

e Capdy Forersdery
bty

Bty oy W
—

e
o g b o Sty
s
Sy e
L, 1 b o e

we

) i O 1 Aol vizuad racones
|f¥
I
o § ot prrgaser
{5 asn O Come ) Comprse
A tiva Marticl i Hoamach o
N ]
W phseurs fu ‘agress 3l errerdad oo
(e g
Cicks Requiiar Prewy v farln ue - Octdre Alternativa Hotlelas Huamachuco
TO15 CLPRE UNCA Begido & M -@
o Tgrenidad y dmadaria) del sneny ok g4
vewrdeiy W Asegura tuingreso a la universidad con
(Por gl sag COPRE LwCA? CEPRE UNCAL Ver mds

o Igress deects 3 b Usiert dad haciony)
Coop Alwgin ¢4 104 tamena du
- Mngarievis Gl y Daals bequbrowdeico
« g Ay owa y Forwtal
Qagtr Foiatcd Homlany y Carirosamn

L Como put meonpoita L/
"H: P M!!u]ml"ﬂyb
‘ﬁhxdmduﬂ 14 da pue
| Doratsn 1 e

Flomed ¢ srpdowt
o ¥ES B S83 7 929 557 511
G e b e

Urrversiod Ha ol (-8 Rlegra
Comgrorna 408 €20 b o vacede

TH




AL Py,

<

Universidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacién N® 29756

ACTIVIDADES DEL CEPRE UNCA AGOSTO — 2025
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DIFUSION EN COLEGIOS — HUAMACHUCO
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2.3. Relacion de servicios y programas de bienestar universitario que
brinda la universidad (programa de becas, servicio de salud,
psicopedagdgico, alimentacién, residencia, conectividad, etc.)
detallando el nimero de beneficiarios.

La Direccién de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional Ciro Alegria implementa un
conjunto de actividades, servicios y programas orientados al desarrollo integral de la
comunidad universitaria, abordando dreas como la salud, el apoyo psicosocial, la cultura, el
deporte, la asistencia social y la alimentacién, buscando mejorar el desempefio académico y
el bienestar general de los estudiantes.

El propésito de la Direccion de Bienestar Universitario de la UNCA es promover la formacion
integral y el desarrollo de la comunidad universitaria (estudiantes, docentes y personal) a
través de la planificacién, organizacion y ejecucién de servicios asistenciales, académicos,
sociales, culturales, de salud y deportivos. Su labor busca garantizar condiciones que apoyen
el bienestar fisico, psicoldgico y emocional de los integrantes de la institucion, facilitando asf
su trayectoria educativa y personal.

La Universidad Nacional Ciro Alegria cuenta con los siguientes Servicios:

Servicio Programas Responsable
Salud Programa de salud Topico 1: Lic. Liz Pamela
Asto
Topico2: Lic. Carmen
Violeta Acevedo Paredes

Psicopedagdgico | Programa del servicio Psicdlogo I: Lic. Carla
Psicopedagdgico Gisella Contreras
Bocanegra

Psicdlogo II: Lic. Omar
Steve Campos Alvarado
Nutricion Programa de alimentacion Lic. Yke Hoover Troyes
saludable. Delgado

Reglamento del Programa de
alimentacién saludable.

Social Programa de becas por Sin Contratacion
situacion socioecondmica,
rendimiento académico,
discapacidad, rendimiento
deportivo y artistico.

Programa de permanencia Y
acompafiamiento.

Programa de alimentacion

saludable,
Deportivo Programa Deportivo de alta | Mg. Jorsi Ericson Joel
competencia Balcazar Gallo.
Programa de alta competencia | Docente de Talleres
Deportivos
Cultural Programa de  actividades | Bach. Daniel Alejandro

artisticas y culturales Cruz Trujillo
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Programa de becas por situacién socioeconémica, rendimiento académico,
rendimiento deportivo y artistico.

5§ Sepdeit tivos R i

En el presente cuatrimestre (mayo-agosto-2025) se llevo a cabo la ejecucion de los talleres
deportivos de: Futbol, Vdley, Tenis de mesa y Ajedrez; mismos talleres ejecutados por el
Docente Gaspar Oscar Azugaray Mauricio, estos talleres estan disefiados para promover el
desarrollo integral de los estudiantes en diferentes dimensiones (fisica, emocional, social y
cognitiva).

Futbol:

Ejecucion: se organizé un torneo con la participacion de equipos de futbol 7, para demostrar
lo aprendido en la ejecucion de dicho taller, representado a las diferentes facultades. Se
establecid un calendario de partidos, bases generales de torneo, reglas de juego y se coordind
la cancha deportiva para la realizacidn de los encuentros deportivos.

Voley:

Ejecucidn: Se llevd a cabo el taller de véley, enfocados en técnicas basicas y tacticas de juego,
{;{{UT‘,;} impartidos por un miembro del staff deportivo. Al finalizar los talleres, se realizaron encuentros
"”&; amistosos para aplicar lo aprendido.

Tenis de mesa:

Ejecucion: Se organizé un torneo de eliminacién simple que atrajo donde se demostré lo
aprendido en la ejecucidn del taller del tenis de mesa, se habilito la sala de juegos con mesa
de tenis para uso libre de los estudiantes, promoviendo la practica constante

Ajedrez:

Ejecucién: Se realizaron clases introductorias sobre reglas y estrategias del ajedrez,
consecutivamente se realizaron torneos de practica para que los estudiantes pudieran ir
mejorando sus habilidades de ajedrez.

Conclusiones y recomendaciones

Las actividades deportivas de este cuatrimestre cumplieron su objetivo principal de promover
la participacién y el bienestar de los estudiantes. Se observé un gran entusiasmo,
especialmente en los torneos de futbol y voley que generaron un fuerte sentido de comunidad.

Logros principales: La alta participacion en las disciplinas de futbol y vdley demostré que
existe un gran interés por parte de los estudiantes. Los torneos fueron un éxito en términos
de integracion y promocidn de la vida universitaria.

e Analisis del desempefio: Aunque la respuesta fue positiva, las limitaciones de
infraestructura y presupuesto impidieron alcanzar un mayor nimero de participantes y mejora
de calidad de los eventos.

Recomendaciones:

Inversion en infraestructura: Gestionar la asignacion de recursos para el mantenimiento
de las instalaciones y la posible adquisicion de nuevos espacios.

Ampliacion de Presupuesto: Destinar un mayor presupuesto para la compra de
equipamiento deportivo de calidad.

Estrategias de Promocién: Implementar campafias de difusion de los talleres deportivos y
dirigidas a los diferentes plblicos para las disciplinas con menos anticipacion.
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Evidencias de la ejecucidn de los talleres deportivos
Horarios de Talleres Deportivos
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

St
EVIDENCIA DE LA EJECUCION DE LOS TALLERS DEPORTIVOS-UNCA
TALLER DE FUTBOL

imagen 01

TALLER DE YOLEY

Imagen 01

TALLER DE AJEDREZ
Imagen 01
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Para el presente Servicio de Nutricidn, recién ha ingresado un especialista por Concurso CAS,
por lo que no se tienen actividades realizadas en el presente cuatrimestre.

¢) Servicio de Salud-Tépico.

El Servicio de Salud Tépico de la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA) estd orientado a
brindar atencién primaria e inmediata a la comunidad universitaria (estudiantes, docentes y
personal administrativo) en situaciones de urgencia y primeros auxilios. El servicio de salud
ha realizado sus actividades en base a un programa, se detalla a continuacion las actividades

de mayo a agosto de 2025.

— ———— ST

] \

Atencién de consultas por diversos
motivos de salud con y sin derivacion a
otros establecimientos de salud a

D estudiantes, docente y personal no

42

Loy

=l

\E2 \docente.

Meta:
Actualmente se ha
realizado 687
atenciones de mayo a

690 anual |

CVIDENGIA
INFORME N°043-
2025-DBU-
TOPICO.SLO1-UNCA-
REGISTRO DE

guimiento personalizado a
EStydiantes, docentes y personal no
nte con enfermedades cronicas o
rga duracion segun indicacion

atienden 14, debido a
que existen
trabajadores que
renunciaron o ya ho
trabajan en la
universidad.

agosto ATENCION DE ABRIL
A JUNIO
*Segiin el programa
del SS enviamos de
manera Il a DBU.
Meta: 15 atendidos INFORME N°023-
permanentemente 2025-DBU-
Actualmente se TOPICO.SL02-UNCA

Capacitacion en prevencion de

-l'enfermedades crénicas frecuentes
K jabetes, asma, enfermedad
& licardiovascular y renal).

EJECUTADO
21 de mayo 2025

INFORME N°033-
2025-DBU-
TOPICO.SLO1-UNCA

-‘%mpaﬁa Integral De Cuidado Auditivo
“Y Salud Digestiva

EJECUTADO
Del 13 al 16 de mayo

INFORME N°030-
2025-DBU-
TOPICO.SLO1-UNCA

> ', s de
&’of J /
\\:‘_‘\-'fli/icg 1 \&2}4

Campafia de Inmunizaciones
(Influenza, Tétanos, Hepatitis B)

EJECUTADO-
REPROGRAMADO
La actividad,
originalmente
programada para
junio, se ejecuto el
24 de julio debido a
la indisponibilidad de
inmunobioldgicos
{vacunas) en el HLP
durante el mes inicial.

INFORME N°028-
2025-DBU-
TOPICO.SLO2-UNCA

Capacitacién de Prevencion y Control
de la Tuberculosis.

EJECUTADO
18 y 25 de junio 2025

INFORME N°036-
2025-DBU-
TOPICO.SLO1-UNCA
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EJECUTADO INFORME N°027-
Campafia de salud visual 9 al 11 de julio 2025 2025-DBU-

TOPICO.SL02-UNCA
INFORME N°041-
2025-DBU-
TOPICO.SLO1-UNCA

EJECUTADO

Taller de prevencidn de adicciones y 14y 15 de julio 2025

promocién de habitos saludables.

PROGRAMADO:
26 al 28 de agosto
2025
* Inicio del IT
semestre académico.
PROGRAMADO:
28 de agosto 2025
* Inicio del 1T
semestre académico.

Campafia odontolégica

Campaiia de Inmunizaciones
(Influenza, Tétanos, Hepatitis B)

*Fuente: Programa del Servicio de Salud 2025-2027.

Nota: Los requerimientos de bienes y servicios para estas actividades se
presentaron entre mayo y julio de 2025. Actualmente, solo queda pendiente la
emision de la orden de servicio para la campaiia odontoldgica, aunque ya se cuenta

con el contacto correspondiente para su coordinacion

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL — PROGRAMA SERVICIO DE SALUD
N*| ACTIVIDAD | PERIODO | PRESUPUESTO PROGRAMADO PRESUPUESTO EJECUTADO OBSERVACIONES
Monto Detalle Monto Detalle ESTADO ACTUAL DE LOS
programado ejecutado REQUERIMIENTOS
Alencién de 231821
consultzs por MATERIAL, . G
diversos motivos INSUMOS, Alin e213 en cotizacidn el mﬁmy D::n
de salud con y S4T30 INSTRUMENTAL Y REQUERIMIENTO fecha 1 de ko como mm
sin derivacion a g ACCESORIOS N*024-2025-DBU-UNCA- e BgoaD, com
AGOSTO 81,720 : del requeriniento anterior, con el fin de
otros MEDICOS, TOPICO.SL02, enviado adauin los insumos que o
establecimizntos QUIRURGICOS, para ejecutar la totalidad st bocablaadon Li pudiero
de calud a ODONTOLOGICOS del presupuesto. ’
estudiantes, YDE
docente y LABORATORIO
personal no El monto fus destnado al
RS 8190 232129 OTROS aslado de residuos | o oo eiecuts por resticsiones 62 la
1| Sequimiento. | MARZO GASTOS 8000 pelir o oot s [ | ueva directiva de caja chica; no
5 (MOVILIDAD) sk obstante, el presupussto se reubicard a
a seds yseda PR i k)
estudiantes, Isberatorics. i Coas PEE R cpauaIx
docentes y Si bizn el presupuasto asignado fue de
personal no 5580, ro se pudo eletutar duranis los
docents con meses  programados  porque  la
enfe_maedac;zs 232? ”99 W dﬂ &rea de sbaslecimiento
cronicas o s 5 i que €l monto era insuficiente
larga duracitn 5580 SERWHOS El presupuesto destinado para autorizar el gasio en esa partida.
segiin MARZO CHIERECS - B0 | dsencodelavadode | Ny oboiante en ju s logrd eiccutar
o SERVICIOS DE : hospitalaria s¢ ' 8
indicacion LAVADO DE ROPA fopa 2 chica. /189 de! presupussto para el senvico
médica ey ejecud por caja de lavado de ropa hospitalana
Ademés, se reasignarcn S390 a otres
dasficadores para  completar la
ejecucibn  presupusstal, asegurando
que no queden saldos pendientes.
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Se ejecutd en los meses
S45,00.000 programades, destinado
MARZO 2327.1498 4500000 | para la contratscien del
OTROS akactn
SERVICIOS médio.
TECNICOS Y T =
ONALE Alin estd en cotizacidn el | Se enwid el REQUERIMIENTO N°023-
2119 500.00 Eﬁgﬁ’wﬁgs REQUERIMIENTO 2025-DBU-UNCA-TOPICO.SL02  con
NATURALES ' TOPICO.SL02, emiado | del personal médico para el l semestre
para ejecutar la lotaidad | académico.
del presupuesto.
— 231111
31,300/ ALIMENTACION o
MAYO - ! Se gjecutd en los meses
JULIO gfoﬂgﬂﬁm 2B | o e
HUMANO
2321.115
S700.00 | SERVICIOS DE oy
MAYO ALIMENTACION /300,00 Se gjzcutd en el mes
DE CONSUMO proaramado.
HUMANO
2327115
SERVICIOS DE )
JUNIO | S%600.00 ALIMENTACION | S414.00 Se ejecutd en el mes
DE CONSUMO programado.
HUMANO
732641 GASTOS _
mio | s97000 [FOR. es | 9150000 | o Seoatencimes
DE SALUD
! 23211415
. SERVICIOS DE .
- ABRIL | S80000 | AUMENTACION | s1,f0000 | Seceosbencimes
habitos DE CONSUMO programado.
HUMANO
saludables.
Campada 232541 GASTOS Esta con orden de
odontolégica 862000 | oor =
AGOSTO PRESTACIONES | S010000 | o ramade para el 26
DE SALUD de agosio.
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d) Implementacion del Servicio de Comedor Universitario

La Universidad Nacional Ciro Alegria, en el marco de su compromiso con el bienestar
estudiantil, viene impulsando la implementacion del Servicio de Comedor Universitario,
destinado a garantizar el acceso a una alimentacion balanceada, segura y de calidad para los
miembros de la comunidad universitaria, principalmente estudiantes.

Su principal objetivo es:

Contribuir a la seguridad alimentaria de los estudiantes, favoreciendo su permanencia y
rendimiento académico.

Brindar un servicio de alimentacion nutritiva, higiénica y a precios accesibles.

Implementar un espacio de convivencia universitaria que promueva la inclusién y equidad
social.

Con Resolucion de Comision Organizadora N®255-2025-CO-UNCA, con fecha 19 de agosto de
2025, La Direccion de Bienestar Universitario de la UNCA, solicita aprobd la lista de
beneficiarios del Comedor Universitario del Semestre 2025-1IL; sefialando que el servicio social
priorizd 120 becas alimentarias para ser atendidas a través del Comedor Universitario de la
UNCA, de acuerdo al siguiente detalle:

SEMESITRE N° DE
TIPO DE PROCESO ACADEMICO VACANTES
Renovacion de Becas IV Ciclo 52
Solicitudes de Comedor Universitario Il Ciclo 68
Total 120

e) Servicios Psicopedagoégico.

El Servicio Psicopedagdgico de la Universidad Nacional Ciro Alegria tiene como finalidad
==l brindar apoyo integral a los estudiantes en su proceso de formacion profesional, a través de
ACI0n g, la orientacion psicoldgica, el acompafiamiento académico y el fortalecimiento de habilidades
S MR AN socioemaocionales, contribuyendo asi al bienestar y éxito académico de la comunidad
e universitaria.

El Servicio Psicopedagdgico contribuye a la permanencia y éxito académico de los estudiantes,
\ promoviendo un entorno universitario saludable, inclusivo y con igualdad de oportunidades
Apnc para toda la comunidad de la UNCA.

El servicio psicopedagdgico se enfoca en ser un recurso accesible y efectivo para toda la
comunidad universitaria, buscando siempre el bienestar integral de sus miembros.

Para lo cual desarrolla talleres que permiten la mejor absorcién de los conocimientos que
requieren el alumnado en general y el personal docente, haciendo extensiva su labor apoyando
a otras areas que si asi lo soliciten.

ANALISIS:
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2025
ACTIVIDAD |DIA | mes | R0 EJECUCION
o | | Faciltar los ineamientos basicos
Taller de"'l'ecnlcas de. 07 para sustentar los trabajos
sustentacion de Trabajos 05 2025 académicos que se le sea
academicos encargado a los alumnos de las 3

escuelas profesionales

Brindar los lineamientos basicos
para la conformacién y desarrollo
del trabajo en equipo,
Taller de Trabajo en equipo 26 | 05 | 2025 | reconociendo los componentes,
ventajas y habilidades para su

buen desempefio.

Facilitar los lineamientos basicos

para escoger una futura vocacion

Charla de orientacién vocacional - .
2025
1 ocabamba 10 | o7 o carrera profesional

Brindar los lineamientos basicos
INFORME N° 022-2025-

DBU-ESP-UNCA

para la conformacion y desarrollo
27 del  frabajo en  equipo,
trabajo en equipo 07 | 2025 | reconociendo los componentes,

ventajas y habilidades.

Propiciar la integracién de los
INFORME N° 021-2025-

estudiantes de las distintas

. . DBU-ESP-UNCA
Integracion al aire libre 31 o7 | 2005 carreras profesionales mediante
actividades ludicas.
Brindar los lineamientos basicos
para brindar los primeros auxilios
psicologicos a la poblacién en
Taller de Primeros auxilios caso de desastres naturales
psicolégicos 04 | 08 | 2025

reconociendo los componentes,
ventajas y habilidades para su

buen apoyo psicosocial.
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; "Brindar los lineamientos basicos
. INFORME N° 025-2025-
para el desarrollo, promocién y
;i DBU-ESP-UNCA
Taller de autoestima mantenimiento de una buena|—™ —

05 | 08 [2025 autoestima dentro del ambiente

universitario.

Brindar los lineamientos basicos
INFORME N° 023-2025-

DBU-ESP-UNCA

para la identificacién y prevencién
del estrés producto de las
TalEraRBjie Csies 07 1 08 | 2025 | diversas actividades en la vida

universitaria.

A Brindar los lineamientos basicos | &

.

para la convivencia y crianza de

ﬁler de escuela de padres y madres | 7 los hijos en esta nueva etapa de
£ o 08 [2025] ™

o/
S —rry I
T .

formacién académica y de vida.

Brindar los lineamientos basicos
INFORME N° 024-2025-

DBU-ESP-UNCA

para la conformacion y desarrollo

11 08 | 2005 de una buena salud sexual y

reproductiva.

Brindar los lineamientos basicos
para la conformacién y desarrollo
del trabajo en equipo,
Taller de Trabajo en equipo en la [E |12 08 | 2025 reconociendo los componentes,
Cesar Vallgjo de Huamachuco ventajas y habilidades para su

buen desempefio.

Gracias al esfuerzo y empefio presentado a lo largo de estos meses esperamos que el servicio
se vaya normalizando en la ejecucién de las actividades programadas para que al finalizar el
afio podamos ejecutar la totalidad del presupuesto programado y también los talleres
programados para la poblacidn universitaria



Universidad Nacional

SUPLSA B Py,
_@ Ciro Alegria
Ley de creacién N*® 29756

f) Servicios Culturales y Artisticos

El Programa de Actividades Artisticas y Culturales, tiene como objetivo fomentar y preservar
el interés de la cultura vy las artes, al acercar a los estudiantes a sus diversas expresiones tanto
en talleres artisticos como en actividades culturales, para fortalecer la calidad de la formacion
artistica y de los estudiantes de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

A través de los talleres, actividades artisticas y culturales se transmite valores fundamentales
como el respeto, el trabajo en equipo, |a disciplina, la responsabilidad, |a tolerancia, la justicia,
el esfuerzo, el compromiso, la cooperacion, la dedicacion y la automotivacion. Todo ello se
suma a la formacidn integral de los estudiantes, preparandolos para asumir mejor los retos del
futuro. En su @mbito social, el arte y la cultura une a la gente mas alld de las barreras
socioecondmicas y politicas.

Las actividades desarrolladas en el II Cuatrimestral se ejecutaron con los estudiantes de las
diferentes carreras profesiones de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Actividades programadas en el II Cuatrimestral son las siguientes:
- Cine Cultural Universitario — proyecciones N° 1, 2, 3, 4,
- Concurso de Canto.
- Taller de danza.
Taller de musica.
- Conformacién y preparacion de grupos artisticos — danza.
- Taller de teatro.
- Viernes Culturales — primer y segundo evento.
- Conformacion y preparacion de grupos artisticos - teatro.
- Conformacion y preparacién de grupos artisticos - musica.
- I Festival Nacional de Danzas Folkloricas de Grupos Universitarios
- Concurso de danza

ANALISIS:

Las actividades artisticas y culturas son programadas por los servicios culturales y artisticos
durante los semestres académicos, vy estan dirigidas a los estudiantes de las diferentes
carreras profesionales, con el propdsito de fomentar su formacion integral.

I

in Itral universitario 5 Tercera INFORM N9-

proyeccion, se desarrollé en el mes de mayo, | 2025-DBU-ESC-
X el dia miércoles 7 desde las 5:30 a 8:15 pm. UNCA
EJEE/SF%ITFLAE% Su ejecucion se realizd fuera del horario
académico, asistieron 32 estudiantes
participantes de las fres carreras
profesionales.
Concurso de canto, se desarrollé en el mes | INFORME N° 21-
CONCURSO DE de mayo, el dia viernes desde las 5:00 a 7:15| 2025-DBU-ESC-
CANTO X pm. Su ejecucion se realizo fuera del horario UNCA
académico, asistieron 50 personas entre
jurados v estudiantes de las tres carreras.
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ACTIVIDAD

EVIDENCIA |

TALLER DE
DANZA

mayo, los dias lunes y jueves en turnos de
mafiana y tarde de 8:00 am y de 2:30 a 5:30
pm Su ejecucion se realizé fuera del horario
académico, se inscribieron 69 y solo
asistieron 38 estudiantes participantes del | y
[l ciclo de las tres carreras profesionales.

INFORME N° 28-
2025-DBU-ESC-
UNCA

TALLER DE
MUSICA

Taller de musica, se desarrollé en el mes de
mayo, los dias lunes y jueves en tumnos de
mafiana y tarde de 8:00 am y de 2:30 a 5:30
pm Su ejecucion se realizé fuera del horario
académico, se inscribieron 24 y solo
asistieron 21 estudiantes participantes del | y
Il ciclo de las tres carreras profesionales.

INFORME N° 29 -
2025-DBU-ESC-
UNCA

CINE CULTURAL
UNIVERSITARIO

Cine cultural universitario - Cuarta
proyeccion, se desarrollé en el mes de junio,
el dia miércoles 18 desde las 5:31 a 8:00 pm.
Su ejecucion se realizd fuera del horario
académico, asistieron 16 estudiantes
participantes de las fres carreras.

INFORMEN®-26-
2025-DBU-ESC-
UNCA

CONFORMACION Y
PREPARACION DE
GRUPOS
ARTISTICOS
DANZA

Conformacién y preparacion Se desarrollé en
el mes de mayo el dia viernes 16 participaron
de la convocatoria los estudiantes del | y Il
ciclo de las tres carreras profesionales. Su
ejecucion se realizé fuera del horario
académico, asistieron 47 estudiantes de las
cuales 39 se seleccionaron. Los ensayos se
realizan 2 veces por semana.

INFORME N° 35-
2025-DBU-ESC-
UNCA

TALLER DE
TEATRO

Taller de teatro, se desarrolld en el mes de
junio, los dias martes en el turno tarde de 6:00
a 7:30 pm Su ejecucion se realizé fuera del
horario académico, asistieron 9 estudiantes
participantes del | y lll ciclo.

INFORME N° 36-
2025-DBU-ESC-
UNCA

VIERNES
CULTURALES

Viernes cultural - Primer evento, se
desarrollé en el mes de junio, el dia viernes
27 desde las 4:30 a 6:30 pm. Su ejecucidn se
realizo fuera del horario académico,
asistieron 35 estudiantes participantes de las
tres carreras profesionales y publico general.

INFORME N°37-
2025-DBU-ESC-
UNCA

CONFORMACION Y
PREPARACION DE
GRUPOS
ARTISTICOS
TEATRO

Se desarroll6 en el mes de junio el dia jueves
26 participando de la convocatoria los
estudiantes del | y lll ciclo de las tres carreras
profesionales. Su ejecucion se realizo fuera
del horario académico, asistieron 9
estudiantes de las cuales 4 se seleccionaron.
Los ensayos se realizan 2 veces por semana.

INFORME N°38-
2025-DBU-ESC-
UNCA

CONFORMACION Y
PREPARACION DE
GRUPOS
ARTISTICOS
MUSICA

Se desarrolld en el mes de junio el dia martes
30 participaron de la convocatoria los
esludiantes del 1 y Il ciclo de las tres carreras
profesionales. Su ejecucion se realizo fuera
del horario académico, asistieron 7
estudiantes de las cuales 5 se seleccionaron.
Los ensayos se realizan 2 veces por semana.

INFORME N°39-
2025-DBU-ESC-
UNCA
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Il FESTIVAL Se desarrollé en el mes de julio, el dia martes | INFORME N°40-
NACIONAL DE 15 desde las 4:00 a 11:00 pm. Su ejecucion | 2025-DBU-ESC-
DANZAS X se realizé fuera del horario académico, UNCA
FOLKLORICAS DE asistieron 500 personas aproximadamente
GRUPOS entre estudiantes participantes de las tres
UNIVERSITARIOS carreras profesionales y publico en general.
Concurso de danzas, se desarrollé en el mes | INFORME N° 41-
de julio, el dia martes 15 desde las 4:00 a| 2025-DBU-ESC-
10:00 pm. Su ejecucion se realizd fuera del UNCA
COPI?J%J\EE‘CS) HE X horario académico, asistieron 500 personas
entre jurados, estudiantes de las tres carreras
profesionales, estudiantes participantes y
publico en general.
Viemes cultural - Segundo evento se| INFORME N° 42-
desarrollo en el mes de julio, el dia miércoles | 2025-DBU-ESC-
VIERNES 16 c!e§de las 4:30 a 7:30 pm.ISu ejecucjc‘:q se UNCA
CULTURALES X regllzo fuera del horanp académico,
asistieron 56 estudiantes participantes de las
tres carreras profesionales, docentes y
personal administrativo y publico en general.
Por ejecutar
CINE CULTURAL Cine cultural universitario- Quinta proyeccion,
UNIVERSITARIO X | se ejecutara el dia miércoles 27
CONCLUSIONES

El saldn de cultura de los servicios culturales y artisticos cuenta actualmente con un Unico solo
espacio fisico destinado al desarrollo de diversas actividades artisticas y culturales tales como:
talleres de danza, canto, misica y teatro y eventos comao: cine cultural universitario, concursos
culturales de danza folkloricas, canto y teatro y viernes culturales.

Sin embargo, debido a la variedad y cantidad de actividades que se realizan, se vuelve
evidente la necesidad de contar con mas espacios individuales que permitan la calidad de
ensefianza, asi como dreas mas amplias que garanticen la comaodidad y el adecuado desarrollo
de los estudiantes participantes.

GESTION DOCENTE Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACION.

3.1. Relacidon de docentes investigadores sefialando si cuentan o no con
la categoria RENACYT y cuantos son beneficiarios del Bono Docente
investigador (BDI).

La Vicepresidencia de Investigacion, informa la relacion de docentes investigadores, segin se
detalla a continuacion:

a) Relacidon de docentes investigadores RENACYT:

Basado en el Directorio de Personal Docente del sitio oficial de la UNCA, los docentes con
actividad registrada como investigador en el rubro RENACYT (indicados con “SI” en la columna
Invest. RENACYT) son:
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Tabla 03. Docentes investigadores con categoria RENACYT.

o CODIGO APELLIDOS Y . NIVEL 5
N RENACYT DNI NOMBRES CONDICION RENACYT FILIACION

DIONICIO ROSADO :

1 P0171643 45648576 DEIVY YOSIP Activo Vi UNCA
ELIAS SILUPU JORGE ;

2 P0069729 16685225 WILMER Activo v UNCA
GUTIERREZ PEREZ .

3 P0051439 18197726 BLANCA NELLY Activo Vv UNCA
MANRIQUE CATALAN ]

4 P0010038 18890322 JAVIER ALEJANDRO Actlivo Vi UNCA
MORI RAMIREZ PEPE :

5 P0033382 18207677 OSWALDO Activo Vv UNCA

OLAVARRIA
P0083660 42373511 BENAVIDES HEBER Activo VI UNCA
LUIS

CONTRATO

Fuente. Vicepresidencia de Investigacion.

3.2. Relacién de los proyectos de investigacion indicando brevemente
su condicidn y nivel de ejecucion.

Segulin el Oficio N°102-2025-VPI-IINV-D-UNCA presentado por el director del Instituto de
Investigacion informa que actualmente existen 4 proyectos de investigacion en ejecucion dos
de ellos culminan el 15 de setiembre de 2025 y que se expresan en el siguiente cuadro:

Tabla 04. Proyectos de investigacion con fondos concursables.

RECURSOS HUMANOS ) LINEA DE
INVESTIGADOR COINVESTIGADORES COINVESTIGADORES | TITULO DE PROYECTO INVESTIGACION
RESPONSABLE INTERNOS EXTERNOS

CODIGO

Uso y aprovechamiento de

1. Bri; Cativan Rosd lantas medicinales de la
Silva Correa grovincia 6 Sihekian Ciencias agricolas,
Dionicio Rosado Bocanegra Nafiez | 2. Dr. Victor Eduardo Carridn en la preparacion de Ingenierfa y
Deivy Yosip Judith Marigen Villarreal La Torre cdisssdatantesd Tecnologia
3. Dr. Julio Alberto PR e e Sostenible

utilidad en heridas y

Castaneda Carranza
quemaduras

Andlisis del potencial
turistico para el desarrollo
de un destino turistico
competitivo en el distrito de
Oca Rajas HL'Jamachuco,' 'Pro\n'ncia de
Sanchez Carrién 2024

1. Dr. Jonathan Alberto
Campos Trigoso

2. Dra. Yorberth
Yannedy Montes de

Gestién Turistica y
promaocidn de la
cultura

Mori Ramirez Chavez Diaz Luis
Pepe Oswaldo Alberto Erick

En cuanto al nivel de ejecucion presupuestal se observa que este se encuentra en un 13.42%
y 33.17%, respectivamente tal como se puede observar en el cuadro adjunto.
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Tabla 05. Proyectos de investigacion con ejecucion presupuestal.

AVANCE EJECUCION
FINANCIERO PRESUPUESTAL
SEGUN SUPOP!  SEGUN EL MEF?

AVANCE

PROYECTO DE INVESTIGACION TECNICO !

“Uso y aprovechamiento de plantas medicinales de la provincia de
Sanchez Carrion en la preparacion de productos cicatrizantes de 75%:3 87% 13.42%
ulilidad en heridas y quemaduras”.

"Andlisis del potencial turistico para el desarrollo de un destino
turistico competitivo en el distrito de Huamachuco, provincia 62.25%* 86% 33.17%
Sanchez Carrién 2024°

Proyectos de investigacion no concursables

Respecto a los proyectos autofinanciados estos culminan el 20 de diciembre de 2025 y en
estos dos casos su avance es del 50%, seglin lo detallado en el Informe N°009-2025-IINV-
VPI-UNCA de fecha 12 de junio, encontrandose en la fase de ejecucién y no aplica el
seguimiento de ejecucion presupuestal.

a. Proyecto de Investigacién: “Tejedores Artesanos y su impacto social, cultural y econémico
del distrito de Huamachuco - Provincia de Sanchez Carrién”, del docente Gaitan Merejildo,
Gerardo.

b. Proyecto de Investigacién: “Propuesta de Tablas de medidas de formas geométricas de
ventanas para maximizar la iluminacién natural en un recinto.”, del docente Vaca Rosado,
Ronald Edwin.

Tabla 06. Proyectos de Investigacion no Concursables.

RECURSOS

HUMANOS
N° INVESTIGADOR
RESPONSABLE

TITULO DE PROYECTO LINEA DE INVESTIGACION

Vaca Rosado, Ronald Propus‘astla de tablas de medida de fprmas Clelnu'as agncolas,,
1 ) geométricas de ventanas para maximizar Ingenieria y Tecnologia
Edwin e 3 :
la iluminacién natural en un recinto. Sostenible
Tejedores artesanos y su impacto social,

9 Gaytan Merejildo, cultural y econdmico del distrito de Gestion Turistica y

Gerardo Huamachuco, Provincia de Sénchez promocién de la cultura

Carrién

3.3. Reporte de ejecucion de los recursos del Canon y otras fuentes
destinado a la investigacion e innovacion.

A continuacién, se muestra el reporte de los recursos asignados para investigacion e
innovacion, los cuales se encuentran asignados a la Vicepresidencia de Investigacion Direccién
de Incubadora de empresas, Direccién de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, Direccién
de Produccién de Bienes y Servicios, Instituto de Investigacion, asi como, los proyectos de
investigacion (02).

! Reporte del Primer, Segundo y Tercer Informe Trimestral en base al Plan Operativo del Proyecto
2 Ejecucién presupuestal segln devengado del MEF

¥ Informes Trimeslrales

*Informes Trimestrales
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Tabla 07. Ejecucién de Recursos del Canon y otras fuentes destinado a la investigacion e

innovacién.
fi Euenie £ Finalidad . Devengado
inanciamiento |
Gestion de la
Vicepresidencia de 387,201.00 194,000.20 50.10%
Investigacion
Direccién de Incubadora de 78.914.00 32 200,31 40.80%
empresas F IS i
REQURSGR Direccion de Innovacion y
0
ORDINARIOS Transferencia Tecnolégica 76,859.00 69,150.18 89.97%
Direccion de Produccidn de 69.854.00 18.814.01 26.93%
Bienes y Servicios i e )
Gestion del Instituto de 73.134.00 34 766.96 57 549
Investigacién ik e o
TOTAL RECURSOS ORDINARIOS 685,962.00 348,931.66 50.87%
Desarrollo de estudios,
investigacion y estadistica. .
Proy. Inv. Plantas 585,070.00 78,516.53 13.42%
RECURSOS medicinales
DETERMINADOS | Desarrollo de estudios,
investigacion y estadistica .
Proy. Inv. Andliss del 275,156.00 91,274.82 33.17%
potencial turistico
TOTAL RECURSOS DETERMINADOS 860,226.00 169,791.35 19.74%
1,546,188.00 | 518,723.01 33.55%

Data al 22/08/2025 09:00 h
Como se puede observar en el cuadro, los recursos asignados por la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios alcanzan un avance de ejecucion del 50.87%, mientras que los recursos
asignados por la fuente de financiamiento Recursos Determinados muestran un ligero avance
. de 19.74%.




Universidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacién N* 29756

«’(3

. L]
El‘i{ g

3.4. Nomina de personal docente de la universidad actualizada (segin
Formato N° 2.1).

La Unidad de Recursos Humanos, informa la ndmina actualizada del personal docente de la
Universidad Nacional Ciro Alegria. Siendo un total de veinte (20) docentes hasta el cierre del
presente informe. A continuacion, se detalla el resumen:

Tabla 8. Resumen del personal docente por condicion, categoria y facultad.

RESUMEN DEL PERSONAL DOCENTE UNCA
Condicion/ Ingenieria Agricola | Ingenieria Civil y Disefio | Gestidn Turistica, Hoteleria Total
Categoria y Forestal Arquitecténico y Gastronomia
Docente Ordinario
(Principal a dedicacion 0 0 0 0
exclusiva)
Docente Ordinario
(Principal a tiempo 1. 0 2 3
completo)
Docente Ordinario
(Asociado a tiempo 2 3 1 6
completo)
B Docente Ordinario
ZAT N\ (Auxiliar tiempo 3 3 5 11
completo)
\:j ' Total 6 6 8 20
FRESID cmj_ Fuente: Unidad de Recursos Humanos.
Ly
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4, GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL (Inversiones, mantenimiento,
administrativos, otros).

4.1, Cuadro actualizado y vigente de la Programacién Multianual de
Inversiones (PMI).

Las actividades principales asociadas al Cuadro de Programacién Multianual de Inversiones
(PMI) vigente incluyen la formulacidn de una cartera de inversiones orientada a cerrar
brechas prioritarias, el seguimiento de metas e indicadores, y la elaboracién de reportes
semestrales y anuales para la transparencia. Estas actividades buscan alinear el
planeamiento estratégico con el presupuesto para lograr los objetivos de desarrollo nacional
y asegurar el uso eficiente de los recursos publicos.

La Unidad Ejecutora de Inversiones, presenta el reporte de la cartera de la PMI, actualizado
que incluye las inversiones de la UNCA al 11 de agosto del 2025 teniendo como resultados
lo siguiente:

Tabla 10. Programacion Multianual de inversiones - PMI 2025.

N° | Funcién cul PROYECTOS DE INVERSION PIA PIM 2025 | Certificacion
CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS Y DE HABITABILIDAD DEL
Educacion CAMPUS UNIVERSITARIO TANTAPUSHA Il DE LA UNIVERSIDAD | 2,967,500 | 2,300,300 16,400

2471427 | NACIONAL CIRO ALEGRIA, DISTRITO DE HUAMACHUCO -
PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION - DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD

» ADQUISICION DE SISTEMA DE INFORMACION Y SISTEMA DE
2 Educacion 2486210 SEGURIDAD ; EN EL{(LA) UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA

JR. MIGUEL GRAU DISTRITO DE HUAMACHUCO, PROVINCIA 0
SANCHEZ CARRION, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD

CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL Y DISENO ARQUITECTONICO
3 | Educacién | 2509818 | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA, DISTRITO DE| 476425 | 483,925 0
HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA
Educacién PROFESIONAL DE INGENIERIA AGRICOLA Y FORESTAL DE LA
4 2511627 | UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA DISTRITO DE | 1,100,000 | 1,107,500 0
HUAMACHUCO - PROVINGIA DE SANCHEZ CARRION
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

CREACION DEL SERVICIO ACADEMICA DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y 1.350.000 0
5 2513857 | GASTRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA | 1,350,000 | "
Educacién DISTRITO DE HUAMACHUGO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION -
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

CREACION DE LOS SERVICIOS DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACION SUPERIOR EN EL COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA | 790,000 | 507,166 0
6 | Educacién| 2558038 | UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA -  DISTRITO DE
HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE GESTION INSTITUCIONAL
EN EDUCACION SUPERIOR EN LA BIBLIOTECA CENTRAL DE LA
7 | Educacion | 2557911 | UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA -  DISTRITO DE| 540,000 | 540,000 0
HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN INSTALACIONES DE
o BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIDAD DE SALUD
8 2615867 INSTALACIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIDAD DE
ORIENTACION ~ PSICOPEDAGOGICA Y SERVICIO  SOCIAL
UNIVERSITARIA DE LA UNCA, DISTRITO DE HUAMACHUCO DE LA
PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION DEL DEPARTAMENTO DE LA
LIBERTAD

Fuente: consulta MEF- consulta verificacion de cartera de inversiones PMI 11.08.2025

36,834 10,163

112,500 358,500 358,500




SLPUBLICA BEL gy,

Universidad Nacional
Ciro Alegria '

Ley de creacién N® 29756

4.2, Relacion de Inversiones (Proyectos de Inversion e IOARR)
indicando brevemente su estado de ejecucion fisica y financiera.

La Unidad Ejecutora de Inversiones, informa sobre la relacion de Inversiones (Proyectos de
Inversidn e IOARR) - Afio 2025, la misma que consta de 7 proyectos de inversion.

Tabla 11. RELACION DE INVERSIONES-UEI-GESTION II CUATRIMNESTRE

2025
N° Actividad Estado Actual actividad
1 Se encuentra con 03 entregables aprobados.

Creacion De Los Servicios Basicos
Y De Habitabilidad Del Campus
Universitario Tantapusha Il De La
Universidad Nacional Ciro Alegria,
Distrito De  Huamachuco
Provincia De Sanchez Carrion -
Departamento De La Libertad CUI
2471427

Monto contrato: 529,897.69 soles

01 entregable 20% aprobado

02 entregable 25% aprobado

03 entregable 35% aprobado

04 entregable 20% (pendiente) revision evaluadores.
AVANCE DEL 80% A NIVEL DEE.T

Liberacion y saneamiento de areas: creacion de los servicios
basicos y de habitabilidad del campus Universitario
Tantapusha I

Elaboracion de expediente Técnico 100%

Ejecucion Liberacion Interferencia 0%

Informe contratar DIA (decla. Imp ambiental) / pendiente

Parte del E.T de Tantapusha, el Informe Técnico
Sustentatorio (ITS) para Deposito de Material Excedente
(DME).
- ITS 40% pendiente pago

Habilitacion Urbana aprobada por la MPSC

ADQUISICION DE SISTEMA DE
INFORMACION Y SISTEMA DE
SEGURIDAD ; EN EL(LA)
UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO
ALEGRIA JR. MIGUEL GRAU
DISTRITO DE HUAMACHUCO,
PROVINCIA SANCHEZ CARRION,
DEPARTAMENTO LA LIBERTAD

IOARR incorporada como INOP

OFICIO N° 01149-2025-MINEDU/SPE-OPEP (27.05.2025),
para cierre de inversion al 2025

se ha solicitado habilitacién de presupuesto a OPEP y
creacion de actividades operativas

Cierre de la IOARR se tiene Informe Legal N° 087-2025-
OAJ-UNCA/CASH y el INFORME 166-2025-LEMJ-DGA-
UNCA

Creacion De Los Servicios
Académicos De La Escuela
Profesional De Ingenieria Agricola
Y Forestal De La Universidad
Nacional Ciro Alegria Distrito De
Huamachuco Provincia De
Sanchez Carrién - Departamento
De La Libertad CUI 2511627

Se encuentra con 04 entregables aprobados, expediente
aprobado mediante resolucion Administrativa
Aprobacion de ET: RESOLUCION ADMINISTRATIVA
068-2023-DGA-UNCA

Creacion de los servicios
académicos de la escuela

Aprobacién de ET RESOLUCION ADMINISTRATIVA 072-
2023-DGA-UNCA
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NO

Actividad

Estado Actual actividad

profesional de Ingenieria civil y
disefo arquitectonico de la
Universidad Nacional Ciro alegria,
distrito de Huamachuco - provincia
de Sanchez Carrion - departamento
de la libertad CUI 2509818

Creacion del servicio académica
de la escuela profesional de
gestion  turistica, hoteleria y
gastronomia de la Universidad
Nacional Ciro Alegria distrito de
Huamachuco - provincia de
Sanchez Carrion - departamento de
la libertad CUI 2513857

Aprobacién de ET RESOLUCION ADMINISTRATIVA 041-
2023-DGA-UNCA

Creacion de los servicios de
gestion institucional en educacion
superior en la biblioteca central de
la Universidad Nacional Ciro
Alegria. distrito de Huamachuco,
provincia de Sanchez Carrion,
departamento de la libertad (CUI
2557911)

Aprobacién de ET RESOLUCION ADMINISTRATIVA 05-
2025-DGA-UNCA

“Creacion de los servicios de
Gestion institucional en educacion
superior en el  comedor
universitario de la Universidad
Nacional Ciro Alegria - Distrito De
Huamachuco - Provincia De
Sanchez Carrion - departamento de
la libertad” codigo (nico de
inversiones CUI 2558038

Aprobacién de ET RESOLUCION ADMINISTRATIVA 006-
2025-DGA-UNCA

N
=

Mejoramiento del servicio de
gestion institucional en educacién
superior universitaria en
instalaciones de hienestar
universitario de la unidad de salud,
instalaciones de hienestar
universitario de la unidad de
orientacion psicopedagogica vy
servicio social universitaria de la
UNCA, distrito de Huamachuco de
la Provincia de Sanchez Carrion
del departamento de la libertad-
CUI 2615867 (ACTUALIZADO)

(*) CUI 2574390 (DESACTIVADO)

Inversiones que no se ejecutara esta afio

Fuente. Unidad Ejecutora de Inversiones.
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Tabla 12,.- METAS PROGRAMADAS PERIODO MAYO-AGOSTO-2025

cul Descripcidn METAS Metas Estado Observacion / comentarios
(VALOR) Programada
(%)
2471427 CREAC. SERV. BASICOS 01 40% Opinion Exp. ITS (rdmite ante Se ha tramitado por parle de la UEI pago
TANTAPUSHA EXPEDIENTE (al afio 2025) | MINAM) por el 40% al consultor del ITS, pendiente
(20%) pago demas Unidades, se hace
ACTIVIDADES OPERATIVA seguimiento
APROBADA DENTRO DEL POI
2025
CREAC. SERV. BASICOS 01 0.00% Gestiones Exp. Reubicacion de Demoras por parte Entidad aprobar
TANTAPUSHA Obra interferencia. continuidad de asumir los costos
ACTIVIDAD OPERATIVA gue demande Ia reubicacién de Ia
APROBADA DENTRO DEL POI Interferencia
2025 Persislencia en las gestiones para
liberacion de interferencia dentro terreno
Tanlapusha (consta de 04 postes, armados
y cables en media tension 22.9kv)
Conlralacion externa 01 0.00% CON TDR ELABORADOQS/ Tramile posterior anle GORE y Consultas
elaboracion Expedienle modif. ESTUDIO ACTUALIZAR,; posterior ante MINAN disponibilidad de recursos
DIA (declaratoria de impaclo requerimiento atendido consulta para inversion, elaborar estudios y
ambiental) Minera Jongos del MEF e informe técnico y legal permisos ambientales
Reubicacién y liberacion de 01 0.00% Expediente Elaborado Al 2024; Para actualizacion coslos y verificacién
linea de interferencia dentro SANEAMIENTO Pendiente Pago Del 20% Para Terreno fecha hay nuevas construcciones
lerreno FRANJA esle Aiio en la via o franja reubicara postes, no
TERRENO ACTIVIDAD OPERATIVA aprobado aln por la entidad, hasta que
APROBADA DENTRO DEL POI entidad asuma costos lotales de la
2025 Reubicacién.
01 pagos saldos 35.0% Se ha tramitado conformidad Seguimiento demas unidades para pago y
ADQUISICION DE SISTEMA liquidacién Obra de pago por parte de la UEI devengado
DE INFORMACION Y pendiente de liquidacion
SISTEMA DE SEGURIDAD ; empresa ELCAC, Monto de S/
EN EL(LA) UNIVERSIDAD 10,163.0
NACIONAL CIRO ALEGRIA
JR. MIGUEL GRAU DISTRITO | Contratacién Elaboracién de TDR, continuidad | g, || elaboracién e TOR
DE HUAMACHUCO, ExtemoLiquidar |  6500% | cieme Inversion
PROVINCIA SANCHEZ IOARR Informe Legal N° 087-
CARRION, DEPARTAMENTO .
SRR 2025-0OAJ-UNCA/CASH
(24.07.2025)
CREACION SERVICIOS OBRA 0.00% ET aprobado, se debera actualizar | Depende de las gestiones para liberacion
ACADEMICOS ESCUELA ET por la vigencia, pasado los 03 | de interferencia dentro terreno
PROFESIONAL DE afios y para convocar vigencia Tantapusha, y poslerior se actualice valor
INGENIERIA CIVIL Y DISENO valor referencial 09 meses Referencial expediente y convocatoria para
ARQUITECTONICO (¥) obra
CREACION SERVICIOS OBRA 0.00% ET aprobado, se debera aclualizar | Depende de las gestiones para liberacion
ACADEMICOS ESCUELA ET por la vigencia, pasado los 03 | de interferencia dentro terreno
2511627 PROFESIONAL DE afnos y para convocar vigencia Tantapusha, y poslerior se actualice valor
INGENIERIA AGRICOLA Y valor referencial 09 meses Referencial expediente y convocatoria para
FORESTAL (*) obra
CREACION DEL SERVICIO OBRA 0.00% ET aprobado, se debera aciualizar | Depende de las gestiones para liberacion
ACADEMICA ESCUELA ET por la vigencia, pasado los 03 | de interferencia dentro terreno
2513857 PROFESIONAL DE GESTION afios y para convocar vigencia Tantapusha, y poslerior se actualice valor
TURISTICA, HOTELERIA Y valor referencial 09 meses Referencial expediente y convocaltoria para
GASTRONOMIA (*) obra
2557911 BIBLIOTECA CENTRAL OBRA 0.00% ET aprobado, atn vigente fecha Depende de las gestiones para liberacién
UNIVERSITARIA (*) de valor referencial de interferencia dentro terreno
Tantapusha, y poslerior se actualice valor
Referencial expediente y convocaloria para
obra
2558038 COMEDOR UNIVERSITARIO | OBRA 0.00% ET aprobado, aln vigenle fecha Depende de las gesliones para liberacién

(*)

de valor referencial

de inlerferencia dentro terreno
Tantapusha, y posterior se actualice valor
Referencial expediente y convocatoria para
obra
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2615867 BIENESTAR UNIVERSITARIO | EXPEDIENTE 0.00% Proceso de seleccion SEACE Resolucién Administrativa 086-2025-
contratacion de ET DGA-UNCA
ACTIVIDAD OPERATIVA Cancelacidn de proceso de conlratacion
DENTRO DEL POI 2025 de E.T/asi mismo se solicitara eliminacion
de aclividad operativa 2025

(*) proyectos cuentan con expediente aprobados en el afio 2023, su ejecucién fisica para el
periodo del 2025-2026 esta sujeto a gestiones de la liberacién de la interferencia del proyecto
principal de Tantapusha

(**) proyectos cuentan con expediente aprobados en el afio 2024, su ejecucion fisica para
el periodo del 2025-2026 estd sujeto a gestiones de la liberacién de la interferencia del
proyecto principal de Tantapusha

Tabla 13.- Ejecucién Fisica y Financiera — II CUATRIMESTRE

Financiero

N° cut PROYECTOS DE INVERSION PIM %
Mayo -Agosto S/.

CREACION DE LOS SERVICIOS BASICOS Y DE HABITABILIDAD DEL CAMPUS
UNIVERSITARIO TANTAPUSHA Il DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA, 2300300 | 0.00% 0.00
DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION - DEPARTAMENTO | = ' '
DE LA LIBERTAD

1 | 2471427

ADQUISICION DE SISTEMA DE INFORMACION Y SISTEMA DE SEGURIDAD ; EN EL(LA)
2486210 | UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA JR. MIGUEL GRAU DISTRITO DE| 36834 0.00% 0.00
HUAMACHUCO, PROVINCIA SANCHEZ CARRION, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD

CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
2500818 INGENIERIA CIVIL Y DISENO ARQUITECTONICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

CIRO ALEGRIA, DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION -
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

483,925 | 0.00% 0.00

CREACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
511627 INGENIERIA AGRICOLA Y FORESTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA

DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION - DEPARTAMENTO
DE LA LIBERTAD

1,107,500 | 0.00% 0.00

CREACION DEL SERVICIO ACADEMICA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE GESTION

2513857 TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD NAGIONAL CIRO | 4 4cr 0 | 0.00% 0.00
ALEGRIA DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION - | "™ :

DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

AR
g \\ CREACION DE LOS SERVICIOS DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
514 553038 SUPERIOR EN EL COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO
/ ALEGRIA - DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION -
DEPARTAMENTO DE LALIBERTAD

507,166 | 0.00% 0.00

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
7 | 2557911 SUPERIOR EN LA BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO

ALEGRIA - DISTRITO DE HUAMACHUCO - PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION -
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

540,000 | 0.00% 0.00

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA EN INSTALACIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE
g | 2615867 LA UNIDAD DE SALUD , INSTALACIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA

UNIDAD DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA Y SERVICIO SOCIAL UNIVERSITARIA
DE LAUNCA, DISTRITO DE HUAMACHUCO DE LA PROVINCIA DE SANCHEZ CARRION
DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

Fuente. Unidad Formuladora.

358,500 | 0.00% -
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4.3. Relacion de predios detallando su condicion, estado y uso
institucional.

La Universidad Nacional Ciro Alegria, actualmente tiene registrado tres (04) terrenos inscritos
a su nombre y tres (03) terrenos que cuentan con contrato de arrendamiento, tal como se
detalla a continuacion:

Tabla 14. Relacion de predios detallando su condicién, (propio, alquilado, afectacién en uso,
etc.), estado y uso institucional.

RELACION DE PREDIOS ADMIMISTRATIVOS EN USO POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGREA
oy . W de Ficha o "
Denominacién | Departament aoe " Direccién del - % Ttular " Condicion del
b de Inmueble o Provins Distrito Predio Area (m?) Paft.'da Registral Uso Insttucional Inmueble Estido
Bectrénica
Urbversidad s
INMIUJEBLE . Sector 2 g Sn uso, sin construcddn. Destinado para
1 TANTAPUSHA 1T La Lbertad | Sanchez Carridn | Huzmechuco Tarta 101,959,60 11065954 Haoonal‘Cm Ca Univesstaro, Propia Activa
SMUEBLE Unbersidad Sn usa, cuenta con cérco perimétrico y
2 YEPDBA}E& La Lbertad | Sanchez Carridn | Huzmedham Cec;:iwg.a 18,244,70 11069380 Mzdonal Cro | cas=ta de viglanda. Destinado para Centro Proplo Buera
Akgria e Irvestigacion Experimental.
LOCAL s g da Universidad Uso Acedémico, Desarrolo de chzes de
3 LABORATORIO La Lbertad | Sanchez Carridn | Huamechuco h.\bga N° 005 787,55 03001050 Macional Cro | Labaratario de Fisica, QuiTica y Bologi, v Progpio Buera
Alegra Uso de Bbfioteca Unberstaria.
LOCAL Cale Real Uriversidad Uso Académico. Deszrolo de case de b
4 SANAGORAN la Libertad | Sanchez Carridn | Huamechum Sector 34,274,00 04014692 Nacional Ciro Escuels de Gestidn Turkstica, Hoteleria y Propio Buera
Sanagoran Alegria Gastroncmia,
Ferrer Beltran gipsie
LOCAL o Jr. Sucre N® P14156391 Uso adminstrativo, se encuentran ks
5 |aprmrasTRaTVO] 2 Lbertad | Sanchez Carridn | Huamechuco 440 269 PI00B0570 Lﬁa;am oficnas adrinstrativas. Algulado Buero
Uso Académico, Desarrofia da dases en
LOCAL " o Jr. Ramiro Prebtura de | auias académicas, dases de Leboratorio de N
ACADEMICO Lalbertad | Sanchez Carridn | Hu2mechucn Priaks N 570 1,479,00 11064937 Huz 2 ensayo de meterles, Taler da dbigs, Alquiado Bueno
Topografa y Laboratorio de Conmputacidn,
LOCAL N°02 - : I, Rarmiro Prebitura de P .
RAMIRO PRIALE la Libertad | Sanchez Carridn | Huzrmachuco Priote 1 561 10,560,00 11064938 Huz Sn uso, con cerco permétrico. Alquiado Actiio

4.4, Nomina de personal administrativo de la universidad actualizada.
(segiin Formato N° 2.2).

La Unidad de Recursos Humanos, informa la ndomina actualizada del personal
administrativo (CAS), de la Universidad Nacional Ciro Alegria. Siendo un total de ciento
cuatro (104) trabajadores hasta el cierre del presente informe.
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4.5. Actividades de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En el presente periodo cuatrimestral (mayo-agosto-2025), el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo, de la UNCA realizd las siguientes actividades.

Mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 212-2025-CO-UNCA, de fecha 01 de julio
de 2025, se reconforma la representacion empleadora ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Universidad Nacional Ciro Alegria, para el periodo 2024-2026.

Resolucién de Comision Organizadora N° 212-2025-CO-UNCA

ﬁ UINYELSIUAWLL INACION AL @
l _ Ciro Alegria _ -

Ley de aeacién N° 29756

"Aflo da la recuparacitn y consalidacidn de la economla peruana®

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 212-2025-CO-UNCA

Que, en S8516n Ordinaria de Comisidn Organizadora de la Unlversidad Naclonal Ciro Alegria N*
26-2025, de fecha 01 de julio de 2025, los miembros de la Comisién Organizadora, acardaron
por unanimidad, RECONFORMAR la representaciin del empleador ante el Comité da Segurdad
y Salud en el Trabajo de la Universidad Naclonal Ciro Alegria, para el periodo 2024-2026;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidenta de la Comisidn Organizadora de la
Universidad Naclonal Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N* 30220, e Estatulo de la
UNCA y Resolucidn Vicemnisterial N* 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucidn
Vicerninisterial N* 055-2022-MINEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA la designacitn de representantes del
empleador ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unversidad Naclonal Ciro
Alegria, etecluada medante Reso'ucidon de Comiskdn Organizadora N* 368-2024-CO-UNCA, de
fecha 17 de oclubre de 2024

ARTICULO SEGUNDO.- RECONFORMAR la representacion empleadora anle el Comité da
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional Ciro Alegria para el pericdo 2024-
2028, integrado por el siguiente personal

;
N

Representantes del personal Docente:

- NOMBRES Y APELLIDOS | DNI
[1] LUIS ALBERTO ALVA REYES | 42013371
bl JOSE EMILIO ALVAREZ TRUJILLO | 41646840
sURLENTES | JOSE MANUEL RODRIGUEZ CHAVEZ 70214766 |
s I DEIVY YOSIP DIONICIO ROSADO 456485768

Representantes del personal No Docente:

~ NOMBRESYAPELLIDOS DNl
CTIULAR [1]  DAVID DANEL COLQUIROJAS 70055250
SUPLENTE |1 | FRANCO ALEXANDER LARIOS MARTINEZ | 44796080

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de Actualizacién del Portal
de Transparencia de la UNCA, la publicacidn de la presente resolucion en el portal de
transparencia do la pagina web lnsttucional (www unca edu pe),

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR al Despacho da Presidencia, Vicopresidencia Académica,
Vicepresidencia da Investigacidn, Direccidn General de Administracién, Unidad de Recursos
Humanos y representantes del empieador ante el Comitd de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para su conocimiento y acclones pertnentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

I".‘E‘ ay, . .'.l\-,.- - T
RIiA s CIRO WLE[RIA

e
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Actividades

Durante el segundo cuatrimestre de 2025, el CSST ha realizado las siguientes actividades:

Programacién Anual de s
: Actividades
fod (programar su avance
Moaara bary ol ohey rdmﬁoauum) Objetivo planteada
W Detalle de actividades por temas R (m-?nrr;:;ruldd m;’;:i‘ ! =3 by “l’e:ru" A
) rridecie |y | g | g ln
Tipa Detalle 3 g 1 §
A) Actividades orlentadas a b constitucién de drganes de goblerno
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE GESTION T B o 'ckza:n‘;,;q:‘rc? ::;
eftwra Ve n
Aoy | DE SEGURIDAD ¥ SALUD KN KL TRABAYO. K | e DEDOCUMENTOS aco 0.00 000 |oco | oo fooo | cememierTERoct
— e " traves de La aprobacion
PLAN ANUAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL eemqe;zwde;:m
T |TMBAO. N |w DEDOCUMENTOS 000 0.00 oo |oco | aoo |aco| | S5 EETETER ST
e - — — prruand, preverlr
| PLAN ANUAL DE CAPACITACION DE SEGURIDAD ¥ ,:.“:*"" r‘
12 |SAUDENEL TRARAK N |we DEDOCUMENTOS 0co 0.00 000 | 0oa | aoo [oco Mbm’k‘:’md"m“
catidad de Lis condidones
. — S o laboralas ds Jos
trabsjadores.
13 | INFORME DE SEGUIMIENTO DE GESTION N' | ¥* DE DOCUMENTOS 0.00 1.00 ac0 | 009 | 000 |000 e
| I = = IO

A la fecha de corte del sequndo cuatrimestre (22 de agosto de 2025), se ha concretado con
la resolucién de ratificacién de la aprobacion del Plan anual de Simulacros, con ello el drea
de Seguridad y salud en el Trabajo ha centrado sus esfuerzos en las siguientes tareas:

A.  Plan Anual de Simulacros

El Plan ha sido elaborado, aprobado vy ratificado mediante acto resolutivo por la Comision
Organizadora de la UNCA, elaborando el primer informe de ejecucion con fecha 04 de junio
del presente mediante Informe N° 019-2025-UNCA-DGA-USG/APCG, emitida por la
especialista en SST.

B. Induccion en SST

Se llevaron a cabo sesiones de induccién en materia de seguridad y salud en el trabajo
dirigidas a los estudiantes ingresantes y al personal CAS que se incorpord recientemente a

la UNCA.

C; Capacitaciones y Entrenamientos de Sequridad

Desde el mes de junio se programd una jornada de capacitaciones y entrenamientos
presenciales y virtuales los cuales alin estan en ejecucion.

D. Implementacién de Botiquines

Se ha implementado la dotacién de botiquines en los diferentes locales de la UNCA,
asegurando asi la disponibilidad inmediata de insumos basicos para la atencién de
emergencias menores. Esta accién responde al cumplimento de las condiciones minimas de
seguridad y salud establecidas por la norma vigente, contribuyendo a la proteccién de la
comunidad universitaria y fortaleciendo la gestion preventiva frente a los incidentes que
puedan presentarse en las instalaciones.
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E. Medidas preventivas de SST y Accesibilidad

Asimismo, como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento de las condiciones de
Seguridad y Salud en el Trabajo en la Universidad, se ha llevado a cabo la colocacion de
cinta antideslizante en las escaleras y en aquellas areas que, tras la evaluacion de riesgos,
fueron identificados como zonas propensas a resbalones. Estas acciones no solo representan
un cumplimiento de la normativa vigente en materia de SST, sino que también reflejan el
compromiso institucional con la prevencion, la inclusién y la promocién de un entorno
universitario seguro y saludable para toda la comunidad académica.

Detalles Fotograficos

%
nie

e
L

Abastecimiento de botiquines =
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4.6. Actividades de Gestion de Mantenimiento.

La Unidad de Servicios Generales tiene como objetivo, mantener y promover la Gestion
de Mantenimiento en la UNCA como herramienta para el mejoramiento continuo del
desempefio de Mantenimiento de la institucion y de la calidad de vida de la comunidad
universitaria, contribuyendo al desarrollo sostenible de la comunidad. Actividades que se han
realizado en el presente cuatrimestre:

a) Direccion y Supervision de las actividades de la Unidad.

Para este segundo cuatrimestre se ha cumplido con todas las metas fisicas en forma mensual
de las cuales se ha cumplido en la realizacion de las diferentes actividades.

b) Garantizar el Servicio de Transporte y Embalaje de la Universidad.

Actividad Operativa orientada al traslado de materiales, Utiles de escritorio, entre otros,
desde la sede sucre a las otras sedes de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Para este segundo cuatrimestre, se ha cubierto el pago del combustible requerido para
actividades administrativas y otras actividades institucionales (Presidencia, Vicepresidencia
de Investigacion y Académica).

c) Servicio de Seguros Patrimoniales.

Actividad Operativa orientada principalmente a reparar o indemnizar la perdida que la
entidad pueda suftir en su patrimonio, como consecuencia de un accidente.

Para este segundo cuatrimestre, se esta realizando las acciones necesarias para adquisicion
de seguro patrimonial, en coordinacion con el drea de Patrimonio.

d) Servicios Basicos Administrativos.

Corresponde al pago de los servicios de agua, luz, telefonia, gas vy alquiler de local
administrativo de las Universidad Nacional Ciro Alegria.

VICEPRZGIDENCIA) 2N} Para este segundo cuatrimestre, se ha cumplido con todas las metas fisicas en forma
mensual de las cuales se ha cumplido en la realizacion de las diferentes actividades.

AICA

e) Ejecucion de Servicios Generales de Mantenimiento.

Actividad Operativa orientada a realizar acciones de mantenimiento de los tres locales para
buen funcionamiento de la UNCA.

Para este segundo cuatrimestre, se cuenta con un nuevo local ubicado en el distrito de
Sanagoran, la unidad de servicios generales ha atendido las diversas necesidades de las
dreas usuarias, en materia de mantenimiento de rétulos, letreros, inmobiliaria, carpintera,
cerrajeria y vidrieria, sillones e indumentaria.

f) Vigilancia de Locales

Con la finalidad de garantizar la seguridad y proteccion de los bienes muebles e inmuebles
de la UNCA, se ejecuta la contratacion de personal de vigilancia para realizar esta accion.

Para este segundo cuatrimestre, se ha programado 01 servicio, mensual de vigilancia de la
que consta en la Contratacion de 16 personas de las cuales se cuenta con 13 personas para
el servicio de vigilancia.

g) Servicio de limpieza de Locales.

Actividad Operativa orientada a mantener en dptimas condiciones de salubridad los Locales
de la UNCA, por lo que se realiza la contratacion de personal de limpieza para cumplir con
esta accion.
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La actividad operativa tiene como unidad de medida a N° de Servicios de Limpieza y otros
no Exclusivos, el cual permitird medir el cumplimiento de la programacion.

Se viene realizando los requerimientos de Adquisicién de materiales, insumos, indumentaria
y equipos de limpieza vy jardineria, a fin de cumplir con la meta programada, asimismo se ha
realizado la contratacion de tres (3) personales de limpieza para los meses de mayo, junio y
julio y agosto.

Mantenimiento de Infraestructura

Local Ramiro Prialé

MANTENIMIENTO
N°® Componente . Actividad Descripcion
reventivo | Correctiv
Acondicionamiento de estacionamiento | Se ha elaborado la
01 Paredes y vehicular y ambientes auxiliares para| ficha técnica, se
acabados local SLO6 UNCA- Huamachuco- | hizo emitid TDR a la
Sanchez Carridn — La Libertad DGA.
Servicio de limpieza y pintado de| Se ha elaborado la
Paredes / fachadas, refaccion de piso, | ficha técnica, se
Pisos reparaciones vinculadas del mddulo A | hizo emitid TDR a la
SLO1 UNCA Huamachuco DGA.
Mantenimiento correctivo de puertas de
Puertas / madera, pintado de muros y servicios - .
Paredes Sfnes dol médulo B SLOL UNCA | Actividad efecutada,
Huamachuco
Servicio de empastado y pintado de| Se ha elaborado la
Paredes y paredes de drywall y otras| ficha técnica, se
acabados intervenciones conexas del médulo C | hizo emitié TDR a la
SLO1 UNCA Huamachuco DGA.
Local Sucre:

Componente

Paredes /
Techos

MANTENIMIENTO

Actividad

local sucre modulo B - Huamachuco

Adecuacién y acondicionamiento de
infraestructura de ambiente ubicado en

Descripcion

Actividad
ejecutada

— Local Sanagoran:

N° Componente

MANTENIMIENTO

Actividad

Descripcion

Techo y red Mantenimiento correctivo de canaletas
o1 pluvial / y cobertura de techos, instalacion Actividad
Paredes / cortinas y laminado de ventanas-UNCA ejecutada.
ventanas Sanagoran
. Mantenimiento correctivo de piso :
02 FI’Dllj?rga/s porcelanato, puertas y mamparas - e?gft;mggg.
UNCA Sanagoran
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Mantenimiento de equipamiento y/o mobiliario

MANTENIMIENTO
Componente

Actividad

Descripcion

Mantenimiento del equipamiento del [Se ha solicita a
01 Equipamiento X ¥ Laboratorio de Biologia VPA, informe de
y mobiliario estado actual de
equipamiento.
Mantenimiento de equipos de| Se ha solicita a
Equipamiento fotocopiado e impresion OoTL, la
02 b X X iy
y mobiliario presentacion de
TDR
Mantenimiento del equipamiento del| Se ha solicita a
Equipamiento Laboratorio de analitica OTL la
03 i X X o
y mobiliario presentacion de
TDR
Equipamiento Mantenimiento del equipamiento » )
y mobiliario X X Laboratorio de computacion e idiomas | Actividad ejecutada

4.7. Actividades de Gestion de Ambiental.

La Gestion Ambiental en la Universidad Nacional Ciro Alegria comprende actividades para
evaluar y reducir impactos, como la eficiencia energética, gestion de residuos, uso
responsable del agua, y concienciacién ambiental. Se implementan estrategias para cumplir
normativas, promover la sostenibilidad y realizar un seguimiento de los resultados para un

campus mas ecoldgico.

Este enfoque esta alineado con los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y responde al
compromiso institucional con la proteccion de los recursos naturales y la educacién

ambiental.

Se realizd una Capacitacién denominada: “Taller de Capacitacion en Formacién de Brigada
Ambiental, del Comité de Proteccién Ambiental”: Dicho evento se realizo los dias 21 y 22 de
mayo del presente afio. En este taller hubo un total de 111 participantes.

Panel Fotografico

Capacitacion del dia 21/052025

Cepacitacidn del dia 2108720258
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5. MONITOREO DEL SOSTENIMIENTO DE LAS CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD (CBC).

5.1. Adjuntar un breve reporte actualizado del sostenimiento de las Condiciones
Bésicas de Calidad e Indicadores segin el procedimiento de licenciamiento
que le corresponda (nueva solicitud de licencia, renovacion de licencia,
modificaciones u otros tipos de procedimiento que disponga la SUNEDU).

5.1.1. Opiniones técnicas a diferentes oficinas de la Universidad Nacional Ciro Alegria

Se dio opinidn técnica sobre los siguientes Informes, segun las Condiciones Bésicas de
Calidad:

o “El Plan de Capacitacién Docente del Departamento Académico de Ciencias e Ingenieria
2025”, en la cual se emitid opinion favorable.

¢ “Plan de Capacitacién docente del Departamento Académico de Ciencias Sociales y
Humanidades 2025", en la cual se emitié opinién favorable.

¢ “Plan del Curso IBM SPSS como herramienta en Investigacion Cientifica de la UNCA”, en
la cual se emitid opinidn favorable.

e Revisidn de la “Directiva para la administracion y control de la caja Chica” de la UNCA,
en la cual se emitid opinidn favorable, luego de levantar las respectivas observaciones.

» Opinidn Técnica sobre “El Plan de Capacitacion docente del Departamento Académico de
Ciencias Sociales y Humanidades 2025”, en la cual se emitié opinion favorable, luego de
levantar las respectivas observaciones.

e Opinidn Técnica sobre el “El Plan de Mantenimiento de Infraestructura, equipamiento y
Mobiliario Institucional 2025", en la cual se emitié opinién favorable, luego de levantar
las respectivas observaciones.

s Sedio opinidn Técnica sobre “El Plan de Mantenimiento de Infraestructura, Equipamiento
y Mobiliario Institucional 2025” de la UNCA, se encontraron observaciones y se
recomienda considerar las recomendaciones para la, mejora del presente Plan,

« Sedio opinién Técnica sobre “El Plan de Trabajo del Centro Preuniversitario Ciclo Regular
2025” de la UNCA, se encontraron observaciones y se recomienda considerar las
recomendaciones para la mejora del presente Plan.

o Sedio opinidn Técnica sobre “El Plan de Desarrollo de la Investigacion (PID) 2025-2030",
en la cual se emitid opinidn favorable, luego de levantar las respectivas observaciones.

» Se dio opinién Técnica sobre “El Plan Anual de Trabajo Archivistico 2025, en la cual se
emitio opinidn favorable,

e  Se dio opinién Técnica sobre “El Plan de Trabajo de la Facultad de Gestién Empresarial
2025”, en la cual se emitié opinion favorable.

o Se dio opinidn Técnica sobre “El Plan de Trabajo de la Facultad de Ingenieria 2025, en
la cual se emitid opinion favorable.

« Se dio opinién Técnica sobre “El Plan de Trabajo del Departamento Académico de
Ciencias de Ingenieria 2025", en la cual se emitio opinidn favorable.
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o Se dio opinién Técnica sobre “El Plan de Trabajo del Departamento Académico de
Ciencias Sociales y Humanidades 2025", en la cual se emitid opinidn favorable.

e Se dio opinion Técnica sobre “El Plan de Trabajo de la Escuela Profesional de Ingenieria
Agricola y Forestal 2025", en la cual se emiti6 opinion favorable.

» Se dio opinién Técnica sobre “El Plan de Trabajo de la Escuela Profesional de Ingenieria
Civil y Disefio Arquitectdnico 2025, en la cual se emitié opinién favorable.

o Se dio opinidn Técnica sobre “El Plan de Trabajo de la Escuela Profesional de Gestion
Turistica, Hoteleria y Gastronomia 2025, en la cual se emitié opinién favorable,

s Se dio opinién Técnica sobre “El Plan de Comité de Proteccion Ambiental 2025”, en la
cual se emitié opinion favorable,

o Se dio opinidn Técnica sobre “Los Planes de Trabajo de Vicepresidencia de Investigacion
del afio 2025”, en la cual se emitid opinidn favorable,

« Se dio opinion Técnica sobre “Los Plan Anual de Simulacros”, en la cual se emitio opinion
favorable.

s Se dio opinidn Técnica sobre “Reglamento de Admisién” de la UNCA, en la cual se emitio
opinién favorable.

o Sedio opinién Técnica sobre “Plan de Trabajo del Proceso de Admisidn 2026" de la UNCA,
en la cual se emiti6é opinion favorable.

5.1.2. Sobre la creacion e implementacion de programas académicos seglin Ley
de Creacion 29756.

Se realizaron dos ordenes de servicio:

- Orden de Servicio N° 058-2025 de Disefio Curricular del Programa Académico de Ing. De
Minas y Maquinaria Pesada.
Con Oficio N°30-2025-UNCA-P./OGC, se dio conformidad al primer entregable del servicio
para la elaboracién del Disefio Curricular del Programa Académico de Ingenieria de Minas
y Maquinaria Pesada.

- Orden de Servicio N° 212-2025 de Disefio Curricular del Programa Académico de Ing. De
Energias Renovables y Gestion Ambiental.
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5.1.3. Monitoreo del Sostenimiento de las Condiciones Basicas de Calidad.

REGLAMENTO DEL PROCEDIMIENTO DE
LICENCIAMIENTO PARA UNIVERSIDADES NUEVAS

ANEXO 01: MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD, COMPONENTES, INDICADORES Y
MEDIOS DE VERIFICACION

CONDICION BASICA DE CALIDAD I: MODELO EDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD

Componente 1.1: Modelo Educativo

Finalidad: Garantizar que el desarrollo de la propuesta formativa, de la investigacién, de la responsabilidad social y de la
interaccion entre los miembros de la comunidad se guie a partir de una base humanistica, cientifica y tecnoldgica, que establezca
las caracteristicas especificas de la universidad desarrolle la conceptualizacidn sobre el tipo de proceso formativo que constituye
su propuesta educativa y cémo este se vincula con las distintas funciones que le corresponden como institucidn universitaria.

INDICADORES | MEDIOS DE VERIFICACION I
CONDICION BASICA DE CALIDAD I1: CONSTITUCION, GOBIERNO Y GESTION DE LA UNIVERSIDAD
Caomponente 2.1 Constitucidn, Estructura Orgénica y Gestidn:

La universidad es una persona juridica propia, cuenta con una estructura orgénica definida en instrumentos normativos y de
gestion y con dreas u organos capaces de garantizar el cumplimiento de la Ley Universitaria y el desarrollo de sus funciones.
Asimismo, define e implementa procesos de seguimiento y evaluacién del cumplimiento de metas y objetivos, procedimientos
que contemplen acciones correctivas si no se cumpliese lo planificado y mecanismos de aseguramiento de la calidad educativa y
mejora continua.

Finalidad:

Garantizar autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa y econdmica de Ia Universidad.
Garantizar que la universidad cuente con una estructura orgdnica que permita una adecuada gestién al servicio de lo académico,
disefiada a partir de los fines que se buscan alcanzar y la normativa vigente. Combina la centralizacién y la descentralizacién,
evitando el riesgo de ser burocratica. Asimismo, cuenta con procesos definidos y con mecanismos de evaluacién y mejora
| continua.

3 If INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION

Actualmente se viene sosteniendo
reuniones con MINEDU, relacionadas
a la propuesta de “Mapa de Procesos

3. La universidad cuenta con documentos normativos, de g
Institucional e  Inventario de

P s gestion y pIal:nf]caugn |n5titu.mona| que definen: (i) su Mapa de procesos de prduEtas i Prskases Ecandar s 1
S apGlON TS| estructura argdnica, (ii) las funciones generales y especificas acuerdo a la Norma . R T
W o NN, 4 . P 3 Universidades Plblicas”, con base en
Y e todos sus drganos, (iii) los perfiles de los puestos | M | Técnica N° 001-2018- la Norma Técnica N° 002-2025-
nculados, (iv) las relaciones de dependencia y |V6 | PCM/SGPysusnormas

PCM/SGP publicada el 21 de febrero
de 2025. El ultimo documento
emitido por parte de la Oficina de
Gestion de la Calidad ha sido el
OFICIO N° 077-2025-UNCA-P/OGC de
fecha 20 de agosto de 2025.

ordinacidn entre sus distintas instancias, (v} orientan sus sustitutorias [
ciones y recursos para la implementacidn, seguimiento, derogatorias.
aluacién y logro de sus objetivos institucionales.

CONDICION BASICA DE CALIDAD IlI: LA OFERTA ACADEMICA, RECURSOS EDUCATIVOS Y DOCENCIA

Componente 3.1: Justificacidn de la oferta propuesta: La oferta propuesta se disefia basandose en una analisis cualitativo y
cuantitativo de la demanda laboral, productiva, cultural y social, la perspectiva de desarrollo regional, nacional e internacional,
asi como las tendencias académicas y la disciplinariedad, transdisciplinariedad, multidisciplinariedad y/o interdisciplinariedad.

Finalidad: Garantizar la conveniencia y pertinencia de la oferta propuesta con las politicas regionales, nacionales e internacionales
{como los objetivos del desarrollo sostenible y la promocidn de los derechos humanos) de educacién universitaria. Asimismo,
garantizar la vinculacion de la oferta educativa propuesta con la demanda laboral, social, cultural o con fines académicos.

INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION

Estudios que cuenten con una
base tedrica y metodologla
verificable y con datos
provenientes de fuentes
MV1 | primarias o  secundarias.
Deben tener, como minimo, el
siguiente contenido:

(i) estudio de demanda laboral
(potencial e insatisfecha)

Con Resolucién de Comision Organizadora
N°242-2025-CO-UNCA, se resolvié aprobar el
Plan de trabajo para el estudio de demanda
laboral y social para la creacién de programas
de estudio en la Universidad Nacional de Ciro
Alegria, La ejecucién de este proyecto aln esta
en desarrollo, la fecha del entregable del
proyecto serd el 01 de setiembre de 2025.

11. La oferta académica propuesta por
la universidad se encuentra
fundamentada sobre la base de
estudios empfiricos—oficiales,
confiables y verificables— vy tedricos,
que  justifican su pertinencia
econdmica, social, cultural o académica
en el rea de influencia.
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(i) estudio de oferta formativa
similar existente en el drea de
influencia. Para ello, presenta
previamente una justificacién
sobre la determinacién de su
drea de influencia.

(ili)  Justificacion de |la
pertinencia social y cultural de
la propuesta (o pertinencia con
las politicas nacionales,
internacionales o regionales).
(iv) Justificacién sobre |la
existencia de referentes en el
ambito nacional e
internacional en torno a la
propuesta académica.

(v} De ser el caso, pertinencia
de la modalidad semi-
presencial de acuerdo a la
infraestructura digital del drea
de influencia y los fines del
programa.

Unaversidad Nacional -

Componente 3.2. Propuesta curricular: Cada programa académico propuesto se desarrolla en correspondencia con el modelo
educativo de la universidad y cuenta con una ruta formativa definida que guia a docentes y a estudiantes para que estos Ultimos
al egresar sean capaces de demostrar habilidades profesionales.

Finalidad: Garantizar que |a practica pedagdgica de los docentes y todo el proceso de formacién académica de los estudiantes se
desarrollen dentro de un marco referencial planificado, definido, sustentado y con una clara correspondencia con la propuesta

educativa de la universidad.

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

/A3. Todos los programas

ofrecer la

Ir-académicos que propone
universidad

cuentan con documentos
que planifican, estructuran

y definen el proceso
formativo de los
estudiantes. Esto
documentos estds
alineados a su modelo
educativo,

Mv3

Planes de estudios o planes curriculares de
todos los programas académicos propuestos,
con resolucion de aprobacién por auteridad
competente. Estos deben incluir, como
minimo, los siguientes componentes:

(i) Denominacién del programa, incluyendo
menciones de ser el caso, y objetivos
generales. La denominacion se avala en
referentes académicas nacionales o
internacionales y es coherente con la
naturaleza del campo de conocimiento al que
pertenece,

(ii) Perfil del estudiante y del graduado o
egresado. El perfil responde a la justificacidn
del programa. Se evidencia que la ruta
formativa (cursos-malla curricular) planteada
permite el cumplimiento del perfil,

(iii} Modalidad de ensefianza

{iv) Métodos de ensefianza tedrico-practicos y
de evaluacian de los estudiantes. Se
encuentran alineados al Modelo Educativo. Se
evidencia que el programa responde a
fundamentaciones tedricas y metodoldgicas,
coherentes con el campo profesional,
tecnolégico o técnico en el que se inserta. Se
justifica el modo en que los cursos y su
organizacion recogen tales fundamentaciones.

(v) Malla curricular

(vi) Sumilla de cada asignatura {descripcién y
justificacion referente al perfil o a lo estipulado
en el indicador 11), seglin su contenido tedrico
o practico. Se precisa: los créditos; si es
general, especifico o de especialidad; si se
dictara en presencial, semipresencial o a
distancia; electivo u obligatorio; las horas por
semestre o por semana (tanto tedricas como

Respecto al Disefio curricular del
programa académico de Ingenierfa de
Minas y Maquinaria Pesada.
Mediante OS N° 000058, de fecha 27 de
febrero de 2025 se notificé a la proveedora
el “Servicio de elaboracion de Disefio
Curricular por competencias”, el cual tuvo
02 entregables, siendo el 2do entregable
revisado y observade por mi persona via
correo electrdnico con fecha dltima de
subsanacién el dia 10 de julio de 2025.
Actualmente, este servicio de consultoria
cuenta con informe de conformidad del
drea usuaria mediante Oficio N* 053-2025-
UNCA-P/OGC.

Asimismo, la Vicepresidencia académica
remitié observaciones al respecto
mediante Informe N° 048 -2025-VPA-
UNCA, el cual fue remitido mediante
correo electrénico de esta jefaturaa la
consultora el dia 04 de agosto de
2025.

Respecto al Disefio curricular del
programa académico de Ingenieria en
Energias Renovables y Gestién Ambiental.
Mediante OS N° 0000212, de fecha 01 de
julio de 2025 se notifico a la proveedora el
“Servicio de elaboracidn de Disefio
Curricular por competencias”, el cual tuvo
un Unico entregable y fue presentado
fuera de plazo el dia 23 de julio de 2025.
Actualmente, este servicio de consultoria
se encuentra en revision por parte de la
Vicepresidencia Académica y el Comité de
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practicas) y la codificacién que utilice cada uno
de ellos. Ademds, se sefiala los resultados de
aprendizajes que se esperan adquirir
(pudiéndose sefialar si estas se logran en
conjunto con otros cursos).

(vii) Recursos indispensables para desarrollo
de asignaturas (tipo de talleres y laboratorios,
de corresponder).

(viii} En caso corresponda, exigencia y
duracion de practicas preprofesionales.

{ix) Grados y titulos que otorga

{x) Mecanismos para la ensefianza de un
idioma extranjero o lengua nativa segun lo
establecido en la Ley universitaria.

{xi) Describe las estrategias dentro del
currfculo para el desarrollo de aprendizajes
vinculadas a la investigacién.

(xii) Se presenta la descripcién de los
procedimientos de consulta tanto internos
como externos que se han realizado para
elaborar los planes de estudios.

En caso, se otorgue certificaciones
progresivas, ademas se debe incluir: i) Las
Certificaciones progresivas que otorga el
programa, ii) se justifica como la ruta
formativa (cursos, talleres u otros espacios de
aprendizaje) conduce al desarrollo de la
competencia profesional del médulo y el tipo
de proyecto que permitiria evidenciar el
desarrollo de tal competencis; iii) se cuenta
con normativa que defina la ruta y requisitos
para la adquisicién del certificado. En esta, se
define la forma en que se elaborara y
sustentard el proyecto que demuestre la
competencia alcanzada.

En caso que contenga menciones, se presenta:
i) La justificacién de la inclusién de las mismas;
i) El perfil especifico que se lograrian con esa
mencidn y la ruta formativa para
desarrollarlos (cursos, médulos, creditaje).

=

Mv4

Documento que detalle el perfil de docente por
cada asignatura, consignando minimamente el
nivel académico, experiencia profesional y/o
de investigacion (en caso de asignaturas
vinculadas a la investigacidn)
Esta informacién puede estar contenida en el
Plan de estudios o curricular de la universidad.

MV5

Formato de Licenciamiento 03 de malla
curricular y andlisis de créditos académicos por
programa. El formato debe estar firmado por el
representante de la universidad.

revisién del disefio curricular, de acuerdo
al OFICIO N° 067-2025-UNCA-P/OGC de
fecha 24 de julio de 2025 y al OFICIO N*
073-2025-UNCA-P/OGC de fecha 08 de
agosto de 2025.

Actualmente, en ambos casos, se ha
solicitado apoyo para la validacién de los
curriculos de Ingenieria de minas y
magquinaria pesada e ingenieria en energfa
renovables y gestién ambiental a:

- UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SANTA con
OFICIO N°0379-2025-UNCA/P-CO de fecha
18 de agosto de 2025,

- COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU con
OFICIO N°*0378-2025-UNCA/P-CO de fecha
14 de agosto de 2025,

- UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
con OFICIO N°0377-2025-UNCA/P-CO de
fecha 14 de agosto de 2025.
Encontrandose, en ambos casos en
proceso de validacién

complementarias.

Componente 3.3. Infraestructura fisica: La implementacién de la propuesta curricular de los programas solicitados requiere de
recursos fisicos para su desarrollo. El dimensionamiento de la infraestructura estara en funcién de la demanda prayectada en el
tiempo para el desarrollo de los planes de estudios. La universidad tiene implementada la infraestructura para los dos primeros
afios de cada programa propuesto, y un plan de implementacién progresiva, con financiamiento verificable, hasta la culminacion
de los planes de estudios de los programas propuestos. Asimismo, la infraestructura considera una formacidn universitaria
integral; es decir, adicionalmente a los espacios académicos, el estudiante encuentra lugares para el desarrollo de actividades

Finalidad: Garantizar que la infraestructura fisica es idonea para el desarrollo de las actividades de la comunidad académica y se
realice en virtud de |a propuesta curricular de los programas académicos.

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION
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14, Todos los locales de la universidad
(conducentes a grado académico vy
donde se brinden servicios
complementarios)  cuentan, segin
corresponda, con titulo de propiedad,
contrato vigente de arrendamiento, o
convenio de cesién de uso vigente.
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Titulos de propiedad, contrato de
arrendamiento o documento de
cesion o afectacion de uso
registrados en Sunarp— que detalle
vigencia, de todos los locales de la
universidad, segln sea el caso. Para el
caso de los titulos de propiedad y
contratos de arrendamiento, se debe
adjuntar el ndmero de la partida y la
oficina registral a la cual pertenece. Se
debe asegurar el derecho real por al
menos cinco (5) afios, respecto a la
totalidad del inmueble destinado a la
prestacion del servicio.

Mediante Informe N° 187-2025-UNCA-
DGA-USG/DDCR, la unidad de servicios
generales adjunta la copia del registro
SUNARP, correspondiente al local
institucional sede Sanagoran,
documento que acredita la formalidad
de la propiedad inscrita.
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complementarios)

15. Todos los locales de la universidad
(conducentes a grado académico vy
donde se brinden servicios
cuentan con
apacidad adecuada al espacio fisico,
umplen las condiciones de seguridad y
e uso, tienen compatibilidad de uso, y
son aptas para atender la demanda de
los programas académicos, Estos locales
cuentan con ambientes destinados al
desarrollo de sus funciones (formacién y

docencia, investigacién, servicios
\| complementarios), como aulas,
laboratorios y talleres equipados,

‘|lambientes para docentes, areas de

ctividades deportivas, sociales, de

[/recreacidn, dreas verdes, espacios libres,

entre otros. Asimismo, la universidad
cuenta con instrumentos normativos y

de gestion que aseguren el
mantenimiento  sostenide de su
infraestructura, equipamiento y
mobiliario.

MV1

Informe descriptivo del estado actual
de la Infraestructura, equipamiento y
mobiliario institucional, que incluye a
tedos los locales de la universidad.
Este debe contener, como minimo:

(i} anélisis de ocupabilidad de cada
local que sustente porcentaje de
utilizacién actual de la infraestructura
existente,

El andlisis de ocupabilidad depende de
la Direccion Académica, pero esta
relacionado a la aprobacidn de los
disefios curriculares.

(ii) estudio técnico de célculo de aforo
de cada local elaborado por un
arquitecto o ingeniero colegiado y
habilitado, en correspondencia con
certificado ITSE. Debe garantizarse la
independencia del profesional que lo
emita respecto a la Universidad.

(ili) memoria  descriptiva  que
demuestra que el local es accesible
para las personas con discapacidad.

(ivj memoria descriptiva de los
servicios basicos con los que cuenta
cada local (agua potable, desagie,
telefonia, energfa eléctrica, internet).
Ello acompafado de contratos o
recibos que acrediten la prestacién
efectiva, salvo en zonas donde no
hubiera prestacién de dichos servicios,
que se declarardn mecanismos
sustitutorios. Debe garantizarse la
exclusividad de los servicios a fin de
asegurar su continuidad.

Mediante Informe N* 187-2025-
UNCA-DGA-USG/DDCR, la unidad de
servicios generales informa que,
iniciard actividades encaminadas a
inciar la gestién para la ejecucion de
los trabajos de campo y/o
contratacion de servicios
especializados que permitan
establecer de manera técnicay
actualizada el célculo de aforo.

Con OFICIO N* 0135-2025-UNCA-
PRESIDENCIA-OTI, de fecha 14 de
agosto de 2025, la oficina de
tecnologia de la informacion, sefiala
que, la sede Sanagoran cuenta el
servicio de conectividad a internet
implemnetado y operativo en los tres
pisos, lo que garantiza acceso estable
y continuo a la red para el personal
administrativo, docente y estudiantes,
la conectividad esta asegurada en las
dreas académicas, adminsitrativas y
comunes.

MVé

Informe descriptivo de las aulas,
laboratarios y talleres de Ila
universidad. El cual debe incluir:

(iii) sustento de la pertinencia del
equipamiento y  mobiliario  con
relacién a los programas académicos
vinculados.

Con OFICIO N® 0135-2025-UNCA-
PRESIDENCIA-OTI, de fecha 14 de
agosto de 2025, la oficina de
tecnologia de la informacidn, sefiala
que, la sede Sanagoran cuenta con las
computadoras destinadas para el
laboratorio de computo, las cuales, si
bien adn no se encuentran instaladas
fisicamente en el ambiente
correspondiente, estan disponibles
para su implementacion cuando se
disponga de las condiciones
necesarias. Asimismo se cuenta con
computadoras para el personal
administrativo, las cuales fueron
asignadas oportunamente en
coordinacién con el drea de
Patrimonio, asegurando su registro en
el inventario insitucional.
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6. EJECUCION PRESUPUESTAL POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

La Unidad de Presupuesto informa que la ejecucién presupuestal por toda fuente de
financiamiento, con fecha de corte al 22 de agosto del 2025 se detalla un resumen del avance
de ejecucion a nivel de categoria y genérica de gasto por toda fuente de financiamiento.

Tabla 16. Ejecucién por categoria de gasto y genérica de gasto a toda fuente de
financiamiento.

Categorial Genérica de PIM al - T
gasto 22/08/2025 Certificado Devengado % Ejecucion
FF. RECURSOS :
ORDINARIOS 16,363,705 16,380,905 10,219,392.90 8,256,967.29 50.41%
5 GASTOS CORRIENTES 16,363,705 15,064,809 9,329,185.18 4,680,311.55 56.01%
21 Personalyobligacones | g o41,045 | 8385875 | 558841651 | 468031155 | 56.01%
2.2 Pensiones y otras
- | prestaciones sociales g i 0%
-] 2.3 Bienes y servicios 7,655,535 6,236,605 3,740,768.67 2,717,203.76 43.57%
- | 2.4 Donaciones y
al2| Transferencias 49,762 49,762 0%
|, 2.5 Otros Gastos 413,763 418,967 0%
"/| 6 GASTOS DE CAPITAL 1,316,096 10,219,392.90 859,451.98 65.30%
Bl O Aquisteion de Holivas 1316006 | 1021939290 | 859,45198 65.30%
4] % Financieros
/' |\FFARECURSOS s
enic \EE. ERMINADOS 8,540,472 8,540,472 1,344,163.27 196,354.54 2.30%
~/ | 5.BASTOS CORRIENTE 695,000 285,280.17 166,731.35 23.99%
3% Bienes y senvicios 695,000 285,280.17 166,731.35 23.99%
6 GASTOS DE CAPITAL 8,540,472 7,845,472 1,058,883.10 29,623.19 0.38%
26 Adquisicion de Aclvos | g g40479 | 7,845,472 1,058,883.10 | 29,623.49 0.38%
no.Financieros
24,904,177 | 24,921,377 11,563,556.17 | 8,453,321.83 33.92%

Fi gn{e. Unidad de Presupuesto (clerre al 22 de agosto del 2025).

- W :
>
74 ~Q
1 1A 0o A
AL A

Al 22 de agosto por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios se ha devengado un
monto total que asciende a S/. 8,256,967.29, el cual representa el 50.41% del PIM asignado
dicha FF. Por otro lado, en la fuente de financiamiento Recursos Determinados se ha
devengado un monto de S/. 196,354.54, el cual representa el 2.30% del PIM asignado en

esta FF.

En la genérica de gasto 2.1 Personal y obligaciones sociales: Al 22 de agosto del 2025
presenta un devengado de S/. 4,680,311.55 que corresponde al pago de remuneraciones de

docentes nombrados, personal CAS y el pago de vacaciones truncas.



LFUBUCA BLL Py,

@

Universidad Nacional .
Ciro Alegria -

Ley de creacién N° 29756

En la genérica de gasto 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones sociales: Al 22 de agosto del
2025 no se ha devengado monto alguno.

En la genérica de gasto 2.3 Bienes y servicios: Al 22 de agosto del 2025 presenta un
devengado acumulado por toda fuente de financiamiento de S/. 2,883,935.11, el cual
corresponde a los gastos de servicios basicos, mantenimientos de infraestructura y unidades
vehiculares, contratacion de servicios profesionales, gastos en comision de servicios, entre
otros.

En la genérica de gasto 2.4 Donaciones y Transferencias: Al 22 de agosto del 2025 no se ha
devengado monto alguno.

En la genérica de gasto 2.5 Otros gastos: Al 22 de agosto del 2025 no se ha devengado
monto alguno.

En la genérica de gasto 2.6 Adquisicién de Activos no Financieros: Al 22 de agosto del 2025
presenta un devengado acumulado por toda fuente de financiamiento de S/. 889,075.17, los
cuales corresponden a las adquisiciones de mobiliario y equipamiento para el desarrollo de
las funciones de las unidades de organizacion de la UNCA, y proyectos de investigacion.

La Universidad Nacional Ciro Alegria, presenta a la fecha un avance de ejecucidn
presupuestal de apenas el 33.92%.

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO — (Formato 1.1y Formato 1.2)

El seguimiento de actividades del plan de trabajo de la UNCA es un proceso de
contral y evaluacidn continua que permite verificar si las acciones previstas en el plan anual,
semestral o cuatrimestral se estan cumpliendo de acuerdo con los objetivos estratégicos de
la institucién. Se evalla los avances los avances en funcién del Cronograma establecido y
tomar decisiones correctivas para la eficiencia en la ejecucion institucional.

Tabla 17. Matriz de Actividades de Planificacion




\
.cv \\J (]
NUERE
<y — /.
AN
» ’, < %
3 | ..,
i uzmn_ 3017 /5
=/
£
7, duy
hmd.. T Y,

s
@ rnageandenn o T oD | o9 Ll o0 o wY b d s @ n T LTS | e dele.
e L3 snywse - | g B2 | oy w0 kst pm mbesty
upenetananiy B
ooy ot P (PRSP [P PR - p- s - — gy | Hod S 90 aspminmn)
d T ——  cmsmr s st ebe "L
AL ve s peseD)| VOO NIRRT
]
b Sty LIPSO M AL
svpe| sauspn e s pereery [ dumpwanpiitel Rl Rl Rl ok e - el — st o o
BT ) .
I i
WO s i e mom a
s il N wzhn = FEAEOU { T T0n §Cpemins
o e O Wl SIOETLON el pecry ey sy, | OVE | COT | 000 08’ w e memany o oda cnanron |
o ST G ) e L vy TR VT RERI U0 M ek ] 55 SIOINPIUTS S04 A5 PSR TSI X ANUTR Lo
w2
P Tee—" ooty A § v ey A t_........:lri... ...._T.: —
S oo s | oo | eve oo e ] 0y 0 BpUOBLEs 3N ‘B ERtDAS0R)) 20e 1P FOTO3 AR 4 e R
Py mOump e e,  smen 0 | pmamuind mvssen w mumibnag
e S
o menmsvormma ez | i e - PONTT [ £ BT P SRR BT —
e P TEE e esenieang o e mied
ok el
p— syt -
SO 4D SO ~T| 200 | D00 | 203 | oo 0T Ly v SR G s = bngtavon ey s 48 B
2, L) B o i P it 1 i
S U~ LI pripereat frindopissparsl pebimries e ripeicesh - 19 90Ut 0 s
“marmpare
i T EESOTLE N e b ey A ey L w0 Can w6
et | vy ALy # APHAND TIPS 85 1 ] e ap el A e S KT BT D
X - S20Z4600 - X o By ms z| 000 | ¢or | oax | o0 onE . e Iﬁr-_-. l:ls.u 1y &,
e b, w L) WA= 4. 1 i o i b, SRy & SIS T B v Py b e
iy s B 8 S HOY IR D PN S P WD) 600 DU S
Psear] s s my - conaes ey
o st L L W A T WATMLATS SRIRG ~QUISTe OFD MR
B LT L L L p-——— oKy T P 2 | a0 | o »T b v - PR S e =
sty sl 7 S L 43 IEAN
D e Rt et T e e s e e LT et
| amarvite TR 4 B o S e
| o R Al
maspmmsLD wseT | CoD | DX oo o0’ o L - ——— e - r>bl2.s§.n.._(h LT e —
=Bary LD (rvemen B - arasrired & e mas vy b e
s rhiew G i) | oce | e | ooo | e oo oo - s TN B BRI G T My TV | A ey s
bk S
|=* 2ot 1LY e PAESOEAT S WAL 18 141 g e ek o s AL TehCH Aopminen
b S
v | TRG0T £ YA B S s
ooy o) oo | soc | tao (e o0 ez "y .}‘Hb:!_.!lw W e Lt L il i 1 & s s U P -.l!-nl.iar
e oy A s O SR IASR N B0 aTean e ) e Sl
E ﬁ £ W M stur opragea o . —
s o A 1 5 £ I e e - i seasipieiisieid]
e deynn, | wang op seury i i
i e e -

YINN-02-5Z0Z-0v0.N YHOQYZINYDHO NOISINOGD 30 NODMOSIY - YUDIY ONID TWNODYN GYOISHIAINN - ONVEvYL 30 NYd - SIOVGIALLDY 30 NORYDIHINYS 30 ZIMLYIN

- @ﬁhmm Z .:O.U.NU.—U uﬁ Aary

BLISOTY OII))

_TeuoreN pepisiaaml) |

Lo

e T2 vomara




[ 00T 201 i m—anmn 0] OO GOVINTECE

art | e R e T T

o T, T ooy ooV
et e BRI AINTAY T
oL 9 0 TeNEATN OTVANIAM

S RN I D ET D = = T
b e D L Y Z : T = — " ;i

L  VIHDSIV OIS N

SZOZ ONY 130 JULSINNILYND OINNDIS SVIISH SYAIW 3d NQIDND3ME A NODVNVEDOUd
ONvEgvHL 30 NY1d 130 S3aVAIALLIY 30 NQIDNI3M3 30 OLNIIWINDIS 30 ZINLYIN
Z°T N OLYINHOS

i SaniNI YD NOIDYRYHOON | ([@ 4T 000N 3d |

SeDISIY Selaln 3p uonda(g A uoewelbold ap zUlRW — "8T e|qel

9GL65 N UQDED 9p L] A’

BLISSTY OIID)
[EUOIOE N PepPISISATU) @




SUPUSLABEL Py

e

Universidad Nacional
Ciro Alegria ’

Ley de creacién N* 29756

8. INFORME FOTOGRAFICO

La Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional es el érgano de asesoria dependiente de
Presidencia; responsable de conducir los procesos de comunicacion social para el
posicionamiento de la imagen de la UNCA y la interaccion con instituciones publicas,
privadas, nacionales e internacionales. Se ha logrado desarrollar acciones comunicativas,
dirigidas a publicos internos y externos, en el marco del Plan Operativo Institucional 2024 v
al Plan de Difusién de OCIL.

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025
PRODUCCION Y DIFUSION DE MATERIAL AUDIOVISUAL

En esta actividad estd contemplado la produccidon y difusidn de videos institucionales vy
produccion y difusion de spots radiales.

En esta actividad en el mes de mayo:

En el mes de mayo se programod 01 spot de tv y 01 spot de radio, realizandose 03 videos
institucionales y 00 spot radial.
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Saludo por el Dia de la Madre.
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UNCA APERTURA SU NUEVO COMEDOR UNIVERSITARIO

Inicio de servicio de Comedor Universitario.

ORsdifizy,

p—

LApaN

En esta actividad en el mes de junio:

e En el mes de junio se programé 02 spot de tv y 01 spot de radio, realizandose 03
videos institucionales y 01 spgt radial

"'\--\\.«C:'“" Sl

gy

i
P

iAsegura tu futuro
,\ con C . l

it B

Video publicitario para CEPRE UNCA.

En esta actividad en el mes de julio:

e Enelmes de julio se programé 01 spot de tv y 02 spot de radio, realizandose 03 videos
institucionales y 01 spot radial.
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En esta actividad en el mes de agosto:

e En el mes de agosto se programé 01 spot de tv y 01 spot de radio, realizandose 05
videos institucionales y 01 spot radial.

DISENO DE MATERIAL GRAFICO (dipticos, tripticos, afiches, gigantografias, boletin
institucional, etc.).

En esta actividad esta contemplado el disefio de material grafico (tripticos, afiches, banners y
demas material) y disefio de revistas y/o boletines.

En esta actividad en el mes de mayo:

e En el mes de mayo se programoé el disefio de 20 documentos y 03 boletines
informativos, realizdndose 29 documentos y 07 boletines.

é
Fellz Dfa del*

Servidor Publico

Reconocemos el esfuerzo de los empleados publicos, que
desempenian un papel fundamental en el funcionamiento
del Estado y la prestacion de servicios a la ciudadania.

jUEI_E_D_li_ e tniversidad deb Ande fihertedo!
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— DUNCA I

Ofcnado
Reporte del dfa de la Universidad Nacional Ciro Alegrfa i‘t' o imagen kstiucional

UNCA impulsa curso en ahonos organicos
—® nara fortalecer [a sostenibilidad agricola ™

Lo Universidad Nacienal Ciro Alegria (UNCA) fue sede este miércoles 14 de mayo de un
curso especiolizado en la preparacién y uso de abonos orgénicos, como porte de su
compromiso con la sostenibilidad ombilental, el desorrollo rural y la promocion de
précticas agricolos responsables. Esta Inlclativa busca dotar de conocimlentos téenlcos y
practicos, principolmente, a nuestros estudiontes de la escuela de Ingenleria Agricola y
Forestal, asi como a profesionales vincutados o la agriculturo, promoviendo una gestion I

eficiente del suelo y una produccién limpla.

El contenido se basa en laos recomendaciones del Instituto Nacional de Innovacién
Agraria (INIA) y otros instituciones especializadas, cuyos expertos estuvieron presentes
en nuestro sede Académica, aseguronde uno formacién actualizada y pertinente a los
condiclones del contexto local. La capacitaciéon incluye sesiones tedricas y préacticos
sobre la preparocién y monejo de distintos tipos de obonos orgdnlcos, como compost,
bocashi y blioles. Los participantes oprenderdn a:

+ Seleccionar y manejar adecuadomente materias primas.

+ Ejecutar procesos de compostaje y fermentacién controlada.

+ Aplicar los obonos segun dosis agronémicas especificas.

» Implementar medidos de seguridad y control de calidad del obono eloborado.

Con esta iniciativo, lo UNCA reafirma su compromiso con lo sostenibilidad, la seguridod
alimentaria y ka transferencia de tecnologias apropiadas o los comunidades rurales. La
unlversidad Invita a toda su comunidad, osl como a productores y pUblico interesado, o
formar porte de este espacio de aprendizaje que contribuye a una agricultura mds I

resiliente y respetuosa con el entorno.

SUNECU www.unca.cdu.pe

; Miércoles, 14 de mayo de 2025
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En esta actividad en el mes de junio:

e En el mes de junio se programé el disefio de 20 documentos y 03 boletines
informativos, realizandose 30 documentos y 10 boletines.
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jEe oficiall

#SomosUNCA

UNCA Y CAJA HUANCAYO
FIRMAN CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL DE
CREDITO CON DESCUENTO
POR PLANILLA A FAVOR DE
PERSONAL DOCENTE Y NO
DOCENTE
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Celebremos i
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la creacion de
la Universidad
Nacional Ciro
Alegria

www.unca.edu.pe



‘L:\-ILUE-!.A .

Universidad Nacional (N
ailll Ciro Alegria

Ley de creacién N° 29756

— DUNCAETIZY —

Ofic m de
Reporte del dia de la Universidad Nacional Ciro Alegria B | ST ttucon

_ UNCA celebra Semana de Ingenieria
Civil y promueve el rol de la mujer

La Escuela Profesional de Ingenierio Civil celebra su semana de actividades de
integracion y fortalecimiento académico con importantes jornadas como las que
se organizé hoy en la sede Académica del jirén Prialé, en donde la especialista
Denlse Ledn Vdsquez ofrecid el taller denominade "El rol de la mujer
enfrentando desafios dentro de su desarrollo profesional”,

A la presentacién asistié el vicepresidente Académico de la UNCA, Dr. Rigo
Requeno Flores, auteridades académlcos y docentes, qulenes acompanaron a
los estudiantes.

Lo experta mostré cosos de éxito en donde se promueve mayer equidad y se
pone en valor el rol de la mujer, siguiendo tendencias glebales por un espacio de
trabajo mas justo en donde las profesionales de la ingenieria opten por mejores
oportunidades para su desarrollo laboral y personal,

www.unca.edu.pe

Miércoles, 25 de junio de 2025
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" para fortalecer rol supervisor

Vasquez, la implementacién de una oficina de control en la UNCA,

www.uncakodu_po

E m Miércoles, 11 de junio de 2025

Reporte del dia de la Universidad Nacional Ciro Alegria

Universidad NNacional

— DUNCALTLTITEY —

l

. UNGA'y Contraloria unen esfuerzos

El contralor regional de La Libertad, William Leén Huertas, visité este miércoles
la UNCA junto a su equipo técnico para coordinar lo implementacion de una OCI
(Oficina de Control Interno) en nuestra institucion, Dicha medida fortalecerd la
supervisién, verificaciéon y evaluacién la gestién piblica en la UNCA.,
Cabe senalor que el Ultimo viernes 6 de junio, en la OC| de la UNT de Trujillo, la
presidenta de la Comisién Organizadora de la UNCA, Dro. Denesy Palacios
Jiménez, solicité ol responsable de dicho despacho, orquitecto Corlos Roncal

El objetivo es contor con mecaonismos de control previo para la ejecucién de
importantes acciones, dentro de ellas la reubicacién de las lineas de media
tension eléctrica en el terreno para el campus universitario en Tantapusha,

e imgmhsum
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En esta actividad en el mes de julio:

e En el mes de julio se programd el diseno de 20 documentos y 03 boletines
informativos, realizandose 30 documentos y 08 boletines.

SUNED

CEPRE UNCA ' ;’[
iPrepdrate con Rich
NOSOLros y asegura

¢ S/ 610

@ cepre.unca.edu.pe Costo de inscripcion,
® 925 634 663/ 929 557 511 %. matricula y ensenanza

Celebremos la creacion de la Universidad
Nacional Ciro Alegria
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UNCA destaca en desfile civico
— y militar por Fiestas Patrias

Este viernes 25 de julio, la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA) participé
en el desfile clvico-militar conmemorative por los 204 afios de Independencia de
nuestro pals. La actividad, celebrada en lo plaza de armos de Huamachuco,
convocé a personal docente y no docente, asi como a estudiantes quienes dieron
un derroche de patriotismo frente al estrado de honor y ptiblico en general,

El ceremonia Iniclé con una misa Te Deum en lo catedral de la cludad y
posteriormente congregé a diversas instituciones publicas y privadas de la
provincia Sanchez Carrién,

Luego del desfile de coleglos en los niveles de iniclal, primaria y secundaria, se
dio el pase a las Instituciones de educacién superior, donde mas de 300
integrantes de nuestra comunlidad universitaria marcharen al ritmo de la banda
de musicos.

SUNEDY www.unca.edu.pe

Viernes, 25 de julio de 2025
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" AUNCALTIITEY —

Reporte del dia de la Universidad Nacional Ciro Alegria ...—. Sirgen Fathucionsl

__ GEPRE UNCA inicia su etapa de
T inscripeion para ingreso directo

JINSCRIPCIONES ABIERTAS!

Asequra tu
ingreso a la UNCA

El Centro Preuniversitario de la UNCA inicié su proceso de matriculos hasta el
28 de agosto. brindando a los jévenes de Huamachuco y del ande liberteno la
posibilidad de obtener un ingreso directo a nuestra casa superior de estudios.
Son 15 vocantes en total (S por carrera) los ofertadas en esta modalidad de
ingreso. Las clases iniciorén el 25 de agosto y tendrén una duracién de 12
5eMOnos.

Para mas informacién, pueden comunicorse al 925 634 563 / 929 557 Sll o
visitar el sitio web cepre.unca.edu.pe, en donde encontraran todos los detolles,
como pagos, fechas y ubicacion.

La UNCA, licencioda por Sunedu, fortalecera su CEPRE con el objetivo de atraer
a joven lolento a sus aulos, brindandoles semonos de formacion especialmente
orientodos para rendir un examen de admisién exitoso.

www.unca.cdu.pe

Martes, 22 de julio de 2025
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En esta actividad en el mes de agosto:

e En el mes de agosto se programd el disefio de 20 documentos y 03 boletines
informativos, realizandose 30 documentos y 10 boletines.

@ UNCA

HUAMACHUCO

APPUEE!‘:- REU
ECTRI

9
PRESIN NG -

Examendirigido a:

de secunda ria‘

Carreras profesionales

+ INGENIERIA CIVIL Y DISENO ARQUITECTONICO
+ INGENIERIA AGRICOLA Y FORESTAL y
+ GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA

INSCRIBCIONES :‘(‘;b:fs \@, preo | S/ 25030
{POSTULA YA!
* Requlsitos:
Jr. Garcliozo de la Vega 805
Copia de D.N.I
Constancia de estudios admision@unca.edi.pe

925 634 563/029 736 042
« Pasos para realizar
tu inscripcién:

Realizar el pago en Jr, Sucre N*440
(Ref. cruce con Jr. Suérez)

Presentar todos los requisitos en Jr.
Garcilazo de la Vega 906

#SOMOSUNCA

~\.\\m
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@ UNCA

TU V0Z IMPORTA

Te invitamos a
compartir un

f;/ i’Rl-’S!}%cj,‘:}-:'-- S.Obre yn
N tema de interés

para nuestra
comunidad
universitaria.

EXTENSION: 190 PALABRAS O
1200 CARACTERES CON ESPACIOS.

Enviar en formato Word (.doc) a
relaciones_publicas@unca.edu.pe
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Reporte del dia de la Universidad Nacional Ciro Alegria E S magen isthucione

UNCA inicia estudio de demanda laboral y
social para la creacion te nuevas carreras

La UNCA emprendié la efecucién en compo del Plon de Trabojo pora el Estudio de Demanda
Laboral y Social para la Creacién de Programas de Estudio, que tiene como objetivo general
obtener evidencia empirica sobre intereses vocacionales, condicionales socicecondmicas y
expectativas educativas de estudiantes de 4' y §* de secundaria en el dmbito de influencia de
nuestra casa superior de estudios, para sustentar la creaclén de programas de estudio
alineados con la demanda loboeral proyectada.

Con el interés de encuestar a administradores de organizaciones pUblicas y privadas, y en
otra etapa a estudiantes de las instituciones educativas, el Plan de Trabajo tiene previsto
aplicar el estudio en Sdnchez Carrién, Cajobamba, San Marcos, Cojamarca y Trujillo,
opuntondo a una poblacién estimada de 4744 estudiantes,

Con la informacién recolectada y tabuloda, el equipo se comprometié dar a conocer los
resultados en los préximos semanas.

SUNEDY www.unca.edu.pe

Lunes, 18 de agosto de 2025
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PRODUCCION DE NOTAS DE PRENSA
En esta actividad esta contemplada la elaboracién de notas de prensa y comunicados.

En esta actividad en el mes de mayo:

e En el mes de mayo se programo la elaboracion de 3 notas de prensa, realizandose 4
notas de prensa, con lo que se superd la meta establecida.

SON THES EQUFOS VALORIZAGOS EN MAS CE B MiL BOLES QUE SERVIRAN PARA
ATENOER A LA POBLACION OF HUAMACHYCO QUE REQUERA ASISTENCIA DOMICILIARIA

UNCA dona balones de oxigeno
al Hospital Leoncio Prado

wawuncaedupe fBin O E

— DUNCA T

| e
Reporte del dia da la Universidad Nacional Ciro Alegria A3 .

UNCA reafirma compromiso con la
r' cemumdad en encuentra ahlenu S

En Ln ezpodo de cidlogo trorsporente, io Comisién Orgordrodors de ko Urbversidod
Hacieral Cire Alsgria (UNCA) 324500 Ln Impariante ercuentso ton reprettntas e de bo
cemunidod de Hoomochuco, &rtre ehos estudiantes. padres de famda y miermbros de fos
rondos campesiion, con ol cbjelvo de bicuchor s inquieludes. otender dudas y
fortabecer los lazos Irattucicnsiss Con su eemo socal.

La rewrlén, recizods en b sede Adwinistrothve, fue Edoroda per ko Dro. Denesy Polecies
Jredraz. previdenta de ki UNCA. con la porticpockin del equips de 1 oo direccidn ¥
Jefes de drecs edminiitrathos y de la plona docerte. Desde o kich del encuentro, b
cemisidn cegositaders mestrd \ro oithud de precisposicéa, opertura of Gdlaga y
lercitn Coliva ote (o kntervencion Ba ke portepentes.

th]wm:hnubrmlmlmm:mhiwdoh
ccvvidodes £n 10 sacie de Soragerta, en dorde £2 seguird
un plen de hrpzmmu« Adends, 46 compartid un retumnen del reperts de geitidn
mllelmlptmmwmmﬂ.u e Jo urhrersidod fespondid de
Fonera reofirrorda s velantod de wobsjor cojuntomante en b mejora
:mamyuomym

E3 Importonde resaitor que bojs o iderorgs de ko Dro. Denesy Poiacies. o UNCA logré o
Cickermbre da 2024 no ##dutia preputital del 71X, paie 0 que 0 jubo cel 2024 o
osumic ¢ corgo srcentrd una ejecucin del 187 % Aderdn, Poy se bo orplodo o
servicla de Comedor Unhrersitario 0 120 bereficiorion, s¢ ho fartoleckda la plono decente
con 18 cotedrdtices en totzl (res de eios decemites princpoles), ¥ 52 han frmodo 11
orverios con kmpartantes instituciores de ko reghdn y el pals.

wwrrncaedu pe

Jueves, 22 de mayo de 2025
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[CONFERENCIA
REPORTE DE

GESTION UNCA

SOBRE LOGROS DEL 2024 Y AVANCES DEL 2025.

La Universidad Nacdional Ciro Alegria lo invita a participar en la conferencia
de REPORTE DE GESTION en la que las maximas autoridades de nuestra
alma mater expondrdn los principales avances estratégicos en la
Universidad del Ande Libertefio,

Jueves 22 de mayo

@ s00a.m.
& Ssede Administrativa - Jirén Sucre 442, 5to piso

Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

SUNEOU

esta actividad en el mes de junio:

e FEn el mes de junio se programé la elaboracién de 3 notas de prensa, realizandose 5
notas de prensa, con lo que se cumplié la meta establecida.

En esta actividad en el mes de julio:

e En el mes de julio se programd la elaboracion de 3 notas de prensa, realizdndose 5
notas de prensa, con lo que se cumplié la meta establecida.

_ e En el mes de agosto se programé la elaboracion de 3 notas de prensa, realizéndose 4
—— notas de prensa, con lo que se cumplié la meta establecida.
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DIFUSION DE EVENTOS
En esta actividad esta contemplada la publicacién de eventos en nuestra pagina web.

En esta actividad en el mes de mayo:

e En el mes de mayo se programaron 03 eventos; sin embargo, se difundieron 09
eventos, con lo que se superd la meta establecida.

EnVivo Fre
Eeautora 007 M

En el mes de junio se programaron 03 eventos; sin embargo, se difundieron 06
eventos, con lo que se superd la meta establecida.

Dirigido a
estudiantes
de la UNCA

JUNIO

{CAPACITACION!

Prevenciony
control de la

tuberculosis

Ponente: Dr. Edgar Flores Aranda

Hora: De 100 a 1130 a. m.
ydel230p.m.a 00 p.m.
Lugar: Aula ], Sede Académica

Organiza Servicio de Salud - DBU

@ @ oo SUNEDU o Univorsidad deé Ande fiberlerio!
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Viernes 27 de Jun[o Inscripciones hasta el 25 de junio en
4:30 p.m seivicios. culturales @uncaedupe

Sede Académica - Ramiro Prialé | |2+ 2d0 piso= Sevicios
Culturales y Artisticos

O¥ganiza DBU = Servicios Culturales

- UNEDL _ »
&3 . UCENCLAOA FC .Slt""E!JJ Ha lnivevsidad Lnde fibeVeio!

En esta actividad en el mes de julio:

e En el mes de julio se programaron 03 eventos; sin embargo, se difundieron 10 eventos,
con lo que se superd la meta establecida.

Dirigida TR X
atodos los {“?‘: y
estudiantes e ;
de laUNCA S

10:000. m.
Sala de Juegos - Sede Acodémica

CONFERENCIA ACADEMICA

y Ciro AlecFrl’
vigencia de

suobray
pensamiento

,z Napoleon :
"' Morales Ch. et

Francisco

Moreno Ruiz 1=«
4

@ o SUNEDU
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Dirigida
ERGTERE]
comunidad
universitaria

4:00p.m.
Onkne en link de descripcion

CHARLA

Actividad fisica
y bienestar
psicologico

Dr. Luis Rodriguez
de los Rios

Prefasar princpel Ga la encusia da pestzrsda s tiempe
surcish de fa Linfrersidad Nacional Errigoe Guzman y Valle’

- a1t Bector de la Unoverssiad Nacionsl de Edocscidén Enngus
Guomin y Vale

£, ' Mg.Martin

, Rodriguez Vigo

QOrganiza: Comité de Aniversario

_ SUNEDU

il Universidad del Ande (Hhevlerio!

En esta actividad en el mes de agosto:

e FEn el mes de agosto se programaron 03 eventos; sin embargo, se difundieron 06
eventos, con lo que se superd la meta establecida.

3 Dirigido a toda la
LLUUEIEY omunidad de la UNCA

Taller de
Nutricion ¢
Saludable

27de agosto
n3to m
Sede Prialé, Salén de Tenis

Proporcionar herramientas practicas y
clentificamente respaldadas para mejorar
los hibitos alimentarios. prevenir
enfermedades y majorar el estado
nutricional de fos colaboradores.

A cargo del Espectalista ll en Nutricidn de
la Direceién de Bienestar Universitario
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iPARTICIPA!

Dirigida a estudiantes
de todas las carreras

CAMPANA
DE SALUD ¢
ODONTOLOGICA

Organiza: Servicio de Salud - DBU

SUNEOU

Ha tnivevsidad del Ando ftherlerio!

CTUALIZACION DE PAGINA WEB
n esta actividad estd contemplada la coordinacién de actualizacion permanente del portal,

e En el mes de mayo se programaron 04 actualizaciones, realizandose 05

( |} actualizaciones, con lo que se supero la meta establecida.

En esta actividad en el mes de junio:

e En el mes de junio se programaron 04 actualizaciones, realizandose 06

actualizaciones, con lo que se supero la meta establecida.

En esta actividad en el mes de julio:

e En el mes de marzo se programaron 04 actualizaciones, realizandose 04

actualizaciones, con lo que se alcanzo la meta establecida.

En esta actividad en el mes de agosto:

e En el mes de agosto se programaron 04 actualizaciones, realizandose 06

actualizaciones, con lo que se alcanzé la meta establecida.
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PROTOCOLO
En esta actividad esta contemplada la coordinacion de actividades protocolares, ceremonias y
representaciones institucionales.

En esta actividad en el mes de mayo:

e En el mes de mayo se programé una actividad, sin embargo, se organizaron 15
eventos protocolares.

=

i
—

{ / -

B T ey BN i
Atencién a padres de familia y estudiantes en audiencia de reporte de gestion.
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Imposicién de chalecos y cascos a cachimbos de Ingenieria Civil y Disefio Arquitecténico.
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Reunién de trabajo sobre avances en el PEI.
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En el mes de junio se programo una actividad, sin embargo, se organizaron 10 eventos
protocolares.

Firma de convenio con Universidad Hermilio Valdizan de Huanuco.
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ctividades centrales po el Bicentenario del Paso a la Inmortalidad de José Faustino Sanchez

“a—

=y

Participacion en el conversatorio en el Congreso de la Republica en homenaje a José Faustino
Sanchez Carrion.
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By Y 5 o

Visita del jefe de la Contraloria en La Libertad a la sede Administrgtiva de la UNCA para definir
implementacion de la OC| UNCA.

By g,
> ) LsavERSIOAD
siconcrree () BTN
ig

Participacion de la presidenta de la UNCA en la Semana de la Innovacion del Concytec.
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Reunion con directivos de la ANUPP en Lima.

Imposicién de chalecos y sombreros a cachimbos de Turismo.
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Reunién de frabajo con Minera Jongos para traslado de lineas de media tensidn en terreno
para campus universitario.

o AD NAY
VERSID
Un! ml!

«grindar Y
rofesional ¢
estudiante
conocimient
tecnolégicos
la ldenﬂq
basada en
cult
responsab
ambiental
on el desa
- de

Visita técnica de PRONABEC a sede Académica de la UNCA.
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Reunidn en el Centro de Estudios Militares del Perd.

En esta actividad en el mes de julio:

- -
wVERG
Y

e En el mes de julio se programé una actividad, sin embargo, se organizaron 12 eventos
protocolares.

Sesion de Comisién Organizadora
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Sesidn de Comisién Organizadara junto al jefe de OCI de la UNCA.

Aniversario del fallecimiento de Leoncio Prado.
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Visita a la sede de Sanagoran.
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Desfile por aniversario de la UNCA.
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Ceremonia de aniversario de la UNCA.
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En esta actividad en el mes de agosto:

e En el mes de agosto se programé una actividad, sin embargo, se organizaron 8
eventos protocolares.

Simulacro nacional multipeligro en todas las sedes.

U

'SIDAD
'y - | 1

Presentacion de libro sobre mitos y leyendas del ande libertefo.
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Promocid

Capacitacion con Servir a mas de 200 servidores publicos en Huamachuco.



%ﬁa Universidad Nacional
‘ Ciro Alegria

Ley de creacién N° 29756

Reunién con el presidente ejecutivo de Servir,

\4'(
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9. ANEXOS

ANEXO N°02 - 2025 - | CUATRIMESTRE
PLAN DE TRABAJO — 2025 — | CUATRIMESTRE

https://drive.google.com/drive/folders/1a0aW0m7nrwiTILn YYS53rHhEnh6h2xYH?usp=sharing
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