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“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economla peruana”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 242-2025-CO-UNCA

Huamachuco, 07 de agosto de 2025

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 30-2025, de fecha 06 de agosto de 2025, Informe N° 222-2025-OPP-UNCA, de 05 de
agosto de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, establece que, cada Universidad es
autébnoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la Constitucion y
de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de 2024,
reconforman la Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, integrada por:
Dra. DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ como Presidenta, Dr. RIGO FELIX REQUENA
FLORES como Vicepresidente Académico y Dra. CARMEN YUDEX BALTAZAR MEZA como
Vicepresidenta de Investigacion;

Que, a través de la Resolucion de Comisidn Organizadora N° 228-2025-CO-UNCA, se encargd
la Vicepresidencia de Investigacion a la Presidenta de la Comision Organizadora por motiva de
renuncia, de conformidad a la Resolucién Viceministerial N°® 244-2021-MINEDU:;

Que, el numeral 156.1 del articulo 15 de la Ley Universitaria Ley N°® 30220 establece que la
SUNEDU tiene como una de sus funciones: Aprobar o denegar las solicitudes de licenciamiento
de universidades, filiales, facultades, escuelas y programas de estudios conducentes a grado
académico, de conformidad con la presente Ley y la normativa aplicable;

Que, el articulo 27 de la Ley Universitaria Ley N® 30220 sefiala que los requisitos basicos que se
deben contemplar en los instrumentos de planeamiento para la creacién de una institucion
universitaria, en cualquiera de los niveles, son los siguientes:

27.1 Garantizar la conveniencia y pertinencia con las pollticas nacionales y regionales
de educacién universitaria.

27.2 Vincular la oferta educativa propuesta a la demanda laboral.

27.3 Demostrar disponibilidad de recursos humanos y econdémicos, para el inicio y
sostenibilidad de las actividades proyectadas, que le sean exigibles de acuerdo a su
naturaleza.

Que, con Informe N°® 222-2025-OPP-UNCA, de 05 de agosto de 2025, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, remite a la Presidenta de la Comisién Organizadora de la UNCA,
el Plan de Trabajo para el Estudio de Demanda Laboral y Social para la Creacion de Programas
de Estudio en la UNCA, para su aprobacién mediante acto resolutivo de Comisién Organizadora;

Que, el Plan de Trabajo para el Estudio de Demanda Laboral y Social para la Creacién de
Programas de Estudio en la UNCA, tiene como objetivo general obtener evidencia empirica sobre
intereses vocacionales, condiciones socioeconémicas y expectativas educativas de estudiantes
de 4° y 5° de secundaria en el ambito de influencia de la UNCA, para sustentar la creacion de
programas de estudio alineados con la demanda laboral proyectada;

Que, en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria N°
30-2025, de fecha 06 de agosto de 2025, los miembros de la Comisién Organizadora, acordaron
por unanimidad, APROBAR el Plan de Trabajo para el Estudio de Demanda Laboral y Social
para la Creacion de Programas de Estudio en la Universidad Nacional Ciro Alegria;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la
Universidad Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto de la
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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 242-2025-CO-UNCA

UNCA vy Resolucién Viceministerial N® 244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO PARA EL ESTUDIO DE
DEMANDA LABORAL Y SOCIAL PARA LA CREACION DE PROGRAMAS DE ESTUDIO EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA, el mismo que en anexo forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al Despacho de Presidencia, Vicepresidencia Académica,
Vicepresidencia de Investigacién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Gestion de
la Calidad, Unidad Formuladora y Responsable de Actualizacion del Portal de Transparencia,
para su conocimiento y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

suconding 4
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PLAN DE TRABAJO PARA EL ESTUDIO DE DEMANDA LABORAL Y SOCIAL
PARA LA CREACION DE PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LA UNCA

l. PRESENTACION

La Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA), ubicada en la ciudad de Huamachuco,
capital de la provincia de Sanchez Carrién, en el departamento de La Libertad, fue creada
mediante Ley N.° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, con el propésito de ampliar
el acceso a la educacion superior piblica en la sierra norte del pais. Esta iniciativa
respondi6 a una demanda histdrica de la poblacion local por contar con una universidad
que brindara formacién profesional pertinente, sin la necesidad de migrar a otras regiones
para acceder a estudios superiores La UNCA logré en octubre de 2023 obtener el
licenciamiento institucional otorgado por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU), cumpliendo con las condiciones basicas de calidad
exigidas por el sistema universitario peruano. Esto le permitié iniciar formalmente sus
actividades académicas en marzo de 2024 con una oferta inicial de tres programas
profesionales: Ingenieria Civil y Disefio Arquitecténico, Ingenieria Agricola y Forestal, y
Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia. En ese marco, actualmente se encuentra en

A fase de gestion y analisis la implementacion de dos nuevas carreras profesionales de alta
vaf\\ relevancia para el entorno econémico y productivo regional: Ingenieria de Minas y
;—.Un',j{jéém i .E;:;; Maquinaria Pesada, e Ingenieria en Energias Renovables y Gestion Ambiental. Asimismo,
Y / y como parte del presente PLAN DE TRABAJO PARA EL ESTUDIO DE DEMANDA

p 2T g LABORAL Y SOCIAL PARA LA CREACION DE PROGRAMAS DE ESTUDIO EN LA

UNCA, se plantea evaluar la factibilidad y pertinencia de implementar tres nuevas carreras
profesionales adicionales de gran impacto social y laboral en la provincia de Sanchez
Carrion: Administracion, Derecho y Enfermeria. Con el propésito de asegurar que esta
ampliacién de oferta académica se base en criterios de pertinencia social, laboral y
territorial, se ha disefiado el presente Estudio de Demanda Laboral y Social para la
Creacion de Programas de Estudio en la UNCA. Este nuevo esfuerzo ampliaré el alcance
territorial del diagnéstico hacia otras provincias vecinas de la region, asi como colegios
ubicados en la zona oeste de Huamachuco e incluso en la ciudad de Truijillo, permitiendo
contrastar realidades educativas urbanas y rurales. A través de este trabajo se busca
generar evidencia actualizada que oriente la planificacién académica de la universidad,
identificando las preferencias vocacionales de los estudiantes, sus condiciones de acceso
ala educacién superior, y su percepcion sobre la pertinencia de la UNCA. En ese sentido,
este informe constituye un insumo estratégico fundamental para sustentar técnicamente
.9‘9? g‘\ﬁ’ la creacion de nuevas carreras profesionales que respondan a los desafios de

4% empleabilidad, equidad territorial y desarrollo sostenible, fortaleciendo el papel de la
P UNCA como motor académico del progreso regional y garantizando a la juventud de la
sierra norte una formacién universitaria pablica, de calidad, contextualizada y
transformadora.
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Il MARCO TEORICO Y NORMATIVO

Tabla N° 01: Marco normativo

Enfoque Principios aplicados al estudio

Teoria del Capital Humano Las expectativas de mayores retornos salariales influyen en la
(Mincer 1974) eleccion de estudios superiores. El cuestionario indaga
percepciones de ingreso y empleabilidad.

Modelo de Demanda Social (Trow La presién social por acceso masivo a la universidad requiere
1974 / UNESCO 2025) carreras flexibles y pertinentes; se cuantifica la intencién de
postular a la UNCA,

Plan Estratégico de Desarrollo Prioriza competitividad, sostenibilidad ambiental y cierre de

Nacional al 2050 (PEDN) brechas territoriales. El estudio identifica intereses hacia carreras
verdes y digitales.

Lineamientos SUNEDU para Obliga a demostrar adecuacion al mercado laboral regional y

nuevas carreras (2019) disponibilidad de infraestructura. El plan produce indicadores de
pertinencia.

Proyecciones MTPE 2024-2025  Revelan sectores con mayor crecimiento ocupacional; sirve de
contraste con las preferencias estudiantiles.

Constitucion Politica del Estado.
Ley Universitaria N° 30220.
Ley N° 29756, Ley de Creacidn de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

J Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444.
Nota. Elaboracién propia

M. OBJETIVOS
3.1.GENERAL
Obtener evidencia empirica sobre intereses vocacionales, condiciones
socioecondmicas y expectativas educativas de estudiantes de 4.°y 6.° de
secundaria en el ambito de influencia de la UNCA, para sustentar la creacion de

programas de estudio alineados con la demanda laboral proyectada.

3.2. ESPECIFICOS

o
\_J&:Qﬁ 3.2.1. Identificar las preferencias profesionales y su correspondencia con
y sectores econdmicos emergentes.
<F 3.2.2. Determinar las condiciones familiares, tecnolégicas y de movilidad que
§¢00” inciden en la decision de elegir la UNCA.
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3.2.3. Medir el nivel de conocimiento y percepcion sobre la oferta universitaria
existente en la regién.

3.24. Estimar la demanda potencial para carreras propuestas mediante
proyeccion de matricula.

IV.  JUSTIFICACION

4.1.Econdmica. El dinamismo econémico de la sierra norte del Perd, asi como los
procesos de transformacion productiva en sectores como la agroindustria, servicios,
energia y recursos naturales, exige una evaluacién rigurosa de las necesidades
formativas del territorio. Este estudio permitiré identificar las carreras que realmente
responden a las oportunidades de empleo y desarrollo local y regional, con el fin de
alinear la futura oferta académica de la UNCA con los requerimientos del mercado

laboral.

4.2, Social y territorial. Durante décadas, los jovenes de la provincia de Sanchez
Carrion y zonas aledafias se han visto forzados a migrar hacia ofras ciudades, como
Trujillo o Lima, en busca de opciones de educacién superior. Esta situacién genera
sobrecostos familiares, pérdida de arraigo y vacios de capital humano en sus
comunidades de origen. El estudio busca contribuir a revertir esta tendencia,
orientando la expansion académica de la UNCA hacia una oferta pertinente y
accesible, que permita a los jovenes proyectar su futuro profesional desde su propio
territorio.

4.3.Regulatoria. De acuerdo con los lineamientos establecidos por la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), toda propuesta de
creacion o modificacion de programas de estudio debe estar sustentada en un
“Estudio de Demanda Laboral y Social” que justifique su pertinencia. Por tanto, el
presente diagnéstico constituye un requisito técnico indispensable para el
cumplimiento del marco normativo vigente, asi como para asegurar la sostenibilidad
acadéemica e institucional de la universidad.

4.4.De politica publica. El estudio se alinea con los objetivos estratégicos del Plan
Bicentenario del Per( al 2050, que promueve el acceso equitativo a una educacion
superior de calidad, con enfoque territorial, inclusién social y sostenibilidad. La

P{_\A“p & generacion de informacion primaria proveniente de los propios actores escolares
& J;"’ (estudiantes de secundaria) permitira que la UNCA formule propuestas académicas
3 w«? coherentes con las aspiraciones de la juventud y las prioridades del desarrollo
9509 b regional.
\ JJ
v
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V. DISENO METODOLOGICO

5.1.POBLACION OBJETIVO

El presente estudio tiene como poblacién objetivo a los estudiantes del 4° y 5° afo
de educacion secundaria de las instituciones educativas publicas y privadas ubicadas
en las provincias de Sanchez Carrién, Cajabamba, San Marcos, Cajamarca y Trujillo.
La poblacion total fue estimada en 4,744 estudiantes, considerando la matricula
reportada por el Censo Educativo y calculos proporcionales segln nivel.

- 8anchez Carrién - distrito Huamachuco (10 IE)
Poblacion estimada de 4° y 5° afio: 2,344 estudiantes

- Distritos adicionales de Sanchez Carrion (4 IE)
Estimacion poblacional: = 658 estudiantes

- Cajabamba (2 IE)
Estimacion poblacional: = 600 estudiantes

San Marcos - Pedro Galvez (1 [E)
Estimacion poblacional: = 300 estudiantes

- Cajamarca ciudad (2 IE)
Estimacion poblacional: = 600 estudiantes

- Trujillo ciudad (3 IE)
Estimacion poblacional: = 900 estudiantes

Poblacion total estimada (N): 4,744 estudiantes

5,2, DETERMINACION DEL TAMANO DE MUESTRA

Para determinar la representatividad estadistica de los resultados, se ha determinado
el tamafio de muestra requerido para este estudio mediante la férmula del muestreo
aleatorio simple con correccion para poblacién finita:

i N:Z2:p(1-p)
(N—1)-e2+Z2:p:(1-p)

N = tamafio de muestra
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Z = 1.96 (valor para 95 % de confianza)

E = 0.0347: margen de error permitido (£3.47%)
p=0.5,q=1-p=0.5: maxima variabilidad poblacional
N=4,744 (poblacion total estimada)

B 1.96% 0.5 0.5 - 4744
 (0.0347)2 . (4744 — 1) 4+ 1.962.0.5- 0.5

n

n = 683 estudiantes

Por tanto, el estudio requiere una muestra minima de 683 estudiantes para asegurar
resultados validos con un nivel de confianza del 95% y un margen de error de
+3.47%.

5.3. TAMANO MUESTRAL ADOPTADO

Considerando la necesidad de desagregar resultados por territorio, zona y tipo de
gestion, se ha definido aplicar un total de 683 encuestas.

5.4, SELECCION DE INSTITUCIONES Y ASIGNACION DE CUOTAS

La seleccion de instituciones educativas se ha realizado mediante un muestreo
estratificado intencional, priorizando:

- Instituciones con mayor matricula estimada en 4° y 5° afio.
- Representatividad territorial de provincias y distritos.
- Equilibrio entre zonas urbanas y rurales.

Inclusion de instituciones publicas y privadas.

5.5.VENTAJAS DEL DISENO
Representatividad del 90 % de la matricula regional de 4° y 5° afio.

- Error muestral < 5 %, con alta confiabilidad.
- Cobertura territorial que permitira comparar resultados entre provincias, zonas

® urbanas y rurales, asf como entre |E publicas y privadas.
: o s* - Base empirica slida para tomar decisiones sobre creacion de nuevos

D\f‘; éﬁp programas académicos en la UNCA, con pertinencia territorial, social y laboral.
> P
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VI. ACTIVIDADES OPERATIVAS
El estudio de demanda laboral y social se ha estructurado en tres fases operativas: (1)
Preparacién metodologica, (2) Trabajo de campo, y (3) Elaboracion del informe final. A
continuacion, se detalla el desarrollo cronolégico de las actividades mediante el siguiente
cronograma operativo, representado en un diagrama de Gantt:

6.1.ETAPA DE SOCIALIZACION Y VALIDACION METODOLOGICA DEL PLAN DE
TRABAJO (5 AL 08 DE AGOSTO)
Durante esta etapa se realizod el disefio y validacion de los instrumentos de
recoleccion de informacion (encuestas dirigidas a instituciones y estudiantes). Esta
actividad fue clave para asegurar la coherencia metodolégica del estudio y garantizar
la calidad de los datos a obtener.

6.2. TRABAJO DE CAMPO (11 AL 29 DE AGOSTO)
Esta fase comprende las siguientes actividades:

Aplicacién de encuestas a instituciones (11 al 14 de agosto): Se visitaran
diversas instituciones publicas y privadas de la provincia de Sénchez Carridn
para recoger informacion sobre la demanda de profesionales en administracion,
derecho y enfermeria.
Tabulacién de encuestas institucionales (16 y 17 de agosto): Una vez
finalizada la aplicacion, se procedera con la revision, organizacion y
sistematizacion de los datos recopilados.
Aplicacion de encuestas a estudiantes (18 al 29 de agosto): Se aplicaran
instrumentos a estudiantes de nivel secundario de diversas instituciones
educativas, tanto urbanas como en la zona rural, con la finalidad de conocer sus
preferencias vocacionales, expectativas formativas y percepcion de la UNCA.

- Tabulacion de encuestas a estudiantes (23 al 31 de agosto): Se procesara la
informacién recopilada en campo, permitiendo tener una base estadistica
confiable para el analisis

6.3. ELABORACION DEL INFORME FINAL (1 DE SEPTIEMBRE)

Con la informacién recolectada y tabulada, se procedera a la redaccion y entrega del
informe final, el cual consolidara los hallazgos del estudio y sustentara la propuesta
técnica para la eventual creacion de los programas de estudio de Administracion,
Derecho y Enfermeria en la Universidad Nacional Ciro Alegria. Siguiendo una ruta
metodolégica clara orientada al desarrollo académico y profesional de la region. Se
anexaran la resolucion de aprobacion del plan de trabajo, el modelo aplicado de
encuestas y las encuestas recolectadas, como parte del sustento técnico del estudio.
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CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO

Tabla N° 02: Cronograma de actividades

5/513l3/2/3 3/ 3/5(8|3 5151515 515(5/ 5 215/8 5|3/ (213!3
ACTIVIDADES 222 E’|2‘;g {4955 < 2j¢'<f$11 < <'ii~? q’? 222
BeEaaeclneRdelr s s NRIR &N RS
PREPARACION
METODOLOGICA
Disefio y validacion de
instrumentos
" Induccién

| TRABAJO DE CAMPO

| Aplicacion de encuestas a
instituciones

| Tabulacion de encuestas
|institucionales !
| Aplicacion de encuestas a
estudiantes
| Tabulacién de encuestas a |
|estudiantes '
INFORME FINAL

Nota, Elaboracion propia

VI.  EQUIPO TECNICO A CARGO

7.1.COORDINACION Y RESPONSABLE GENERAL DEL ESTUDIO
Econ. Edinson Jonathan Palacios Valderrama.

7.2.SUPERVISION DEL ESTUDIO
Econ. Jesus Uldarico Valverde Dextre

7.3.EQUIPO OPERATIVO PARA TRABAJO DE CAMPO
A continuacion, se detalla la relacion del personal responsable de la ejecucion del
trabajo de campo, incluyendo su modalidad de contratacion y cargo dentro de la
Universidad Nacional Ciro Alegria - UNCA:

ck‘ Yxf’ Tabla N° 03: Equipo operativo de trabajo de campo provincial (Externo)

q,@« N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI MODALIDAD DE
o CONTRATACION
' 1 Econ. Palacios Valderrama Edinson Jonathan | 71080639 CAS
2 Sec. Tec, Florian Soto Diego Jhankarlo 71242653 CAS
3 | MG. Cyntia Carolina Castro Pérez 43373312 | CAS
4 Mg. Richard Wiener Rodriguez Diaz 72631140 CAS

Nota. Elaboracion propia
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Tabla N° 04: Equipo operativo de trabajo de campo distrital (Interno)

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI MODALIDAD DE

CONTRATACION

1 Bach. Roméan Malca Henry Daniel 71133243 Locador de Servicios
2 Lic. Raul Gustavo Rojas Obeso 70242603 Locador de Servicios
3 Lic. Yhenson Yheffer Gervacio Perez 73512192 CAS
- Mg. Ysabel Emperatriz Risco Lujan 17878806 CAS

Nota. Elaboracién propia

Este equipo de ocho (08) multidisciplinario seran los encargados de ejecutar el frabajo
de campo, organizado en dos (02) equipos multidisciplinarios de trabajo, tanto para
trabajo provincial (externo) y un equipo para levantamiento de informacién a nivel local
(intrerno) levantando la informacion primaria mediante encuestas dirigidas a
estudiantes de nivel secundaria (plblico - privado), instituciones y el tratamiento y
sistematizacion de la informacion obtenida, en el marco de los objetivos del estudio.

PRESUPUESTO DE CAMPO

El presente cronograma establece los destinos, tipo de lugar, y los costos estimados por
dia correspondientes al transporte y vidticos para el desarrollo del Estudio de Demanda
Laboral y Social, desde la ciudad de Huamachuco — Sanchez Carrién hacia distritos y
provincias priorizadas. Los costos corresponden al presupuesto referencial por persona.
Este contempla visitas a instituciones educativas ubicadas en distritos y provincias del
ambito de influencia de la universidad.

Tabla N° 05: Presupuesto desagregado
FECHA DESTINO TIPO DE TRANSPORTE VIATICOS TOTAL

LUGAR (S)) PORDIA(S/)  DIARIO (S/)

18/08/2025 | Cajabamba Provincia 60 60
19/08/2025 | San Marcos Provincia 320 320
20/08/2025 | Cajamarca Provincia 320 320
21/08/2025 | Trujllo Provincia 200 200
22/08/2025 | Trujillo Provincia 200 200
25/08/2025 | Marcabalito Distrito 40 60 100
26/08/2025 | Curgos Distrito 40 60 100
26/08/2025 | Sarin Distrito 40 60 100
27/08/2025 | Santiago de Chuco | Distrito 60 60 120
SUB TOTAL (Por aplicador) S/1,520.00

TOTAL (06 aplicadores CAS) $/9,120.00

Nota. Elaboracién propia
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ENTIDADES PUBLICAS Y/O A ENCUESTAR

La encuesta se aplicara a las entidades publicas y/o privadas, las mismas que tienen
relacion con la implementacion de las nuevas carreras profesionales de la UNCA

Tabla N° 06: Entidades publicas y/o privadas a encuestar

RUBRU » { () PO D
DAL A
AR DAD LNL)
Municipalidad
Provincial de Asiil;nui:;slraclén - Presencial
Séanchez Carrion | PY
Gobierno Regional | Administracién | consultas@regionlalibertad.gob.pe Virtual
de La Libertad ptblica (Telf. (044) 604000 / 989 519 522)
Hospiltal Victor :
Lazare Echegaray Salud 949 477 831/ (044) 216562 Virtual
Direccion de Salud desp@diresalalibertad.gob.pe /
(DIRESA) La Salud publica tramite@diresalalibertad.gob.pe | Virtual
Libertad - Telf. (044) 231515
Cooperaliva de
ahorro y crédito Finanzas y
"Nuestra Sefiora servicios 3 Presenciel
del Rosario”
UGEL Séanchez Gestion y
Carrién educativa - Prosenciel
Clinica ;
S84lisnbochi SAC Salud = Presencial
Centro Médico
Pacifico del Norte Salud - Presencial
SAC
EDICORP
CONSTRUCTORA o <
Y ASOCIADOS Construccion - Presencial
SAC
TUNESA Exprés Transporie - Presencial
CLINICA
HORIZONTE Salud - Presencial
MEDIC
Grifo San Juan Energla - Presenclal
Hotel Santa Maria Serviclos de - Presencial
alojamiento

Mibanco - Ag. Finanzas y ) .
Huamachuco servicios Fresoncal
Estudio Juridico Servicios
Zuhiga Berna juridicos ¥ =Lazengial
Estudio Juridico Servicios
Valera Asociados | juridicos ) Ecasonslal
PODER JUDICIAL | Servicios :
-HUAMACHUCO | juridicos ; BiEseTyl

jLa'Universidad del’Ande Libertenol.




Unaversidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacion N° 29756

-

Cémara de
Comercio de La
Libertad

Servicios -

Presencial

Banco de la
Nacién -
Huamachuco

Finanzas y
| servicios

Presencial

Colegio Regional
de Licenciados en
Administracién de
La Libertad
(CORLAD La
Libertad)

Colegio
Profesional

Presencial

Colegio de
Abogados de La
Libertad (CALL)

Colegio
Profesional

Presencial

Colegio de
Enfermeres del
Pert — Consejo
Regional Il La
Libertad (CEP La
Libertad)

Colegio
Profesional

Presencial

Nota. Elaboracién propia

[La Universidad del Ande Liberteriol ¢
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