o Universidad Nacional
Ciro Alegria

Ley de creacion N° 29756
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0290-2022/CO-UNCA
Huamachuco, 19 de julio de 2022

VISTO, el Informe N° 160-2022-OGC-UNCA, la Carta N° 016-2022-DU-UNCA, Acta de
Sesion Ordinaria de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria
N° 048-2022 de fecha 19 de julio de 2022, y;,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, establece que cada Universidad
es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico y econémico. Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el marco de la
Constitucién y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8° de la Ley
Universitaria N° 30220;

Que, mediante Ley N° 29756, promulgada el 17 de julio de 2011, se cred la Universidad
Nacional Ciro Alegria, como persona juridica de derecho publico interno, con sede en la
ciudad de Huamachuco, provincia de Sanchez Carrién, departamento de La Libertad;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 288-2020-MINEDU de fecha 29 de diciembre de
2020, se reconformaé la Comision Organizadora de la Universidad Nacnonal Ciro Alegria,
actualmente en funciones; AR r

Que, el numeral 6.1.4. del Documento Normativo denominado “Dlsposmlones para la
Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de Ias UnlverSJdades
Pdblicas en Proceso de Constitucion, aprobada mediante Resolucion Vlcemlnlsterlal N°
244-2021-MINEDU, establece las funciones de la Comision Organizadora, precisando
en sus literales: b) Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto,
Reglamentos y documentos de gestion de la universidad y o) Gestionar la obtencién,
sostenimiento, modificacion o renovacion de la licencia institucional ante la Sunedu, de
conformidad con el articulo 29 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 0144-2022/CO-UNCA de
fecha 25 de marzo de 2022, se aprob6 el Reglamento de Prevencion e Intervencion en
Casos de Hostigamiento Sexual de la Universidad Nacional Ciro Alegria, modificado con
Resolucién de Comisién Organizadora N° 199-2022/CO-UNCA de fecha 29 de abril de
2022;

Que, mediante Informe N° 160-2022-OGC-UNCA de fecha 15 de julio de 2022, el Jefe
de la Oficina de Gestién de la Calidad de la UNCA, remitid el Informe Técnico de la
modificacién del Reglamento de Prevencion e Intervenciéon en Casos de Hostigamiento
Sexual de la UNCA, indicando que luego de haber efectuado una revision en la
aplicacion del Instructivo de Elaboracién de Documentos Internos del Sistema de
Gestion de Calidad aprobado mediante R.C.O. N° 0362-2021/CO-UNCA, los cuales
estan orientados al cumplimiento de metas institucionales, no evidencia observaciones
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en la elaboracion del mencionado documento, por lo que sugiere se gestione su
aprobacién mediante sesién de Comision Organizadora;

Que, mediante Carta N° 016-2022/DU-UNCA de fecha 15 de julio de 2022, el Defensor
Universitario de la UNCA, solicita se agende en Sesién de Comision Organizadora la
propuesta de modificacion del Reglamento de Prevencién e Intervencion en Casos de
Hostigamiento Sexual de la UNCA, para su aprobacién mediante acto resolutivo de
Comisién Organizadora, con la finalidad que sea viable la designacién de las
autoridades a cargo del Proceso de Prevenciéon e Intervencién en Casos de
Hostigamiento Sexual en la UNCA, las modificaciones son conforme se detalla a
continuacién:

DICE:

Articulo 30. Son integrantes de la Comision:

1. Un (1) docente principal (Presidente).

2. Un (1) personal no docente, de preferencia abogado.

3. Dos (2) estudiantes, varén y mujer: con matricula vigente y deben pertenecer al
tercio superior.

4, El Defensor Universitario

DEBE DECIR:

Articulo 30. Son integrantes de la Comision:
1. Un (1) docente ordinario (Quien preside)
2. Un (1) personal no docente, de preferencia abogado.

3. Dos (2) estudiantes, vardn y mujer: con matricula vigente y deben pertenecer al
tercio superior

4. El Defensor Universitario

DICE:

Articulo 41. El Tribunal Disciplinario esta conformado de la siguiente manera:
1. El Rector (Presidente)

2. Un (1) docente principal

3. Un (1) personal no docente, de preferencia abogado

4. Dos (2) estudiantes, varén y mujer: con matricula vigente y deben pertenecer al
quinto superior

DEBE DECIR:

Articulo 41. El Tribunal Disciplinario esta conformado de la siguiente manera:
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1. El Rector (Quien preside)
2. Un (1) docente ordinario
3. Un (1) personal no docente, de preferencia abogado

4. Dos (2) estudiantes, varén y mujer: con matricula vigente y deben pertenecer al
quinto superior.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS Y FINALES
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

DICE:

SEGUNDA: En caso que la Comisién Disciplinaria para Actos de Hostigamiento
Sexual, no se haya podido conformar, por falta de representacion de los
estudiantes, asume las funciones la Direccién de Bienestar Universitario por el plazo
maximo de un (1) afo, tiempo en el cual se debe volver a realizar la designacion
correspondiente.

DEBE DECIR:

SEGUNDA: En caso que la UNCA no cuente con el personal que cumpla con el
requisito establecido en el numeral 1 del articulo 20 del presente reglamento,
podra ser designado como Secretario (a) de instruccion un abogado de la UNCA,
por el periodo de un afo.

DICE:

TERCERA: En caso que la Comisiéon Disciplinaria para Actos de Hostigamiento
Sexual, no se haya podido conformar, por falta de representacion de los
estudiantes, asume las funciones la Direccion de Bienestar Universitario por el plazo
maximo de un (1) afo, tiempo en el cual se debe volver a realizar la designacién
correspondiente.

DEBE DECIR:

TERCERA: En caso que la UNCA no cuente con el personal que cumpla con el
requisito establecido en el numeral 1 del articulo 29 del presente reglamento, se
exceptua su cumplimiento por el periodo 2022.

Se agrega las siguientes Disposiciones Complementarias Transitorias:

CUARTA: Mientras no se cuente con estudiantes en la UNCA, para la conformacion
de la Comisiéon Disciplinaria para Actos de Hostigamiento Sexual, asume las
funciones el Director de Bienestar Universitario o quien haga sus veces, por el plazo
maximo de un (1) afo.

QUINTA: En caso que la UNCA no cuente con el personal que cumpla con el
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requisito establecido en el numeral 1 del articulo 40 del presente reglamento, se
exceptua su cumplimiento por el periodo 2022.

SEXTA: Mientras no se cuente con estudiantes en la UNCA, para la conformacion
del Tribunal Disciplinario, asume las funciones el Director de Servicios Académicos
o quien haga sus veces, por el plazo maximo de un (1) afio.

Que, mediante proveido de fecha 15 de julio de 2022, el Presidente de la Comision
Organizadora, solicité a la Oficina de Secretaria General, agendar en Sesién de
Comisién Organizadora, la Carta N° 016-2022/DU-UNCA de fecha 15 de julio de 2022,
emitido por el Defensor Universitario de la UNCA,;

Que, el Reglamento de Prevencion e Intervencion en Casos de Acoso Sexual tiene por
finalidad establecer normas y procedimientos para prevenir e intervenir de manera
oportuna los casos de acoso sexual identificados en la Universidad Nacional Ciro
Alegria;

Que, en Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro
Alegria N° 048-2022 de fecha 19 de julio de 2022, los Miembros de la Comisién
Organizadora, acordaron por unanimidad, MODIFICAR el Reglamento de Prevencion e
Intervenciéon en Casos de Acoso Sexual de la Universidad Nacional Ciro Alegria,
conforme a lo solicitado por el Defensor Universitario, mediante Carta N° 016-2022/DU-
UNCA, de fecha 15 de julio de 2022;

Estando en los considerandos precedentes, en ejercicio de las atribuciones conferidas
por Ley Universitaria N° 30220, Resolucién Viceministerial N° 0288-2020-MINEDU vy la
Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, Estatuto de la UNCA y demas normas
pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el Reglamento de Prevencion e Intervencion en
Casos de Hostigamiento Sexual de la Universidad Nacional Ciro Alegria, conforme a lo
solicitado por el Defensor Universitario de la UNCA, mediante Carta N° 016-2022/DU-
UNCA de fecha 15 de julio de 2022.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de Actualizacion del
Portal de Transparencia de la UNCA, la publicacién de la presente resolucion en el portal
de transparencia de la pagina web institucional.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién, al Despacho de
Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacién y al
Defensor Universitario; para su conocimiento y fines pertinentes.
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S Abog. Renan Tuesta Panduro
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