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Ley de creacién N° 29756
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion

de las heroicas batallas de Junin y Ayactcho”
P RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 360-2024-CO-UNCA

Huamachuco, 15 de octubre de 2024

VISTO: El Acta de Sesién Extraordinaria de Comision Organizadora de la Universidad
Nacional Ciro Alegria N° 033-2024, de fecha 15 de octubre de 2024, Informe N° 001-
2024-JE-CER-CSST/UNCA, de fecha 15 de octubre de 2024

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, establece que, cada Universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
?,}_ econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos y reglamentos en el
2/ marco de la Constitucién y de las leyes, el mismo que es concordante con el articulo 8°
%1 de la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 081-2024-MINEDU de fecha 16 de julio de
2024, reconforman la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria,
integrada por: Dra. DENESY PELAGIA PALACIOS JIMENEZ como Presidenta, Dr.
~_RIGO FELIX REQUENA FLORES como Vicepresidente Académico y Dra. CARMEN
< YUDEX BALTAZAR MEZA como Vicepresidenta de Investigacion;

Que, el articulo 49° del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, y modificatorias, dispone
que: Los/las trabajadores/as eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o, al/a la Supervisor/a de Seguridad y Salud
en el Trabajo. El proceso electoral esta a cargo de la organizacién sindical mayoritaria,
en concordancia con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2003-
TR. En su defecto, esta a cargo de la organizacion sindical que afilie el mayor nimero
de trabajadores/as de la empresa o entidad empleadora. Excepcionalmente,
corresponde al/ a la empleador/a organizar el proceso electoral en los siguientes casos:

a) A falta de organizacion sindical.

b) En caso la organizacién sindical que afilie a la mayoria de trabajadores/as
no cumpla con convocar a elecciones dentro de los treinta (30) dias calendario
de recibido el pedido por parte del/de la empleador/a, o incumpla el
cronograma sin retomarlo en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes.

Una vez cumplidos los plazos correspondientes en los casos sefalados, el/la
empleador/a realiza el proceso electoral dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes;

Que, el articulo 6° del Reglamento del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
UNCA, aprobado con Resoluciéon de Comisién Organizadora N° 208-2024 de fecha 17
de junio de 2024, sefiala que: EI Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo en adelante
CSST, es un érgano bipartito y paritario, conformado por cuatro (04) integrantes titulares
hasta un maximo de doce (12). El nimero de integrantes del CSST es cuatro (04)
cuando se cuenta con menos de cien (100) trabajadores y no sera menor de seis (06)
en caso se contara con mas de cien (100) trabajadores, agregandole al menos dos (02)
integrantes por cada cien (100) trabajadores adicionales. Los integrantes del CSST
abarcan a los representantes de los trabajadores y del empleador, donde el nimero de
integrantes titulares es igual al numero de integrantes suplentes, conformado la mitad
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por personal docente y la otra mitad por personal no docente. Asimismo, el articulo 7°
del Reglamento del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA, establece
que: Los representantes de los trabajadores son elegidos por un periodo de dos (02)
afios. Mientras los representantes del empleador ejerceran el mandato por el plazo que
éste determine;

G Que, el articulo 27° del Reglamento del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de
\\ la UNCA, aprobado con Resolucién de Comision Organizadora N° 208-2024 de fecha

‘_ - 17 de junio de 2024, dispone como funciones de la Junta Electoral las siguientes:

= 1. Presidir, convocar, organizar, dirigir, controlar y supervisar el proceso electoral

_#; con imparcialidad y legalidad.

2" 14. Proclamar a los representantes de los trabajadores titulares y suplentes

elegidos para el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA.

(...)

@}*\"“MVE"’&%; Que mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 297-2024-CO-UNCA, de fecha
_ § =104 de setiembre de 2024, se aprobd la modificacién del Reglamento para el proceso de
g‘ pleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la UNCA,;

Que, mediante Resolucién de Comision Organizadora N° 299-2024-CO-UNCA de fecha
05 de setiembre de 2024, se reconformé la Junta Electoral para la convocatoria a
eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo (CSST) para el periodo 2024-2026;

Que, el articulo 6° del Reglamento para el Proceso de Elecciones de los Representantes
de los Servidores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, sefiala que: “La
Junta Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, goza de autonomia,
sus fallos son inapelables y velard por la eleccién de los representantes titulares y
suplentes de los servidores: docentes ordinarios y personal administrativos de la UNCA
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST)". Asimismo, el articulo 51°
establece que: La Junta Electoral comunicara y remitira los documentos derivados
y actas del proceso electoral a la Comisién Organizadora para que sea ratificado
mediante acto resolutivo. Y el articulo 53° prescribe que: El personal no docente que
no justifique su inasistencia al acto de sufragio seré sancionado con demérito en su
evaluacion de desempefrio laboral;, mientras que, el personal docente seré sancionado
con demérito en su evaluacioén de ratificacion,

Que, mediante Resolucién de Comisién Organizadora N° 310-2024-CO-UNCA, de fecha
10 de setiembre de 2024, se aprobé la modificacién del cronograma del Reglamento
para el proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA,

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 339-2024-CO-UNCA, de fecha
25 de setiembre de 2024, y Resolucién de Comisién Organizadora N° 351-2024-CO-
UNCA, de fecha 10 de octubre de 2024, se aprobo la modificacién parcial del
cronograma del Reglamento para el proceso de eleccién de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de [a UNCA;
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Que, mediante Informe N° 001-2024-JE-CER-CSST/UNCA, de fecha 15 de octubre de
2024, |a Junta Electoral, solicita emitir acto resolutivo de ratificaciéon de la lista ganadora
del proceso de eleccién de representantes de los trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNCA de conformidad al articulo 51° del
Reglamento para el Proceso de Elecciones de los Representantes de los Servidores
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual adjunta todos los
actuados, incluyendo las actas del proceso electoral, sefialando que la Junta Electoral
llevé a cabo el proceso de eleccion de los representantes de los trabajadores ante el
/&M'.W;‘%RComité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) para el periodo 2024-2026 con
/

0

n , “%tegularidad hasta su culminacion, obteniendo como resultado la eleccion de la Lista 2
Ll 'QC,A;;'» con un total de cincuenta y siete (57) votos validos emitidos. Asimismo, adjunta la lista
/. de diecisiete (17) servidores civiles que no asistieron al acto de sufragio, de los cuales,
_‘de quienes se determine que inasistio injustificadamente, correspondera la aplicacion
de la sancion conforme a lo establecido en el articulo 53 del Reglamento para el proceso
de eleccion de representantes de los trabajadores ante el comité de seguridad y salud

en el trabajo;

A

..I'f T,

X Que, en Sesidén Extraordinaria de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
iro Alegria N° 033-2024, de fecha 15 de octubre de 2024, los miembros de la Comision
Organizadora, acordaron por unanimidad, RATIFICAR la eleccion de los representantes

JE-CER-CSST/UNCA, de fecha 15 de octubre de 2024, emitido por la Junta Electoral;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisiéon Organizadora
de la Universidad Nacional Ciro Alegria, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el
Estatuto de la UNCA y Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada por
Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la eleccién de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Nacional Ciro Alegria, para el periodo 2024-2026, siendo los siguientes:

Representantes del personal No Docente:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI
TITULARES 1 | CUBA GALARRETA ANGYE PAOLA 71464449
2 | RAMIREZ GHIORZO ROSSY DEL CARMEN EMILYN | 47184868
SUPLENTES 1 | AGUILAR CALIPUY MARIA ALEXANDRA 71256054
2 | RAMIREZ FLORES JOSE CARLOS 47556103

Representantes del personal Docente:

NOMBRES Y APELLIDOS DNI
TITULAR 1 | CHAVEZ DIAZ LUIS ALBERTO ERICK 45426139
SUPLENTE | 1 | MANRIQUE CATALAN JAVIER ALEJANDRO 18890322
= =
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ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR a la Unidad de Recursos Humanos, la lista de
diecisiete (17) servidores civiles que no asistieron al acto de sufragio, afin que se cumpla
con lo dispuesto en el articulo 53 del Reglamento para el proceso de elecciéon de
representantes de los trabajadores ante el comité de seguridad y salud en el trabajo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al Funcionario Responsable de Actualizacion del
Portal de Transparencia de la UNCA, la publicacién de la presente resolucién en el portal
de transparencia de la pagina web institucional (www.unca.edu.pe).

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR al Despacho de Presidencia, Vicepresidencia
Académica, Vicepresidencia de Investigacion, Direcciébn General de Administracion,
Unidad de Recursos Humanos, Presidente de la Junta Electoral, representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, para su conocimiento
y acciones pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

UNIMERSIDAD NACIONAL

ALEGRIA

HUAMAGHLICO
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